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Weer galmt de Mei-zang door de lucht!

Dus gaan we met een blij gevoel

Het fris geluid klinkt langs de velden! De Mei-stoet zingende formeren

Het wordt verstaan door ongetelden En met de makkers demonstreren

In stad, in dorp en in gehucht, Ten bate van 't gestelde doell

De Mei-zang davert door hetylandl..

Roept mannen, vrouwen, groten, kleinen,

Ze vullen straten, parken, pleinen Gaan we, op maat van de tamboeren,

Waar weer de Mei-boom wordt geplant. Achter de wapperende vlag!

Het Mei-lied met haar klaar geluid Geef, Mei-dag dan weer nieuwe kracht,

Wekt weer de mensen tot ontwaken! Geef strijden’smoed en drang naar daden,

En van de gevels en de daken Geef trouw en moed aan kameraden

Die leefden als in duist're nacht!

Daar waaien rode vlaggen uit!

De jeugd tooit zich met bloem en krans, Breng, door uw zoete, frisse geur

Ze vormen zich tot groep of rijen, En door uw strijd en.feestgezangen,

Die jubelend zich gaan vermeien, Die deze dag het leed vervangen,

In somb’re levensgang wat fleur!

Met vrolijk spel of ronde-dans!

De Mei-dag treedt ons tegemoet Zo zij de Mei-dag ons een feest,

Als troost voor smart en zware zorgen. Van nieuw-ontwaken, hoop en leven,

Hij is gelijk de nieuwe morgen Van opwaarts-gaan en opwaarlis-streven,
Een bron van nieuw-geboren moed! Van kameraadschap nog het meest!
De Mei-dag spreekt tot ons het meest Welaan, genoten, man en vrouw,
Als dag van ongeschokt vertrouwen! Gaan wij ons deze feestdag sieren!
Besluipt ons neiging tot verflauwen, Laat ons de eerste Mei gaan vieren!

Komt — zweren we de Mei-dag trouw!
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1 Mei verfrist de moede geest!
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Een persoonlijk woord.

Het zijn wel zeer tragische omstandigheden, welke
er toe leidden, dat — in afwachting van een door de
op Zaterdag 29 Mei a.s. te houden buitengewone bonds-
vergadering te nemen definitieve beslissing — onderge-
tekende werd opgedragen, de redactie van ons bonds-
orgaan op zich te nemen. De opdracht werd aanvaard.
Wanneer ik hierop laat volgen, dat ondanks genoeg-
doening over het uit deze keuze sprekende vertrouwen
van- het hoofdbestuur, de aan de aanvaarding dezer
benoeming verbonden verantwoordelijkheid mij zwaar
drukt, is dat geen overdrijving, noch een gelegenheids-
praatje.

Voor deze gedruktheid bestaat meer dan één reden.
De belangrijkste is wel het weten, dat de inhoud van ons
weekblad grote invloed uitoefent op de vakgenoten in
het algemeen en op de eigen leden in het bijzonder. De
wens, deze inhoud zodanig te doen zijn, dat hij bijdraagt
tot de morele verheffing zijner lezers en bovendien
richtlijn dient te geven aan de strijd voor verbetering
van de bedrijfstoestand en de materiéle positie zijner
dienaren, zal mij aansporen, zeer nauwlettend mijn taak
te vervullen.

Een andere reden tot beduchtheid bij het overnemen
van deze taak vormt de overweging, dat de onvolprezen
zorg, wasrmee Van der Wal gedurende 38 jaren het
redacteurschap vervulde, het voor zijn opvolger zeer
moeilijk maakt, op vergelijkbare wijze zijn werk voort te
zetten. Het feit, dat ik hem meermalen in de vervulling
van zijn taak mocht bijstaan — waardoor ik niet vreemd
sta tegenover de daaraan verbonden eisen — gaf mij
de vrijmoedigheid, de mij gegeven opdracht te aan-
vaarden. Waarbij ik op dezelfde medewerking reken,
als mijn voorganger ten deel vicl.

Bij de eerste poging hiertoe, doe ik een beroep op de
medewerking van alle correspondenten, mij zo spoedig
mogelijk in te lichten over bijzonderheden in het afdelings-
leven, welke de vermelding in ons bondsorgaan waard
geacht worden. Dit zal de actualiteit van ons weekblad
ten goede komen en ons bondsleven kunnen versterken.

Aan de verdere medewerkers van ons bondsorgaan zij
medegedeeld. dat zij voor hun bijdragen op welwillend-
heid dezerzijds kunnen rekenen, zolang uit hun. schrijverij
blijkt, dat het doel van ons bondso n door de auteurs
in het oog gehouden wordt. Dat doel kan kort aldus
omschreven worden: verbreiding van de door onze bond
voorgestane middelen, de maatschappelijke positie der
grafische werkers te verbeteren.

De voor rechtstreekse verantwoording van de redactie
komende artikels zal ondergetekende met zijn initialen
bekrachtigen. Opdat niet gezegd zal worden, dat hij,
die bang voor zijn ik is, van ,.wij” spreekt, zal door
mij de enkelvoudsvorm worden gebruikt.

Thans iets over de inhoud van dit nummer. In de
eerste plaats over de voorpagina. Van der Wal heeft ex
prijs opgesteld. dat ons Mei-nummier dit jaar op bijzondere
wijze uitdrukking zou en aan zijn gevoelens voor de
viering van deze arbeidersfeestdag. Met den tekenaar
gn den dichter plesade hij oveileg. Dit wetende, meen
ik, de eerste pagina te moeten laten, zoals hij die heeft
gewenst, . . al had ik de eerste bladzijde van dit nummer
liever aan hem gewijd. :

Verder vond ik in de map ,.overgebleven copij”
enkele reeds gezette artikeltjes van zijn hand. Ik acht
het een gebod van picteit, deze alsnog op te nemen.
De overblijvende ruimte wordt voor het grootste deel
ingenomen door een herinnering aan de droeve gebeurte-
nissen, welke zich in de laatste week over de bond en
zijn leden voltrokken door het overlijden van zijn on-
vergetelijken leider. B. PONSTEIN.

Politie-optreden.

In onze artikels over de ,.sit down’® stakingen hebben
wij gesproken van arbeidersvijandelijke regeringen.
Zoals men uit ons in een VOrig numiner opgenomen
hoofdartikel heeft kunnen merken, heeft de grote pers
aan deze uitlatingen nog al wat aandacht geschonken.
Zelfs moet in ons eigen arbeidersdagblad ..Het Volk”
gestaan hebben, dat men het met onze uitlatingen over
de ,,5it down® stakingen niet eens was. Wanneer dit
juist is, wij hebben bedoeld artikel waarschijnlijk een

etje vluchtig gelezen, moet dit worden beschouwd
als één van de betreurenswaardige uitlatingen, welke
men, helaas meermalen in ,,Het Volk™ tegenkomt. Men
heeft natuurlijk vergeten te zeggen, met welke uitlating
in ons blad men het niet eens was, anders zouden wij de
redactie van dat orgaan wel hebben aangetoond, dat hij
het uit hoofde zijner socialistische beginselen er wel eens
mee moest zijn. Maar dit daargelaten, wat het betekent,
als niet alleen de regering, maar ook kleinere autoriteiten
in een land arbeiders-vijandelijk zijn gestemd of op%e-
voed, heeft men nu de vorige week kunnen ontwaren bij
de in Amsterdam en Rotterdam plaats gehad hebbende
sollicitaties in het groot door handels- en kantoorbe-
dienden. In deze branches zijn zeer vele werklozen,
terwijl daartegenover in grote bedrijven onzaglijk veel
wordt overgewerkt, speciaal in de te bankbedrijven.
Dit stak natuurlijk de werkloos rondlopende kantoor-
bedienden en men had besloten om zich en-bloe bij deze
kantoren als werkzockenden aan te bieden. Niet-
vijandelijke autoriteiten zouden dit als een zeer ge-
rechtvaardigd protest hebben beschouwd en het uiting
geven hieraan niet hebben belemmerd. Niet alzo in
ons goede Holland, met zijn z.g. vele vrijheden. Te
Schiecdam was een zenuwachtige politie-inspecteur, die
op de sollicitanten in liet hakken. Terwijl aan de fabriek
Wilton een deputatie der mannen was toegelaten ge-
worden en men op het kantoor dezer firma veel bleek
te gevoelen voor de mening der werklozen, had deze
inspecteur een overvalwagen, bemand met enige agenten,
laten aanrukken en dezen bevel gegeven de voor de
deur wachtende sollicitanten uit elkander te rammen.
Dit is een zeer ergerlijk geval, wat er op wijst, dat recht
zoekende arbeiders in dit zocken naar recht belernmerd
worden. v.D.W.
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De_prijsstijging.

Het is onloochenbaar, dat de prijzen in de laatst ver-
lopen maanden iets stijzende zijn. Het schijnt echter,
dat er onder onze leden een gerucht gaat, dat deze
prijsstijging zeer groot is en sommigen zelfs menen, dat
het tijd wordt om de looncommissie in het geweer te

| roepen. Wij menen daarom de aandacht er op te moeten

vestigen, dat het duurder worden der levensomstandig-
heden sedert Sepbember van het vorig jaar, toen de
devaluatie intrad, nog niet zeer groot is. Sedert
Maart 1936, het tijdstip derhalve, waarop de in onze
nieuwe collectieve contracten vervatte lonen werden
vastgesteld, tot einde December, bedroeg de stijging
volgens de gezinnenstatistiek van Amsterdam nauwe%ijks
een halve gulden of 1.75%. De duurte kon dus toen nog
geen reden zijn om tot het bijeenroepen van de loon-
commissie over te gaan. terwijl latere statistische ge-
gevens nog nict gepubliceerd werden. De betreffende
tabellen geven de volgende cijfers aan voor enkel voeding
(derhalve levensmiddelen) en voor het totale huishoude-
lijke budget:

Mrt.’36 Juni’36 Sept.’36 Dec.’36

Totaal voor voeding 11.45 11.59 11.82 11.94
Totaal huishouding= 81.82 31.85 32.10 32.38

Waaruit dus kan blijken, dat wat men aan voedings-
middelen in Maart 936 voor f 11.45 kon kopen, einde
December van hetzellde jaar £ 11.94 kostte. Terwijl alle
in het tot maatstaf dienende gezin gebruikte artikelen
in Maart 1936 f 31.82 kostten, waarvoor einde December
f 32.38 moest worden betaald. Hieruit blijkt derhalve,
dat alleen voor voedsel van Maart tot December de
prijs met 4.39, is gestegen, doch dat deze stijging voor
het gehele huishoudelijke budget niet meer dan 1.75%
bedraagt. Waar wij ons ten slotte op het laatste percentage
hebben te baseren, valt derhalve nog geen percentelijke
verhoging te constateren, die recht geeft tot het bijeen-
roepen der looncommissie. v.D.W.

Een gedenkboek.

Van de drukkerij Joh. Mulder te Gouda ontvingen
wij een gedenkboek, uitgegeven ter gelegenheid van het
40-jarig bestaan van de Goudse Vereniging voor genees-,
heel- en verloskundige hulp. Van dit gedenkboek wordt
door onzen medewerker Bl. gezegd: .,Voor het ontwerpen
van de omslag .
uit onder de leden van de Goudse Alnetybo. Vanze)f‘-‘
sprekend heeft dit gedenkhoek daardoor een omslag
gekregen die af is. Geheel uit typografisch materiaal is
het zetsel vervaardiad. De kleurencombinatie is uit-
stekend. In minder goed contrast tot de omslag staat de
titelpagina van het boek, die niet modern van opvatting
is. Het binnenwerk is echter wel zeer goed verzorgd.
Vele autotypieén zijn goed gedrukt, in het leven aflopend;
keurige, deygs in de marge lopende illustraties. Het gehele
boek geeft de md?"kgnma verzorgd te zijn.”

Echter, de heer Mulder als Goudse;’ drukker en als

T e gp— et alleen als
zodanig daarbij betrdkken. integend

, hij heeft een
zeer grote rol in het ontstaan en het bestaan van de
Goudse Vereniging voor genees-, heel- en verloskundige
hulp gespeeld en speelt die momenteel nog, zodat het
40-jarig bestaan der vereniging ook een jubileum voor
den voorzitter, Joh. Mulder, betekent. Het gedenkboek
isin vele opzichten interessant. Ook voor onze organisatie,
omdat in de loop van de tijd vele zijner leden te Gouda
hun belangstelling en hun krachten aan de vereniging
schonken. Maar interessant is het vooral in verband
met de strijd, die speciaal in de laatste jaren zeer sterk
naar voren kwam, omtrent de instelling van de z.g.
ziekenfondsen. In verband met.de dreiging, dat er een
wet omtrent deze ziekenfondsen zou ontstaan, is er een
krachtige strijd gevoerd tussen de vertegenwoordigers
der arbeidersorganisaties en die van de geneesheren,
welke niet geneigd waren ook maar iets van hun invloed
op de fondsen prijs te geven. Dit was daarom onhoudbaar,
omdat de vroegere intichting van bepaalde fondsen nog
was te dulden, omdat elk lid de volkomen vrijheid had
er bij toe te treden of ten opzichte van de ziekteyer-
zekering ongeorganiseerd te blijven. Nadat de wet tot
stand zou zijn gekomen zou dif niet meer het geval
zijn, doch zou iedere arbeider verplicht zijn tot ecen
ziekenfonds toe te treden, omdat hij anders gevaar liep
bij ziekte de uitkering ten gevolge van de ziektewet te
moeten missen, Bij de erote toeloop tot de ziekenfondsen,
die daarop te verwachten was, bleef het niet duldbaar
dat alleen de doktoren en apothekers daarin zeggings-
kracht hadden en de verzekerde leden niets zouden
hebben te zeggen. Doch zoals gezegd, hierover is een
taaie en langdurige strijd gevoerd, zonder dat deze nog
tot enige oplossing in de door de arbeidersvertegenwoor-
digers bedoelde richting heeft kunnen leiden. Uit het
hier aangehaalde gedenkboek valt deze strijd ook te
constateren, daar reeds in 1906 te Gouda een dokters-
staking werd gevoerd. Het Goudse Ziekenfonds was ont-
staan uit een z.g. brandstoffenverenig' , een soort
cobperatie, welke er voor zorgde, dat de leden op een
behoorlijke en niet te dure wijze hun winterbrandstof
konden opslaan. Veertig jaar geleden onfstond uit deze
combinatie het Goudse Ziekenfonds, dat, mede onder
leiding van den heer Mulder, langzaam doch zeker wies
en hierbij met alle vraagstukken, die zich in een zieken-
fonds voordoen en kunnen voordoen, te maken kreeg,
zowel wat betreft de beloning der aan het fonds ver-
honden geneesheren als de kosten der medicijnen. Het
fonds was er in geslaagd een apotheek in Gouda over te
nemen en deze tot fondsapotheek te maken. Doch de
solidariteit der Goudse dokters met de apothekers in die
stad bleek zo groot te zijn, dat door hen de eis werd
gesteld, dat de fonds-apotheek geen particuliere recepten
meer zou gereedmaken. Door het fondsbestuur werden
de dokters tot een bespreking uitgenodigd, doch deze
verschenen niet op de plaats waar zij uitgenodigd waren.
Het bestuur stelde aan de ledenvergadering voor, de
eis der dokters niet in te willigen, waarmede de leden
zich met op één na algemene stemmen verenigden. Het

sehreef de drukkerij Mulder een prijsvraag -

gevolg hiervan was, dat bij schrijven van 8 Mei 1906 de
aan het fonds verbonden geneesheren, uitgezonderd één,
dr. Hoffman, aan het fonds mededeelden, dat zij in de
bediening van particulieren door de fonds-apotheek een
ongeoorloofde concurrentie zagen tegen de te Gouda
bestaande apotheken, welke niet strookte met de voor-
waarden, waarop zij medewerking aan het fonds hadden
verleend. Zij zagen in deze handelwijze van het bestuur
een inbreuk van de mondeling aangegane overeenkomst
en berichten, dat zij van 16 Mei 1906 af geen medewerking
aan het fonds wensten te verlenen. Verder stelden de
dokters daarbij de volgende eisen: le, dat de apotheek
geen particuliere recepten zou gereedmaken; 2e, dat het
bestuur der vereniging zou worden gewijzigd en voor
den vervolge zou bestaan uit drie dokters, drie fonds-
leden en één onpartijdigen voorzitter, geen medicus en
geen lid der vereniging. Op deze eisen werd door de
dokters binnen acht dagen toestemmend bericht ver-
langd. De zaak werd in een vergadering besproken en
na afloop daarvan stond het vrijwel vast, dat er strijd
zou komen. En deze kwam inderdaad. Na 16 Mei 1906
bezocht geen der medici meer de patiénten onder de
fondsleden. Door het fonds werden sollicitanten wvoor
fondsdokter opgeroepen en daarop kwamen vele aan-
biedingen. Met Dr. Hoffman, die het fonds getrouw was
gebleven, had men weldra twee nieuwe dokters aangesteld,
zodat drie geneesheren de fondsleden bedienden. Eén
der nieuw aangestelde dokters verliet betrekkelijk spoedig
weer Gouda. doch de andere vierde zijn 25-jarig arts-
jubileum in die stad. Niettemin is het later de doktoren
toch gelukt, de eigen apotheek van het fonds opgeheven
te krijgen, De provisor gaf te kennen, waarschijnlijk onder
invloed van de dokters-organisatie, een eigen apotheek
te willen oprichten. Het bestuur deed toen het voorstel
de eigen apotheek op te heffen, ten einde in samenwerking
met de andere Goudse zickenfondsen de medicijnenver-
zorging verder te behartigen.

De strijd, welke later door de landelijke federatie tot
behartiging van het ziekenfondswezen tegen de doktoren,
vereénigd in de maatschappij voor geneeskunde, werd
gevoerd, had niet hetzelfde succes en heeft tot op heden
niet tot volkomen klaarheid kunnen leiden. Nog steeds
bestaan er zickenfondsen, waarin de leden zelf heel
weinig in de melk te brokkelen hebben en‘de dienst
bijna uitsluitend door de belanghebbenden, de geneesheren
en apothekers, wordt uitgemaakt. v.D.W.

Merkbare ontevredenheid.

Het schijnt in het drukkersbedrijf in Duitsland eniger-
mate gelijk te gaan als hier te lande. In verband met de
zo uitgebreide Duitse oorlogsindustrie is er in verschil-
lende bedrijven overvloed van werk en valt er derhalve
voor de ondernemers in die bedrijven wat te verdienen.
Maar in de typografie is nog immer gebrek aan orders
en is het derhalve voor de drukkersbazen zowel als voor
de gezellen de hond in de pot. Vanzelfsprekend wordt
daardoor de ontevredenheid, die toch al reeds lange tijd
te bespeuren viel, groter. Van dit feit getuigt een artikel
in ,.Der Korrespondent'”, het tot orgaan van de rijks-
bedrijfsgemeenschap ,.Druck” bevorderde blad van de
vroegere Duitse typografenbond. Toen het nog zijn
laatste functie vervulde, verscheen dit blad driemaal
per week, toch thans komt het slechts éénmaal per maand
uit. Het jongste nummer bevat een zeer uitvoerig artikel,
waarvan de inhoud wel doet onderkennen, dat er onder
de bij het drukkersbedrijf betrokken personen ontevreden-
heid heerst. In bedoeld artikel wordt er de nadruk op
gelegd, dat de leiding van het bedrijf uitsluitend berust
bij het Arbeidsfront en dat noch de werkgeyer, noch de
werknemer iets in te brengen heeft: ,,Het moet in dit
verband worden herhaald, dat de eenheid van het
totale grafische bedrijf en der papierbewerking nergens
anders vastgelegd is in het Duitse Arbeidsfront, de
rijksbedrijfsgemeenschap ,»Druck”, Onder hem wvallen
alle bedrijfscemeenschappen met inbegrip van de
personelen en de bedrijfsleiders, ongeacht of zij groot-,
klein- of middelbedrijf zijn en onverschillig op welk ge-
bied van het grafische vak of het papierbewerken zij
werkzaam zijn. Deze door den rijks-organisatieleider Dr.
Leij in Juni 1935 ingestelde eenheid van het bedrijf
en de politicke verantwoordelijkheid laten wij ons door
niemand ontnemen. Dit mogen allen zich indachtig zijn
die menen, dat de tijd gekomen is, waarin zij het rotsvaste
front van de Duitse arbeid met hun mollenwerk ver-
storen kunnen.™ :

Natuurlijlc ontbreken de bedreigingen ook niet in dit
artikel: ,,Voor alles worden diegenen, die hun wver-
piich’tin%en tegenover de nationaal-socialistische orga-
nisatie hebben wvergeten en die proberen op enigerlei
wijze, hetzij openlijk of in het geheim eigen vergader-
gelegenheden en inlichtingsdiensten te scheppen, er voor
gewaarschuwd, dat zij zeer spoedig tot de erkenning
zullen moeten komen, dat de beweging wel lankmoedig
en duldzaam is, doeh dat hij ook op de juiste tijd weet
toe te slaan. Men zal moeten begrijpen. dat het daarbij
niet zonder voelbare builen af zal lopen. Het moet
iedereen, vooral met het oog op deze waarschuwing,
duidelijk zijn, dat in opdracht van den leider, de mensen-
leiding en daarmede de sociaal-politieke werkzaamheid
uitshuitend en alleen bij het Duitse Arbeidsfront en voor
zover betreft het grafisch bedrijf en de papierbewerking,
bij de rijksbedrijfsgemeensehap ,,Druck™ ligt. Alle andere
instellingen van maatschappelijke aard of alle andere
culturele verenkigingen hebben op dit gebied niets te
zoeken noch te schaffen. Wie zich toch rechten aan-
matigt of door anderen daartoe aangezet wordt, .zal
ondervinden, dat aan zulk drijven een eind gemaakt
zal worden. Waarbij uitdrukkelijk wordt gezegd, dat
dit zowel voor de bedrijfsleiders als voor de personelen
der diverse ondernemingen geldt.”

Onze lezers zullen hieruit kunnen opmaken, dat er
in Duitsland althans in het typografenvak het een en
ander broeit. De ontevredenheid over de toestand is er,
doch hem uiten durft men niet goed. Toch komt hetgeen
onder de mensen leeft en zich steeds duidelijker doet
gevoelen, ondanks alles naar de oppervlakte. v.D.W.
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zorg, waarmee Van der Wal gedurende 38 jaren het
redacteurschap vervulde, het voor zijn opvolger zeer
moeilijk maakt, op vergelijkbare wijze zijn werk voort te
zetten. Het feit, dat ik hem meermalen in de vervulling
van zijn taak mocht bijstaan — waardoor ik niet vreemd
sta tegenover de daaraan verbonden eisen — gaf mij
de wvrijmoedigheid, de mij gegeven opdracht te aan-
vaarden. Waarbij ik op dezclfde medewerking reken,
als mijn voorganger ten deel viel.

Bij de eerste poging hiertoe, doe ik een beroep op de
medewerking van alle correspondenten, mij zo spoedig
mogelijk in te lichten over bijzonderheden in het afdelings-
leven, welke de vermelding in ons bondsorgaan waard
geacht worden. Dit zal de actualiteit van ons weekblad
ten goede komen en ons bondsleven kunnen versterken.

Aan de verdere medewerkers van ons bondsorgaan zij
medegedeeld, dat zij voor hun bijdragen op welwillend-
heid dezerzijds kunnen rekenen, zolang uit hun schrijverij
blijkt, dat het doel van ons bondsorgaan door de auteurs
in het oog gehouden wordt, Dat doel kan kort aldus
omschreven worden: verbreiding van de door onze bond
voorgestane middelen, de maatschappelijke positie der
grafische werkers te verbeteren.

De voor rechtstreekse verantwoording van de redactie
komende artikels zal ondergetekende met zijn initialen
bekrachtigen. Opdat niet gezegd zal worden, dat hij,
die bang voor zijn ,.ik” is, van ,,wij~ spreekt, zal door
mij de enkelvoudsvorm worden gebruikt.

Thans iets over de inhoud van dit nummer. In de
eerste plaats over de voorpagina. Van der Wal heeft er
prijs opgesteld. dat ons Mei-nummer dit jaar op bijzondere
wijze uitdrukking zou geven aan zijn gevoelens voor de
viering van deze arbeidersfeestdag. Met den tekenaar
sn den dichter plesade hij overleg. Dit wetende, meen
ik, de eerste pagina'te moeten laten, zoals /Aij die heeft
gewenst. . . al had ik de eerste bladzijde van dit nummer
liever aan hem gewijd.

Verder vond ik in de map ,.overgebleven copij”
enkele reeds gezette artikeltjes van zijn hand. Ik acht
het een gebod van piéteit, deze alsnog op te nemen.
De overblijvende ruimte wordt voor het grootste deel
ingenomen door een herinnering aan de droeve gebeurte-
nissen, welke zich in de laatste week over de bond en
zijn leden voltrokken door het overlijden van zijn on-
vergetelijken leider. B. PONSTEIN,

Politie-optreden.

In onze artikels over de ,.sit down” stakingen hebben
wij gesproken van arbeidersvijandelijke regeringen.
Zoals men uit ons in een Vvorig nummer opgenomen
hoofdartikel heeft kunnen merken, heeft de grote pers
aan deze uitlatingen nog al wat aandacht geschonken.
Zelfs moet in ons eigen arbeidersdagblad ,.Het Volk™
gestaan hebben, dat men het met onze uitlatingen over
de ,,sit down’ stakingen niet eens was. ‘Wanneer dit
juist is, wij hebben bedoeld artikel waarschijnlijk een
beetje vluchtig gelezen, moet dit worden beschouwd
als ¢én van de betreurenswaardige uitlatingen, welke
men, helaas meermalen in ,,Het Volk™ tegenkomt. Men
heeft natuurlijk vergeten te zeggen, met welke uitlating
in ons blad men het niet eens was, anders zouden wij de
redactie van dat orgaan wel hebben aangetoond, dat hij
het uit hoofde zijner socialistische beginselen er wel eens
mee moest zijn. Maar dit daargelaten, wat het betekent,
als niet alleen de regering, maar ook kleinere autoriteiten
in een land arbeiders-vijandelijk zijn gestemd of op%e-
voed, heeft men nu de vorige week kunnen ontwaren bij
de in Amsterdam en Rotterdam plaats gehad hebbende
sollicitaties in het groot door handels- en kantoorbe-
dienden. In deze branches zijn zeer vele werklozen,
terwijl daartegenover in grote bedrijven onzaglijk veel
wordt overgewerkt, speciaal in de grote bankbedrijven.
Dit stak natuurlijk de werkloos rondlopende kantoor-
bedienden en men had besloten om zich en-bloe bij deze
kantoren als werkzoeckenden aan te bieden. Niet-
vijandelijke autoriteiten zouden dit als een zeer ge-
rechtvaardigd protest hebben beschouwd en het uiting
geven hieraan niet hebben belemmerd. Niet alzo in
ons goede Holland, met zijn z.g. vele vrijheden. Te
Schiedam was een zenuwachtige politie-inspecteur, die
op de sollicitanten in liet hakken. Terwijl aan de fabriek
Wilton een deputatie der mannen was toegelaten ge-
worden en men op het kantoor dezer firma veel bleek
te gevoelen voor de mening der werklozen, had deze
inspecteur een overvalwagen, bemand met enige agenten,
laten aanrukken en dezen bevel gegeven de voor de
deur wachtende sollicitanten uit elkander te rammen.
Dit is een zeer ergerlijk geval, wat er op wijst, dat recht
zoekende arbeiders in dit zoeken naar recht belemmerd
worden. v.D.W.

De prijsstijging.

Het is onloochenbaar, dat de prijzen in de laatst ver-
lopen maanden iets stijgende zijn. Het schijnt echter,
dat er onder onze leden een gerucht gaat, dat deze
prijsstijging zeer groot is en sommigen zelfs menen, dat
het tijd wordt om de looncommissie in het geweer te
roepen. Wij menen daarom de aandacht er op te moeten
vestigen, dat het duurder worden der levensomstandig-
heden sedert September van het vorig jaar, toen de
devaluatie intrad, nog niet zeer groot is. Sedert
Maart 1936, het tijdstip derhalve, waarop de in onze
nieuwe collectieve contracten vervatte lonen werden
vastgesteld, tot einde December, bedroeg de stijging
volgens de gezinnenstatistieck van Amsterdam nauwelijks
een halve gulden of 1.759%,. De duurte kon dus toen nog
geen reden zijn om tot het bijeenroepen van de loon-
commissie over te gaan, terwijl latere statistische ge-
gevens nog niet gepubliceerd werden. De betreffende
tabellen geven de volgende cijfers aan voor enkel voeding
(derhalve levensmiddelen) en voor het totale huishoude-
lijke budget:

Mrt.’36 Juni’36 Sept.’36 Dec.’36

Totaal voor voeding 11.45 11.59 11.82 11.94
Totaal huishouding- 31.82 31.85 382.10 32.38

Waaruit dus kan blijken, dat wat men aan voedings-
middelen in Maart ¥936 voor f 11.45 kon kopen, einde
December van hetzelfde jaar £ 11.94 kostte. Terwijl alle
in het tot maatstaf dienende gezin gebruikte artikelen
in Maart 1936 { 81.82 kostten, waarvoor einde December
f 82.38 moest worden betaald. Hieruit blijkt derhalve,
dat alleen voor voedsel van Maart tot December de
prijs met 4.39%, is gestegen, doch dat deze stijging voor
het gehele huishoudelijke budget niet meer dan 1.75%
bedraagt. Waar wij ons ten slotte op het laatste percentage
hebben te baseren, valt derhalve nog geen percentelijke
verhoging te constateren, die recht geeft tot het bijeen-
roepen der looncommissie. v.D.W.

Een gedenkboek.

Van de drukkerij Joh. Mulder te Gouda ontvingen
wij een gedenkboek, uitgegeven ter gelegenheid van het
40-jarig bestaan van de Goudse Vereniging voor genees-,
heel- en verloskundige hulp. Van dit gedenkboek wordt
door onzen medewerker Bl. gezegd: ,.Voor het ontwerpen
van de omslag schreef de drukkerij Mulder een prijsvraag
uit onder de leden van de Goudse Alnetybo. Vanzelf-
sprekend heeft dif gedenkboek daardoor een omslag
gekregen die af is. Geheel uit typografisch materiaal is
het zetsel vervaardied. De kleurencombinatie is uit-
stekend. In minder goed contrast tot de omslag staat de
titelpagina van het boek, die niet modern van opvatting
is. Hef binnenwerk is echter wel zeer goed verzorgd.
Vele autotypieén zijn goed gedrukt, in het leven aflopend;
keurige, deels in de marge lopende illustraties. Het gehele
boek geeft de indruk prima verzorgd te zijn.”

Jichter, de heer Mulder als Goudse. drukker en als
very Py e dBoek ISETICE alleen als
zodanig daarbij bebedlken. mtegendetl, hij heeft ecen
zeer grote rol in het ontstaan en het bestaan yan de
Goudse Vereniging voor genees-, heel- en verloskundige
hulp gespeeld en speelt die momenteel nog, zodat het
40-jarig bestaan der vereniging ook een jubileum voor
den voorzitter, Joh. Mulder, betekent. Het gedenkboek
is in vele opzichten interessant. Ook voor onze organisatie,
omdat in de loop van de tijd vele zijner leden te Gouda
hun belangstelling en hun krachten aan de vereniginﬁ
schonken. Maar interessant is het vooral in verban
met de strijd, die speciaal in de laatste jaren zeer sterk
naar voren kwam, omtrent de instelling van de z.g.
ziekenfondsen. In verband met.de dreiging, dat er een
wet omtrent deze ziekenfondsen zou ontstaan, is er een
krachtige strijd gevoerd tussen de vertegenwoordigers
der arbeidersorganisaties en die van de geneesheren,
welke niet geneigd waren ook maar iets van hun invloed
op de fondsen prijs te geven. Dit was daarom onhoudbaar,
omdat de vroegere inrichting van bepaalde fondsen nog
was te dulden, omdat elk lid de volkomen yrijheid had
er bij toe te treden of ten opzichte van de ziektever-
zekering ongeorganiseerd te blijven. Nadat de wet tot
stand zou zijn gekomen zou dit niet meer het geval
zijn, doch zou iedere arbeider verplicht zijn tot een
ziekenfonds toe te treden, omdat hij anders gevaar liep
bij ziekte de uitkering ten gevolge van de ziektewet te
moeten missen, Bij de grote toeloop tot de ziekenfondsen,
die daarop te verwachten was, bleef het niet duldbaar
dat alleen de doktoren en apothekers daarin zeggings-
kracht hadden en de verzeierde leden niets zouden
hebben te zeggen. Doch zoals gezegd, hierover is een
taaie en langdurige strijd gevoerd, zonder dat deze nog
tot enige oplossing in de door de arbeidersyertegenwoor-
digers bedoelde richting heeft kunnen leiden. Uit het
hier aangehaalde gedenkboek valt deze strijd ook te
constateren, daar reeds in 1906 te Gouda een dokters-
staking werd gevoerd. Het Goudse Ziekenfonds was ont-
staan uit een z.g. brandstoffenverenigin%r, een soort
cooperatie, welke er voor zorgde, dat de Ieden op een
behoorlijke en niet te dure wijze hun winterbrandstof
konden opslaan. Veertig jaar geleden ontstond uit deze
combinatie het Goudse Ziekenfonds, dat, mede onder
leiding van den heer Mulder, langzaam doch zeker wies
en hierbij met alle vraagstukken, die zich in een zieken-
fonds voordoen en kunnen voordoen, te maken kreeg,
zowel wat betreft de beloning der aan het fonds ver-
bonden geneesheren als de kosten der medicijnen. Het
fonds was er in geslaagd een apotheek in Gouda over te
nemen en deze tot fondsapotheek te maken. Doch de
solidariteit der Goudse dokters met de apothekers in die
stad bleek zo groot te zijn, dat door hen de eis werd
gesteld, dat de %-(l;nds-apotheek geen particuliere recepten
meer zou gereedmaken. Door het fondsbestuur werden
de dokters tot een bespreking uitgenodigd, doch deze
verschenen niet op de plaats waar zij uitgenodigd waren.
Het bestuur stelde aan de ledenvergadering voor, de
eis der dokters niet in te willigen, waarmede de leden
zich met op één na algemene stemmen verenigden. Het

gevolg hiervan was, dat bij schrijven van 3 Mei 1906 de
aan het fonds verbonden geneesheren, .uitgezonderd één,
dr. Hoffman, aan het fonds mededeelden, dat zij in de
bediening van particulieren door de fonds-apotheek een
ongeoorloofde concurrentie zagen tegen de te Gouda
bestaande apotheken, welke niet strookte met de voor-
waarden, waarop zij medewerking aan het fonds hadden
verleend. Zij zagen in deze handelwijze van het bestuur
een inbreuk van de mondeling aangegane overeenkomst
en berichten, dat zij van 16 Mei 1906 af geen medewerking
aan het fonds wensten te verlenen. Verder stelden de
dokters daarbij de volgende eisen: le, dat de apotheek
geen particuliere recepten zou gereedmaken; 2e, dat het
bestuur der vereniging zou worden gewijzigd en voor
den vervolge zou bestaan uit drie dokters, drie fonds-
leden en één onpartijdigen voorzitter, geen medicus en
geen lid der vereniging. Op deze eisen werd door de
dokters binnen acht dagen toestemmend bericht ver-
langd. De zaak werd in een vergadering besproken en
na afloop daarvan stond het vrijwel vast, dat er strijd
zou komen. En deze kwam inderdaad. Na 16 Mei 1906
bezocht geen der medici meer de patiénten onder de
fondsleden. Door het fonds werden sollicitanten voor
fondsdokter opgeroepen en daarop kwamen vele aan-
biedingen. Met Dr. Hoffman, die het fonds getrouw was
gebleven, had men weldra twee nieuwe dokters aangesteld,
zodat drie geneesheren de fondsleden bedienden. Eén
der nieuw aangestelde dokters verliet betrekkelijk spoedig
weer Gouda, doch de andere vierde zijn 25-jarig arts-
jubileum in die stad. Niettemin is het later de doktoren
toch gelukt, de eigen apotheek van het fonds opgeheven
te krijgen. De provisor gaf te kennen, waarschijnlijk onder
invloed van de dokters-organisatie, een eigen apotheek
te willen oprichten. Het bestuur deed toen het voorstel
de eigen apotheek op te heffen, ten einde in samenwerking
met de andere Goudse ziekenfondsen de medicijnenver-
zorging verder te behartigen.

De strijd, welke later door de landelijke federatie tot
behartiging van het ziekenfondswezen tegen de doktoren,
verenigd in de maatschappij voor geneeskunde, werd
gevoerd, had niet hetzelfde succes en heeft tot op heden
niet tot volkomen klaarheid kunnen leiden. Nog steeds
bestaan er ziekenfondsen, waarin de leden zelf heel
weinig in de melk te brokkelen hebben en-de dienst
bijna uitsluitend door de belanghebbenden, de geneesheren
en apothekers, wordt uitgemaalkt. v.0.W.

Merkbare ontevredenheid.

Het schijnt in het drukkersbedrijf in Duitsland eniger-
mate gelijk te gaan als hier te lande. In verband met de
zo uitgebreide Duitse oorlogsindustrie is er in verschil-
lende bedrijven overvloed van werk en valt er derhalve
voor de ondernemers in die bedrijven wat te verdienen.
Maar in de typografie is nog immer gebrek aan orders
en is het derhalve voor de drukkersbazen zowel als voor
de gezellen de hond in de pot. Vanzelfsprekend wordt
daardoor de ontevredenheid, die toch al reeds lange tijd
te bespeuren viel, groter. Van dit feit getuist een artikel
in ,,Der Korrespondent”, het tot orgaan van de rijks-
bedrijfsgcemeenschap ,,Druck™ bevorderde blad van de
vroegere Duitse typografenbond. Toen het nog zijn
laatste functie vervulde, verscheen dit blad driemaal
per week, toch thans komt het slechts éénmaal per maand
uit. Het jongste nummer bevat een zeer uitvoerig artikel,
waarvan de inhoud wel doet onderkennen, dat er onder
de bij het drukkersbedrijf betrokken personen ontevreden-
heid heerst. In bedoeld artikel wordt er de nadruk op
gelegd, dat de leiding van het bedrijf uitsluitend berust
bij het Arbeidsfront en dat noch de werkgever, noch de
werknemer iets in te brengen heeft: ,,Het moet in dit
verband worden herhaald, dat de eenheid van het
totale grafische bedrijf en der papierbewerking nergens
anders vastgelegd is dan in het Duitse Arbeidsfront, de
rijksbedrijfsgemeenschap ,.Druck”. Onder hem vallen
alle bedrijfscemeenschappen met inbegrip wvan de
ﬂemonelen en de bedrijfsleiders, ongeacht of zij groot-,

lein- of middelbedrijf zijn en onverschillig op welk ge-
bied van het grafische vak of het papierbewerken zij
werkzaam zijn. Deze door den rijks-organisatieleider Dr.
Leij in Juni 1935 ingestelde eenheid van het bedrijf
en de politieke verantwoordelijkheid laten wij ons door
niemand ontnemen. Dit mogen allen zich indachtig zijn
die menen, dat de tijd gekomen is, waarin zij het rotsvaste
front van de Duitse arbeid met hun mollenwerk ver-
storen kunnen.”’ 1

Natuurlijk ontbreken de bedreigingen ook niet in dit
artikel: ,,Voor alles worden diegenen, die hun ver-
plichtingen tegenover de nationaal-socialistische orga-
nisatie hebben verseten en die proberen op enigerlei
wijze, hetzij openlijk of in het geheim eigen vergader-
gelegenheden en inlichtingsdiensten te scheppen, er yvoor
gewaarschuwd, dat zij zeer spoedig tot de erkenning
zullen moeten komen, dat de beweging wel lankmoedig
en duldzaam is, doch dat hij ook op de juiste tijd weet
toe te slaan. Men zal moeten begrijpen, dat het daarbij
niet zonder voelbare builen af zal lopen. Het moet
iedereen, vooral met het oog op deze waarschuwing,
duidelijk zijn, dat in opdracht van den leider, de mensen-
leiding en daarmede de sociaal-politicke werkzaamheid
uitsluitend en alleen bij het Duitse Arbeidsfront en voor
zover betreft het grafisch bedrijf en de papierbewerking,
bij de rijksbedrijfsgemeenschap ..Druck” ligt. Alle andere
instellingen van maatschappelijke aard of alle andere
culturele verenkigingen hebben op dit gebied niets te
zoeken noch te schaffen. Wie zich toch rechten aan-
matigt of door anderen daartoe aangezet wordt, zal
ondervinden, dat aan zulk drijven een eind gemaakt
zal worden. Waarbij uitdrukkelijk wordt gezegd, dat
dit zowel voor de bedrijfsleiders als voor de personelen
der diverse ondernemingen geldt.”

Onze lezers zullen hieruit kunnen opmaken, dat er
in Duitsland althans in het typografenvak het een en
ander broeit. De ontevredenheid over de toestand is er,
doch hem uiten durft men niet goed. Toch komt hetgeen
onder de mensen leeft en zich steeds duidelijker doet
gevoelen, ondanks alles naar de oppervlakte. v.D.W.
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e gebeurtenissen hebben zich na ontvangst wvan
de noodlottige tijding op de ochtend van 20
' April j.1., in een snel tempo afgewikkeld. Nadat

J de dringende. besprekingen, onmiddellijk ver-
— band houdende met de zakelijke maatregelen
ter voorbereiding der begrafenis, waren beéindigd, had

‘op Woensdagmiddag een telegrafisch bijeengeroepen
buitengewone hoofdbestuursvergadering plaats.

Door A. P. GouwENTAK, die als tweede voorzitter

- deze bijeenkomst leidde, werd daarbij een treffende rede
 gehouden. Met leedwezen herinnerde hij er aan, dat dit
de twéede maal was, dat hem de leiding ener hoofd-
bestuursvergadering werd opgedragen. Ongeveer cen
half jaar geleden, doordat Van der Wal ernstig ziek was,
was: dat het geval. Hoewel de bondsvoorzitter nimmer
de gevolgen van deze inzinking is te boven gekomen en
wij wisten, dat hij broos was, had bijna niemand het
vermoeden. dat zijn levenseinde zo nabij was. De ont-
steltenis over dit plotseling einde is algemeen; de ver-
- bijstering onder de typografen groot. -
. In deze kring van bestuurders is het zeker niet nodig
. te zeggen, welk ¢en slag de bond door het overlijden
. van Van der Wal getroffen heeft. Het is waar, wij hebbens
{ bestuurders, die in staat zijn, het werk over te nemen;
toch zal het moeilijk zijn, Van der Wal op gelijkwaardige
wijze te vervangen. Met grote kracht en onvervaardheid
heeft hij de organisatie gediend, die hem heilig was, op een
wijze, die bewondering afdwong bij vriend en tegenstander.

Wij moeten proberen, ons te herstellen van de slag,
welke onze bond getroffen heeft. Datis moielijk, wanneer
ieder naar mate zijner krachten poogt, het door Van
der Wal gegeven voorbeeld te volgen, Slagen wij daarin,
dan zal onze bond de schade van het plotseling heengaan
van zijn eminenten leider te boven komen. Laat ons de
nagedachtenis van Van der Wal in ere houden, door een
dankbare herinnering te bewaren aan zijn arbeid, aldus
besloot Gouwentak zijn staande aangehoorde rede.

De door het dagelijks bestuur getroffen handelingen
werden goedgekeurd en maatregelen getroffen voor een
waardige uitvaart van den yerscheiden leider.

Terwijl het wvolledizge hoofdbestuur in het gebouw
aanwezig was, werd het stoffelijk overschot van Van
der Wal opgebaard in de tot rouwkamer ingerichte
vergaderzaal. De wijze waarop dat geschiedde, was
volkomen in- overeenstemming met de gevoelens van
hoogachting en rouw, welke den overledene werden
toegedragen.

In overleg met de weduwe, werd Donderdag en Vrijdag
gelegenheid gegeven tot het brengen van condoleantie-
bezoeken; hiervan werd door zeer velen gebruik gemaakt.
Over de vaak ontroerende uitbarstingen van door wver-
driet overmande vrienden en bondsleden, zal ik hier niet
schrijven.

Nadat de familie en de weduwe Vrijdagavond het
stoffelijk overschot hadden gezien, werd de lijkkist
wesloten. De inmiddels tot een omvangrijke berg aange-
groeide bloemstukken werden rondom de doodsbaar
gegroepeerd.

De ,,Vereniging van Arbeiders-Radio-Amateurs™ had
de welwillendheid, op Vrijdagavond een speciale uit-
zending te willen verzorgen, gewijd aan de nagedachtenis
van Van der Wal., Deze van piéteit getuigende geste
werd door ons hoofdbestuur zeer gew eerd. Ook
deor onze leden zal dit sympathieke gebaar van de
VARA zeer op prijs zijn gesteld, De unitzending ving aan
des avonds om tien uur met ,,Aan de Strijders” van
Otto de Nobel en treurmuziek bij de ,,Dood van Ase”
uit het treurspel ..Peer Gynt” van Edv. Grieg. Daarna
werd door den bondssecretaris Ponstein de volgende
herdenkingsrede uitgesproken:

,.-Door het verscheiden van Van der Wal ontviel de
Nederlandse arbeidersbeweging een man met grote ver-
diensten. In de nacht van 19 op 20 April is hij heen-
gecaan, Met een dichterlijke aanhaling kan van dezen
werker gezegd worden: , Hij is in het harnas gestorven™.
Een korte schets uit het veelbewogen leven, kan ons
een beeld geven van de levensgang van Feike Obbes
van der Wal, die bij de overgrote meerderheid der
typografenbonders leefde als Frits van der Wal, Hij
werd 15 October 1873 te Joure geboren. Reeds op
jeugdige leeftijd ontviel hem zijn vader. Toen hij veertien
Jjaar was, werd hij in de Codperatieve Drukkerij te
Leeuwarden in de geheimen van het letterzetten ingewijd.
Hij bleef daar echter niet lang, want reeds op vijftien-
jarige leeftijd vertrok hij naar Amsterdam, waar hij als
zettersjongmaatje bij drukkerij De Bussy werk vond.

Overeenkomstig de destijds bestaande wvoorschriften,
kon men niet vOor zijn zestiende jaar toetreden tot het
lidmaatschap wvan de Algemene Nederlandse, Typo-
grafenbond. Van der Wal werd prompt op zijn zestiende
jaar als lid der toen bestaande jongelingsvereniging te
Amsterdam ingeschreven.

Dat hij op actieve wijze deelnam aan het organisatie-
leven der boekdrukkers, kan worden afgeleid uit het
feit, dat hij reeds op 25-jarige leeftijd gekozen werd tot
redacteur van het bondsorgaan, hetwelk in die dagen
verscheen onder de titel ,,Ons Vakbelang™.

Vooral als redacteur kwamen zijn bijzondere gaven
en karaktereigenschappen aan het licht. Een man van
buitengewone intuitie. Een man met een sterk werke-
lijkheidsgevoel. die, ongeacht de tegenstand, met koppige
taaiheid zijn standpunt vasthield en met felheid optrad
tegenover allen, die hij meende tot zijn tegenstanders
te moeten rekenen.

Door de eigenaardige organisatorische opbouw van de
Algemene Nederlandse Typografenbond werd hij, toen
hij in 1907 als gesalariéerde werd aangesteld, niet be-
noemd tot hoofdbestuurder, doch tot propagandist-
redacteur. Doch welke naam ook aan zijn functie gegeven
werd, in alles kwam de stoere werker, de man met
inzicht en enthousiasme, te voorschijn.

Het was in de periode van 1908 tot 1914, dat hij de
Nederlandse boekbewerkers wist te winnen voor de
gedachte, de oplossing van de bedrijfsmoeilijkheden,
welke verbetering van het lot van den arbeider tegen-
hielden, te zoeken in het totstandbrengen wvan een
landelijk loontarief. j

Slechts hij, die persoonlijk aan de actie in deze bewogen
periode heeft deelgenomen en zij, die daarna medegewerkt

land geldende collectiel contract, weten, welke ontzag-
lijke moeilijkheden overwonnen moesten worden, arbei-
ders en patroons te winnen voor de gedachte, dat samen-
werking op het terrein van het bedrijfsleven de mogelijk-
heid schiep tot het bereiken wvan de grootst mogelijke

} sociale rechtvaardigheid. Op het gehoor af, klonk dat

voor ongeveer twintig jaren wvele prineipiéle vrienden
in de oren als een vergeten van de kladsestrijd-

Dwars tegen de grote tegenstand in — tegenstand,
welke niet alleen door ,,fegenstanders’” werd ontwikkeld
— heeft Van der Wal vastgehouden. Scherp doch zakelijk
vestigde hij de aandacht op de feiten, herinmerde hij aan
de mogelijkheden, welke de maclitspositie den arbeiders
bood en realiseerde onomwonden, welke betekenis de
vakbond wvoor zijn aanhangers heeft. Deze betekenis
komt in het kort hierop neer: de vakgenoten een dragelijk
bestaan mogelijk te maken, hen een rechtspositie in het
bedrijfsleven te verzekeren en sociale instellingen in
stand te houden] waaruit ‘mogelijkheden tot levens-
onderhoud tijdens werkloosheid, zieckte en ouderdom
ontleend zouden kunnen worden.

Het is hier niet de gelegenheid, uitvoerig over de grote
verdiensten, welke wijlen F. van der Wal voor de Neder-
landse boekbewerkers in het bijzonder en voor het
Nederlandse grafische bedrijfsleven in het algemeen had,
-uit te wijden. o) 3

Niet alleen voor de Nederlandse boekbewerkers was
het welbestede leven van Van der Wal van grote be-
tekenis. Door zijn lidmaatschap van het verbondsbestuur
van het N.V.V, en de Hoge Raad van Arbeid heeft hij
ook op bescheiden wijze de belangen der arbeiders in
het algemeen gediend. oy

Jarenlang maakie hij bovendien deel uit van het
Intérnationaal Boekdrukkerssecretariaat, waarvan hij
tot het vorige jaar lid was van het algemeen bestuur.
De ter gelegenheid van zijn overlijden ontvangen brieven
tonen aan, dat hij ook door de vakgenoten in het buiten-
land hoog gewaardeerd werd. - L

Ten slotte zij nog gewezen op de vele functies welke
Van der Wal in het grafische bedrijfsleven vervulde.
In elke kring werd hij als een persoonlijkheid gewaardeerd;
in elk college kwam zijn afkeer van holle frases en zijn
zucht tot praetisch werken tot uitdrukking,

Gaarne betuig ik mijn grote erkentelijkheid aan het
bestuur der VARA., dat ons in de gelegenheid stelde, voor
de microfoon onze gevoelens van hoogachting en rouw
voor den overleden typografenleider te kunnen wver-
breiden,

Ons hoofdbestuur mocht in deze voor onze bond zo
droeve dagen, zeer vele blijken van medeleven ontvangen.
Bij de vele telegrafische en schriftelijke betuigingen van
rouwbeklag, vinden wij telkens weer woorden van be-
wondering voor den overleden voorzitter, die met
onverzwakte troww en moed voor zijn mening streed.
Dit doet mij denken aan hetgeen de Amerikaanse
essayist Emerson schireel over heldhaftigheid: ,,Wanneer
wij in verrukking geraken bij het aanschouwen van de
geestkracht der Heﬁmn en van de trots der Romeinen,
dan betekent dit,, Jwii dezelfde eigenschappen ook
in onszelf ontwikKelen." Moge het z6 zijn, dat de duizend-
voudige klacht over het plotselinge einde, hetwelk dit
werkzame leven afsneed en het op duizenderlei wijze
uitgedrukte respect, voor hetgeen Van der Wal in zijn
leven deed, een bevestiging worden wan Emersons
gedachte, dat zijn vereerders én medewerkers het door
hem zo trouw gediende werk in zijn geest voortzetten.

Morgen wordt Van der Wal uitgedragen. Moge de
grote belangstelling, welke hierbij ongetwijfeld betoond
zal worden, de waarachtige wil sterken, het door den
overledene gestelde ideaal te benaderen. Dat ideaal
was, middels de wvakbenden dragelijke arbeidsvoor-
waarden te handhaven en sociale voorzieningen te
treffen. Een ideaal, hetwelk door hem kernachtig werd
vertolkt door de initialen van de A.N.T.B.: allen nijveren
ten beste.

De nagedachtenis van Van der Wal zal in ere blijven
voortleven bij allen, die streven naar menselijkheid en
recht.”

Nadat deze herdenkingswoorden waren verklonken,
werd de prelude in es kl. t. van Bach en ,,Einpor zum
Licht” van Uthmann ten gehore gebracht. Met het
betrachten van een volle minuut stilte werd deze radio-
uitzending besloten.

Zaterdagochtend wiel al betrekkelijk vroeg op te
maken, dat de laatste gang van onzen bondsvoorzitter
zeer grote belangstelling ten deel zou vallen. Het aantal
kransen en bloemstukken werd zo groot, dat deze niet
meer in de rouwkamer konden worden bijgezet, doch de
voorkamer en een gedeelte van de vestibule in beslag
nam. Door de volgende personen of corporaties waren
kransen of bloemstukken gezonden:

Mevrouw Van der Wal-Zwart; Familie Van der Wal;
Hooidbestuur A.N.T.B.; N.V.V.; Personeel A.N.T.B.;
Internationaal Boekdrukkers-Secretariaat; Boekbinders-
Internationale; Belgische Boekbewerkers; Luxemburger
Buchdrucker-Verein; Familie KEriksen, Kopenhagen;
Werkloze Leden AN.T.B.; Afdelingen Amsterdam I en IT;
Afdeling ‘s-Gravenhage: Afdeling Groningen: Afdeling
Haarlem; Alnetybo Haarlem; Afdeling Hilversum;
Afdeling Leeuwarden; Afdeling Leiden; Afdeling Nij-
megen; Afdeling. Schiedam; Afdeling Utrecht; Afdeling
Weesp; Afdeling Zwolle;  Personeel ,,Blikman & Sarto-
rius™; Personeel ;,De Bussy™’; Personeel ., Joachimsthal™;
Personeel ,.De Telegraaf™: Personeel ,,De Arbeiderspers™;
Personeel ,,De Stgnﬁaard“: Personeel ,,Alg. Handelsblad™:
Personeel ,,Van Munster’”; Personeel ,,.Nw. Rott. Cou-
rant’’; Direetie en Personeel ,,Drukkerij Hoonte’’, Utrecht;
Personeel Drukkerij ,,Dico”; Directie Drukkerij Thieme;
Nijmegen; Directie Drukkerij ,,.Dico™; Directie Drukkerij
,.De Arbeiderspers™; Directie Drukkerij ,.Jacob wvan
Campen’; Samenwerkende arbeidersvakbonden in het
grafische bedrijf; Centrale commissie in de typografie;
Centrale commissie voor het boekbindersbedrijf: Pen-
sioenfonds voor de Grafische Vakken; Pensioenfonds
voor het Boekbindersbedrijf; Centraal Bestuur Vereniging
tot Bevordering der Gezondheid in de Grafische Vakken;
Bedrijfsvereniging - voor Ziekengeldverzekering; Directie
,.Centraal Beheer”’; Nederlandse Vereniging voor Chefs

hebben aan de opbouw van het eerste voor het gehele l in het Grafische Bedrijf; Schildersgezellenbond; Sigaren-

makersbond; Fabrieksarbeidersbond; Stucadoorsbond;

| Bouwvakarbeidersbond; Twentse kameraden; Familie

Freitag-Wallien te Amsterdam.

Om één uur werd het stoffelijk overschot van Van
der Wal uit het bondskantoor gedragen..

Intussen hadden de banierdragers uit vele afdelingen
zich met omfloerst vaandel en vlaggen aan de kop van
de stoet opgesteld. Daarachter kwam een groot aantal
dragers, die twee aan twee de grote kransen droegen.
Daarop volgde de lijkatito, waarnevens alle twaalf leden
van het hoofdbestuur als slippendragers fungeerden,
gevolgd door een auto, volgeladen miet bloemstukken.
Daarachter schreed het bestuur van het N.V.V., ver-
tegenwoordigers van een aantal vakbonden uit de
moderne vakbeweging en het personeel van het bonds-
bureau. Hierop sloot aan de onafzienbare rij van belang-
stellenden, waaronder schier alle afdelingen van onze
bond vertegenwoordigd waren. Het einde van de stoet
werd gevolgd door rouwauto’s, waarin de weduwe en
familieleden van den overledené plaats namen en een
aantal officiéle vertegenwoordigers.

De droeve stoet zette zich in beweging: door de voor-
zorgen van de Amsterdamse politie kon deze zonder
enig oponthoud, ondanks het drukke stadsverkeer op
dat uur van de Zaterdag, zich voortbewegen naar de
begraafplaats ,,Zorgvlied”. Overal waar de lijkauto
passeerde, heerste grote stilte en bleek uit het lichten
van de hoed of het heffen van gebalde wvuist, dat vele
belangstellenden langs de weg op hun wijze onzen bonds-
voorzitter de laatste groet brachten.

Om goed twee uur kwam de kop van de stoet op de
begraafplaats aan. Ook daar was de belangstelling groot;
vele honderden hadden zich daar reeds opgesteld.

Onder de tonen van het Largo van Hindel werd de
baar de aula ingedragen. De kist was gedekt door
de bondsviag en een laatste bloemengroet van zijn
weduwe en familie, benevens twee kransen: n.l. die yan
het hoofdbestuur en het N.V.V.

Toen allen zich hadden opgesteld om de baar, werd
aan diegenen, die nog een woord wilden spreken, ge-
legenheid hiertoe gegeven.

Dr. J. G. MENKEN, een familielid van Van der Wal, zal
een enkel woord namens de vrouw van den overledene
spreken. Zij heeft hem vele jaren gekend en vooral de
laatste paar jaren is zij een voorbeeld van liefde en trouw
geweest. Spreker heeft den overledene van zeer nabij ge-
kend en weet, welk een zware taak zijn vrouw, vooral de
laatste maanden, heeft vervuld. Gaarne brengt hij haar
namens de familie hartelijk dank voor al datgene wat zij
voor Van der Wal heeft gedaan. Voor de familie, in het
bijzonder voor zijn zuster, heeft Van der Wal vele jaren’
gezorgd. Nu hij van ons is weggegaan, laat hij een leegte
achter, die niet te beschrijven is. Ook zijn schoonzuster
verliest veel in hem. Hij was de voogd over haar beide
dochtérs. Maar hij was niet alleen de voogd; voor dat
gezin was hij man en vader. De heer Van der Wal zal
mij levenslang in herinnering blijven. Namens alle
famielieleden brengt hij den overledene dank wvoor
hetgeen hij voor hen is geweest.

B. PoxsTrIx zegt namens het hoofdbestuur en de leden:

Toen op die noodlottige ochtend van Dinsdag 20 April
ons bureau de schokkende mededeling bereikte, dat onze
voorzitter enkele uren tevoren de eeuwige Tust was
ingegaan, heerste algemene verbijstering. Al zijn mede-
werkers — zowel zijn collega’s als het personeel — waren
enige tijd met stomheid geslagen. o

Wij wilden het niet geloven; de realiteit van deze
noodlottige tijding konden wij niet verwerken. Temeer
niet, daar wij nog luttele uren tevoren met hem spraken
en de aan zijn dood voorafgegane namiddﬁ hem hadden

zeker dif onver-

‘aangetroffen in een toestand, welke zeer

wachte einde niet deed vermoeden. Die Maandag toch
was het z6, dat met voldoening werd opgemerkt, dat
Van der Wal opgewekter deed, dan sedert geruime tijd
het geval was; hij opperde zelfs toekomstverwachtingen.

Hoe onwaarschijnlijk en hoe zeer de feiten ons ook
drukken, zullen wij ons de. werkelijkheid hebben te
realiseren. Deze werkelijkheid houdt in: Van der Wal
is niet meer.

Moge zijn plotseling verscheiden aan zijn weduwe en
familie, aan zijn vrienden en vereerders binnen en buiten
de grenzen van het grafische bedrijf een troost zijn, dat
hij het zelf zo gewenst heeft. Want hoewel hij reeds
geruime tijd gevoelde, dat zijn krachten afnamen en
de natuur zijn tol eiste, desondanks kon hij geen afscheid
van zijn werk nemen. Sprak men over rust, of wezen
zijn vrienden op de mogelijkheid van pensioen, dan
zinspeelde hij er op, dat het zijn verlangen was, in het
harnas te sterven. Hoe gaarne hadden wij het anders ge-
zien, Meermalen werd hem aangeraden, zijn opwindende
werkkring vaarwel te zeggen en middels het hem toe-
komende pensioen van zijn ten volle verdiende rust te
genieten. Hij heeft dat niet gewild: wij hebben deze wil
te eerbiedigen.

Thans staan wij aan zijn doodsbaar en zullen hem
straks naar zijn laatste rustplaats dragen.

Nu wij voor het onvermijdelijke staan, bestormen ons
vele ‘gedachten. Gedachten, welke overbleven uit de
lange reeks van jaren, dat wij het voorrecht hadden met
hem samen te werken. Dat was niet altijd gemakkelijk:
met Van der Wal samenwerken betekende: inspanning
tot het uiterste. Hij ontzag zichzelf niet, doch eiste ook
van- anderen volledige overgave en onverzwakte toe-
wijding veor de zaak, welke hij met hoofd en hart diende:
ordening van het grafische bedrijfsleven.

Hoezeer wij er ons ook van bewust mogen zijn, dat de
arbeidersklasse zelf zijn strijd zal hebben te voeren,
welke =zal leiden tot haar bevrijding, waardoor een
eerlijker en gelukkiger samenleving zich zal kunnen ont-
wikkelen, zijn wij er daarnevens diep van overtuigd,
dat het welslagen van deze strijd zeer sterk beinvloed
wordt door de bekwaamheden en karaktereigenschappen
van zijn leiders. Van der Wal bezat de begaafdheden,
die hem tot leider stempelden: democraat in hart en
nieren, hield hij zich nauwgezet aan de inhoud van
statuten en reglementen. Doch deze nauwgezetheid ten
aanzien van door bevoegde instanties genoemen besluiten,



was geen beletsel, zijn persoonlijke inzichten en scherp-
zinnigheid daarmede in overeenstemming te brengen en
ten voordele van de bond en zijn leden uit te buiten.

Onze bondsvoorzitter was een leider in de mooie zin
van het woord. Door zijn kwaliteiten was hij een goede
leider en verafschuwde dictatuur. Doch zijn afschuw
van dwingelandij, ontaarde niet in een opgeven van zijn
persoonlijkheid of het slaafs volgen der meerderheid.

Het zal geen te%enspraak ontmoeten, wanneer hier
gezegd wordt, dat Van der Wal’s persoonlijkheid zeer
grote invloed gehad heeft op de verbetering van de
maatschappelijke positie der boekbewerkers. Evenmin
zal ontkend kunnen worden, dat het aan zijn scherp
inzicht en op halstarrigheid gelijkend doorzettingsver-
mogen te danken is, dat de grote wanorde van weleer
in het grafische bedrijfsleven in een begin van ordening
werd omgezet. Zijn daadkracht heeft er voor een belang-
rijk deel aan bijgedragen, dat de uitslag der beslechting

‘van geschillen tussen patroons en arbeiders in het
orafische bedrijfsleven niet meer in de eerste plaats
afhankelijk is van de toevallize machtspositie, welke
door een van beide partijen op het ogenblik waarop het
geschil zich voordoet, wordt ingenomen. -

De man, aan wiens baar wij thans staan en wiens
goede hoedanigheden door duizenden en duizenden
erkend worden, maakte vaak naar buiten een stugge
indruk. Doch naar deze uiterlijke koelheid mag hij niet
beoordeeld worden. Dat kunnen in volle oprechtheid
zij getuigen, die dagelijks met hem samenwerkten. Deze
samenwerkers is herhaaldelijk gebleken, dat zijn ogen-
schijnlijke onbewogenheid een uitvloeisel was van zijn
pogen, zich niet door zijn brandend gevoel voor sociale
rechtvaardigheid te laten wverteren.

Wij, zijn dagelijkse medewerkers, kunnen getuigen, dat
het leed, hetwelk het eenvoudigste lid werd berokkend,
door Van der Wal werd gevoeld. Dan kwam zijn recht-
vaardigheidsgevoel in opstand en zocht hij in laaiende
verontwaardiging naar mogelijkheden, het onrecht
ongedaan te maken. Doch zijn optreden voor de ont-
rechten deed hem nimmer vergeten, dat wij slechts
dan op recht aanspraak kunnen maken, wanneer wij
zelf onze plicht doen.

"In deze plichtsbetrachting is hij een lichtend voorbeeld
geweest. Nooit was hem iets te veel wanneer het ging om
de belangen van de bond en zijn leden. Dit heeft hij
volgehouden tot op de laatste dag van zijn welbesteed
leven. Nu is het einde gekomen: het kwam op een wijze,
zoals hij dit verlangd heeft.

Met eerbied en dank buigen wij het hoofd.

De gedachte aan onze typografenbond zonder Van
der Wal lijkt iets onmogelijks. Het zal velen moeite
kosten, zich de oudste vakbond van ons land te denken,
zonder den eminenten leider, die in de lange reeks van
jaren hem diende en groot maakte.

Doch het schip onzer organisatiec moet voorwaarts;
de in de verte lokkende oevers nopen de achterblijvenden,
de woelige baren van het politicke en maatschappelijke
leven te trotseren.

Van der Wal, vele jaren heb je het roer gehouden
en_met vaste hand gestuurd in de richting van het
land, waar geluk en welvaart kunnen gedijen. Je hebt
meér gedaan, je hebt velen geleerd, op welke-omstandig-
heden gelet moet worden om in de goede koers te blijven.

Nevens het vele andere, ook daarvoor onze dank.
Hier, in dit plechtige ogenblik, aangehoord door vele
honderden van je vrienden en vereerders, ons geestelijk
verbonden gevoelend met duizenden vakgenoten in het
land, geéef ik je de oprechte verzekering, dat wij je werk
zullen voortzetten en dit zullen doen met de overgave
en trouw, welke gij oris hebt geleerd. Komen er zware
moeilijkheden, dan zal de vraag, hoe gij in dergelijke

" omstandigheden gehandeld zoudt hebben, ons helpen,
de goede koers te houden. - :

Van der Wal, je nagedachtenis zal voortleven en door
duizenden in ere worden gehouden. Moge dit je vrouw
troost geven en bij je familie de schrijnende wonde ver-
zachten, welke je onverwachts heengaan geslagen heeft,

Voorzitter, rust in vrede!

De heer S. DE LA BerLa: Opnieuw heeft de dood een van
de vooraanstaande figuren uit de rijen van de moderne
- arbeidersbeweging weggerukt, HEnkele: jaren geleden
hebben wij van dezelfde plaats waar wij nu staan, onzen
onvergetelijken vriend Smit naar zijn laatste rustplaats
vergezeld: Nu staan wij aan de baar van een groot
kameraad, F. van der Wal, Vijfenveertig jaar heeft hij
de beweging iend en heeft er steeds naar gestreefd,
de arbeidersklasse en in het bijzonder de typografen,
- op een hoger levenspeil te brengen. Tientallen van jaren
stond hij vooraan in de strijd. De betekenis van Van
der Wal voor de arbeidersbeweging is bijna niet te
schetsen. In het bijzonder aan hem is het te danken,
dat duizenden typografen een betere levenspositie hebben
gekregen. Aan Van der Wal is het te danken, dat de
typografenbond één van de sterkste organisaties van de
moderne arbeidersbeweging is geworden. Hij heeft zijn
organisatie tot een voorbeeld voor anderen gemaakt;
hij heeft aanschouwelijk onderwijs gegeven, hoe een
organisatie te bouwen. Voor de typografie heeft Van
der Wal belangrijk werk verricht. De collectieve arbeids-
overeenkomsten in de typografie en het boekbinders-
bedrijf zijn nog altijd voorbeelden voor die in andere
bedrijven. Van der Wal heeft echter niet alleen de
belangen van zijn eigen bond gediend, maar heeft ook
deelgenomen aan het werk van wat wij noemen de
algemene heweging. Vierentwintig jaar was hij bestuurder
van het N.V.V. en hij nam in dit bestuur een voorname
positie in. Zeker, dikwijls had hij een afwijkende mening,
die hij soms in scherpe taal uitte. Maar die afwijkende
mening kwam uit eerlijke overtuiging voort, Van der
Wal heeft de arbeidersklasse liefgehad. Zijn grote eenvoud
vervreemde hem niet van die klasse; integendeel, bond
hem nauwer daaraan. Zijn hele leven heeft hij aan de
arbeiders gepeven; dag en nacht heeft hij voor hen
gewerkt. Nu is Van der Wal van ons heengegaan. Met
grote droefenis nemen wij afscheid van hem. Wij hadden
hem zo gaarne de rust in het leven gegeven, die hij
heeft verdiend. Onze innige deelneming gaat uit naar
zijn nabestaanden en naar zijn vrouw in het bijzonder.
Van der Wal, namens het bestuur van de moderne

arbeidersbeweging zeggen wij je hartelijk dank wvoor
datgene, wat je voor de Nederlandse arbeidersbeweging
hebt gedaan. Wij zullen je altijd blijven herinneren.
Rust zacht!

De heer J. Vax StaveEN: Het is met een ware aan-
doening dat ik voor deze lijkbaar het woord voer, want
hoewel ik hier de Internationale der Boekbinders en de
Internationale der Boekdrukkers vertegenwoordig, die
er aan gehouden hebben een laatste hulde te brengen
aan den groten Nederlandsen strijder in de Boeknijver-
heid, was het voor mij ook een brave en gewaardeerde
vriend, wiens plotseling afsterven ik ten-zeerste betreur.

Het is dus in die dubbele hoedanigheid, dat ik mij
neerbuig voor het stoffelijk overschot van Van der Wal.
De afgevaardigde der beide boekinternatonialen buigt
zich eerbiedig voor den verkleefden syndicalen voorman,
die verdwijnt, zoals de vriend van lange datum zich
ontdekt voor den braven en goeden kameraad die Van
der Wal was.

Het gezag, de toewijding en het grote vertrouwen
kennende, hetwelk de voorzitter van de Algemene
Nederlandse Typografenbond genoot, zo kunnen wij
ook gevoelen, welk verlies zijn dood voor onze Neder-
landse wvrienden betekent. Dit verlies, ten andere,
overschrijdt de grenzen van dit land, want Van der
Wal was niet alleen goed bekend, doch tevens zeer ge-
waardeerd in de Internationale middens der boek-
nijverheid. Overal, had de syndicale leider een oprecht
gezag verworven, zoals ook de mens er in geslaagd was,
door zijn braaf en goed karakter, vele sympathién
rond hem te scharen.

‘an der Wal, als voorzitter en afgevaardigde van de
Algemeen Nederlandse Typografenbond op de inter-
nationale congressen, vertegenwoordigde heel wel de
syndicale krachten van zijn land, door zijn krachtdadige
bemoeiingen in de besprekingen. Van der Wal heeft de
aandacht weten te trekken wvan de zusterorganisaties
uit de andere landen door zijn verstandig beheer van
het Nederandse vakblad en door de hoge waarde van
zijn eigen artikels.

De dood van onzen vriend is dus niet alleen een wreed
verlies voor de orgdnisaties onzer Nederlandse collega’s,
het is ook nog een zwaar verlies voor onze internationale
organisaties.

Ik zou aan een pijnlijke plicht te kort komen, indien ik
bij deze woorden niet de uitdrukking van deelneming
voegde, die de kameraden van de Belgische Boekdrukkers-
bond en mijn medebroeders der Centrale der Boekbe-
werkers van Belgié gevoelen. Laat mij toe te zeggen,
dat onze betreurde makker Van der Wal in Belgié goed
gekend was en zeer gewaardeerd; in ons midden had
hij slechts oprechte wrienden, die vandaag over het
onherroepelijk lot wenen.

In naam van de Internationalen der boekbinders en
boekdrukkers, in naam onzer Belgische organisaties
van het boek, ontvang hier, mijn waarde Van der Wal,
mijn oude vriend en kameraad, de opperste hulde van
onze syndicale middens alsook de laatste bedankingen
voor al wat ge in uw leven gedaan hebt voor onze schone,
verheven ‘en gerechivaardigde znak.

Waarde vriend Van der Wal, vaarwel, rust in vrede.

De heer S. S. Korrauls: Namens de Federatie der
Werkgeversorganisatién in het Boekdrukkersbedrijf,
bestaande uit de Nederlandse Bond van Boekdrukkerijen,
de Rooms-Katholieke Verenigi van Nederlandse
Drukkerspatroons en de Bond van Christelijke Drukkers-
patroons, voel ik mij gedrongen, een enkel woord aan
de baar van den heer Van der Wal te spreken. Het zal
voor velen hier misschien vreemd zijn, dat aan de baar
van een overleden bestuurder van een der arbeidersvak-
bonden, de voorzitter van de patroonsorganisaties het
woord voert. Daaruit blijkt een wederzijdse waardering.
Dat is vroeger wel eens anders geweest. Zelf heb ik nog
andere tijden gekend, maar ik wil wel verklaren, blij te
zijn, dat deze tijden achter de rug zijn. En dat zij achter
de rug zijn, is voor een zeer belangrijk deel te danken
aan het werk van den heer Van der Wal. Het is ook
daarom, dat wij op deze plek onze dreefenis over zijn
verscheiden in woorden willen vertolken.

De heer Van der Wal is het geweest. die met wijlen
den heer Wierdels de ndslag voor de ecollectieve
arbeids-overeenkomst in ﬁgotmimﬁe heeft gelegd. Als
hij nooit iets anders had g ., zou dit voldoende
zijn geweest om de hulde van de patroons te mogen
ontvangen. -

In het contract staat nog altoos ,,partij ter eenreen
partij ter andere”. Ik vind dit nog altijd een overbodig-

. heid. De leiding van de werkgeversorganisatics streeft

er naar, partijen te doen verdwijnen: Ik weet niet of de
heer Van der Wal daarop het oog heeft gehouden. Wel,

dat het opvoedingsinstituut collectieve arbeidsovereen-

komst hem naar deze gedachte heeft geleid.

Enkele dagen gelmfén heb ik met den heer Van der
Wal een intiem gesprek gehad: in het ,,Drukkersweek-
blad” van heden heb ik daaraan herinnerd. Het ging
over de moeilijkheden in het leven en wij beiden waren
het er wel over eens, dat wij ieder het grootste deel
van ons leven hadden gehad. Of dit gesprek oorzaak is
geweest van dieper nadenken door den heer Van der
Wal, daarvan ben ik mij niet bewust. Wel weet ik, dat
Van der Wal een mens is geweest, die steeds getracht
heeft, de waarheid naar beste weten te dienen. Zijn
nagedachtenis zal in patroonskringen in ere worden
gehouden.

Ik hoop, dat zijn vrouw en zuster in de hier gesproken
woorden en in het overweldigende medeleven van de
velen, die den overledene hebben gekend, troost zullen
hebben gevonden en daaruit de kracht zullen putten,
dit leed te dragen.

Van der Wal, rust in vrede.

De heer F. L. vaN DErR Bom: Als voorzitter van de
centrale commissie voor het boekbindersbedrijf, als
voorzitter van de Nederlandse Bond van Boekbinders-
patroons, als tweede voorzitter van het Pensioenfonds
voor het Boekbindersbedrijf, waarvan de heer Van der
Wal eerste voorzitter was, als tweede voorzitter van de
Grafische Bedrijfsvereniging voor Ziekengeldverzekering,
waarvan de heer Van der Wal eerste voorzitter was, als
vertegenwoordiger van de directie van ,,Centraal Beheer’’,

wil ik een enkel woord wijden aan de nagedachtenis
van den heer Van der Wal. :

In de eerste plaats wil ik mijn gevoelens van diep
medeleven met de weduwe van den heer Van der Wal,
zijn zuster en verdere familieleden uiten. Ik hoop, dat
in het bijzonder de vrouw van den heer Van der Wal,
uit al hetgeen zij in de laatste dagen heeft ondervonden,
in de komende moeilijke tijd kracht zal putten om het
leed te dragen en dit haar in haar verdere leven moge
sterken.

Het spreekt vanzelf, dat ik uit hoofde van de zo even
genoemde functies veel mocht samenwerken met den
heer Van der Wal. Deze samenwerking betekende niet
alleen zelfbeheersing, maar ook zelfcorrectie. 1k heb het
altoos in den heer Van der Wal op prijs gesteld, dat,
hoewel hij hoge eisen aan zijn medewerkers stelde, zich-
zelf in arbeidszaamheid en plichtsbetrag niet ontzag.
In de discussie toonde de heer Van der Wal altijd een -
grote eerlijkheid en hij was wars van alle handigheidjes.
Wanneer wij met den heer Van der Wal de geestelijke
degen moesten kruisen, moest elk argcument van tevoren
naar alle zijden gewikt en gewogen worden. Samen-
werking met hem betekende, nevens inspanning, tevens
een voorrecht. Ook de directie van de Bedrijfsvereniging
voor Ziekengeldverzekering had grote achting voor den
heer Van der Wal. Hij behoorde tot het slag bestuurders,
dat ook inderdaad bestuurde en degelijk kennis nam van
de zaken, welke aan zijn oordeel werden onderworpen
en er ook een klaar oordeel over had. Wij hebben den
heer Van der Wal niet alleen als een kloek tegenstander,
maar ook als een eerlijk tegenstander leren kennen.
Wij geloven wel, dat de organisatie in het boekbinders-
bedrijf er zonder hem zouden zijn gekomen, maar wij
weten zeker, dat de heer Van der Wal het geweest is,
die er in belangrijke mate aan meegewerkt heeft, de
organisaties’ in het boekbindersbedrijf zo te maken als
zij nu zijn.

De heer Van der Wal heeft in de geschiedenis van de
boekbinderij een naam verworven. Daaraan zullen de
boekbinderspatroons altijd in dankbare herinnering
blijven denken.

Nu wil ik nog een persoonlijk woord spreken. Het
plotseling heengaan van den heer Van der Wal zal ons
allen toch wel tot nadenken hebben gestemd. Het zal
ons ongetwijfeld hebben doen denken aan Hem, die ons
gehele leven in Zijn hand heeft. Moge God den overledene
genadig zijn.

De heer H. D1emER: Met diepe weemoed nam ik kennis
van het overlijden van den heer Van der Wal. Aan de
gevoelens, welke mij bij zijn verscheiden bestormden,
wil ik hier uiting geven. Ik spreek in naam van hen, die
de stille werkplaatsen van de grafische bedrijfsgemeen-
schap bevolken. Dat zijn de centrale commissie en het
bestuur van het pensioenfonds. Daar kan men leren, dat
het niet alleen voldoende is iets tot stand te brengen,
doch dat het noodzakelijk is het te consolideren. Dat ge-
schiedt in bedoelde stille werkplaatsen. In die stille werk-
plaatsen heeft de heer Van der Wal geleerd, dat er recht
gesproken moet en kan worden. En aan dit rechtspreken
heeft niet in de laatste plaats de heer Van der Wal
meegewerkt. Met volle overtuiging kunnen wij zeggen,
dat hij van hen, die in de stille werkplaatsen werken, de
primus inter pares was. Hij is het geweest, die aan de
collectieve arbeids-overeenkomst, waarvan de eerste
werd afgesloten in het jaar 1914, leven heeft ingeblazen.
Ook het Pensioenfonds voor de Grafische Vakken is door
zijih medewerking voor de oude typografen een zonne-
straal in hun leven geworden. Wij weten wel, dat het
nog geen stralenbundel is, zoals wij zo gaarne zouden
zien, doch in ieder geval is het meer, dan de oude arbeider
vroeger kreeg, . :

Hij heeft de zaak van de collectieve arbeids-overeen-
komst en het pensioenfonds gediend met al zijn kracht.
Hij heeft gezaaid en wij hebben geoogst. Ook wij weten,
dat de heer Van der Wal een kloek vechter was en dat
zijn woord soms scherp kon zijn. Maar ik wil gaarne
herinneren aan het spreekwoord dat er bestaat, namelijk,
degeen die nooit struikelt over een woerd, heeft het hele
lichaam in zijn macht. :

Ik denk met mildheid aan zijn vrouw en dank haar voor
alle goede zorgen, die zij haar man heeft gegeven. Straks
zal in onze raadskamer een stoel leegstaan. Wij zullen
hem niet meer als hulp en steun naast ons vinden, maar
wij zullen in zijn geest blijven voortwerken.

De heer J, Horman. voorzitter van de Nederlandse
Christelijke Grafische Bond spreckt namens de samen-
werkende arbeidersvakbonden in het grafische bedrijf:
Het is mijn begeren geweest, bij het afsluiten wvan
het arbeidende gedeelte van het leven van Van der
Wal, 20t hem te spreken. Nu dat niet mogelijk is, omdat
zijn leven niet in twee stukken verdeeld is, één deel
van werken, en één deel van welyerdiende rust, en ook
mij de gelegenheid is onthouden fof Van der Wal te
spreken, gevoel ik mij toch gedrongen enkele woorden
over Van der Wal tot uiting te brengen.

Ik heb Van den Wal het mieest gezien als den man
van de strijd. Vanaf zijn eerste optreden in het openbare
leven was dit zijn kenmerk. Strijd tegen de sociale
onrechtvaardigheid, 'strijd tegen de omstandigheden,
die mede oorzaak van die onrechtvaardigheid waren.
Strijd tegen degenen, die onverschillig bleven in de
maatschappelijke woelingen. Dat alles is negatief uitge-
drukt. Positief is het aldus te zeggen: strijd voor erkenning
en recht van de arbeidende stand, strijd voor de bloei
en glorie van zijn bond, van de Algemene Nederlandse
Typografenbond, strijd voor de verheffing van het vak,
dat hij liefhad.

Allen, die met hem in aanraking zijn geweest, hebben
met de strijdbaarlieid van Van der Wal kennis gemaalkt.

Het strookte niet met zijn karakter, het was tegen
zijn levensopvatting, te erkennen, dat er naast zijn bond
plaats moest zijn voor andere bonden. Met zijn strijdlust
en zijn strijdvaardigheid hebben die bonden, en niet het
minst die, welke zich op Christelijke grondslag stelden,
dan ook ruimschoots kennis gemaalkd,

Nu staan wij in bewogenheid bij zijn doodsbaar, Wij
staan er zonder enige terughoudendheid ten opzichte
van den persoon van Van der Wal en ten opzichte van
zijn werk, Omdat wij weten en erkennen, dat hij handelde




uit de volheid van zijn overtuiging en omdat bij de ont-
wikkeling der dingen het ook aan Van der Wal is ge-
bleken, dat, uitgaande van een andere levensbeschouwing
dan de zijne was, de strijd om recht en gerechtigdheid in
de verhoudingen op het terrein van den arbeid, gestreden
wordt uit innerlijke overtuiging. Deze overledene was
een man, die indruk maakte op allen, die met hem in

ing zijn gekomen en die voor die allen was een
voorbeeld van toewijding, van trouw, van volharding
en ijver aan de zaak, die hij diende met geheel zijn hart.

Zo zullen wij ons Van der Wal blijven herinneren
en deze herinnering is onuitwisbaar en het is er een in
hoge waardering.

De heer J. Rorrors: Het is geen wonder, dat Van
der Wal, voor wat de grafische arbeiders betreft, in de
kring der typografen het meest geéerd wordt. In het
%m.fische bedrijf bestaan twee moderne arbeidersvak-

onden; één, die de arbeiders in het cliché-bedrijf, steen-

; drukkerij. enz. organiseert; de andere, die de typografen

en de boekbinders omvat. Wij hebben vaak in heftige
strijd met de typografenbond en in het bijzonder met
Van der Wal gestaan. In de laatste jaren is dat ver-
anderd. Oorzaak daarvan is, dat wij meer en meer met
elkander hebben samengewerkt. Daardoor hebben wij
elkaar leren kennen; onze persoonlijke tegenstellingen
zijn daarmede minder geworden. Dat er meer droefheid
bij de typografen is dan bij de arbeiders, georganiseerd
in de Nederlandse Lito-, Foto- en Chemigrafenbond,
spreekt dan ook vanzelf. Maar toch durf ik wel te zeggen,
dat ook bij de leden van mijn organisatie droefheid
heerst, omdat Van der Wal in de algemene vakbeweging
ook wvoor hen een stuk werk heeft verricht. Wij zijn ons
daarvan volkomen bewust en geven den overledene
dan ook de volle eer. Ik spreek de hoop uit, dat het de
typografenbond moge gelukken, voor dezen gevallen
stoeren werker een waardigen plaatsvervanger te vinden.

De heer J. C. Fentaur: Mij is opgedragen, namens
de Amsterdamse leden aan de doodsbaar van onzen
bondsvoorzitter een woord van afscheid te spreken. Gij
zult allen wel begrijpen, dat ik dat met weemoed doe.
Temeer, omdat Van der Wal een man was, die niet ver
van ons stond, maar bij ons was. Toch rees hij in kennis
en bekwaamheid stukken boven ons uit. Daarom zal
zijn nagedachtenis in onze herinnering als onvergetelijk
bewaard blijven. Van-der Wal was een man, die gedragen
werd door zijn ideaal. Het is hem in zijn leven mogen
gelukken, voor de grafische arbeiders een behoorlijke
positie in het bedrijfsleven tot stand te brengens Ik denk
nog aan de grote vreugde, toen in het bindersbedrijf
de collectieve arbeids-overeenkomst werd verankerd.
Ook dat is het werk van Van der Wal geweest. Wij
hopen, dat dit werk zal worden voortgezet.

Ik ben er van overtuigd, dat de tijd er aan zal mede-
werken, de herinnering aan den mens Van der Wal
te verflauwen. Maar vast staat, dat zijn werk zal blijven
bestaan. Wij dienen. nu wij om zijn baar staan en hem
woorden van dank brengen, daarbij de belofte af te
leggen, met onverzwakte trouw voort te werken aan de
door hem met zoveel energie vervulde taak. Wij handelen
in zijn geest, wanneer wij zijn werk zullen voortzetten.

Van der Wal, rust zacht!

Nadat Fenthiir gesproken had, zette het orgel het op
deze plechtigheid zo toepasselijke lied ,,Aan de Strijders”
in. Alle leden van het hoofdbestuur plaatsen zich nevens
de met de bondsviag gedekte baar. Op hun schouders
werd het stoffelijk overschot van Van der Wal naar de
wachtende groeve gedragen. Hoog opgetorst lagen daar
de kransen en bloemstukken, welke hem als laatste groet
waren meegegeven. Langzaam werd de droeve last in
de aarde neergelaten.

Bij de geopende groeve sprak Dr. MENEEN namens de
weduwe en de familie een woord van dank aan allen, die
aan deze plechtige uitvaart hadden deelgenomen. Namens
het hoofdbestuur miep zijn tweede voorzitter, A. P.
GouweNTAK, den overledene het laatste vaarwel toe,
waaraan spreker de wens verbond, dat het voorbeeld,
hetwelk Van der Wal gegeven heeft in zijn leven van
bondstrouw en plichtsbetrachting, voor allen een aan-
sporing moge zijn, zijn arbeid voort te zetten.

Diep onder de i der ondergane emoties, begaven
de familie en het hoofdbestuur zich naar de wachtkamer
op de begraafplaats, waarna de duizenden vrienden en
belangstellenden zwijgend langs het graf defileerden.

Een ontroerende plechtigheid heeft plaats gehad op
Zondag 25 April in het City-theater te Amsterdam. Door
de commissie voor maatschappelijk werk, samengesteld
uit de beide Amsterdamse afdelingen, was de sluitings-
bijeenkomst van dit winterseizoen vastgesteld op voor-
melde datum. Reeds waren de 1800 plaatsen verkocht,
toen de commissie het bericht van overlijden van onzen
bondsvoorzitter bereikte. Besloten werd, de bijeenkomst
niet af te lassen, doch het programma zodanig te ver-
anderen, dat die ochtend een herdenkingsplechtigheid,
gewijd aan de nagedachtenis van den overledene, zou
worden gehouden.

Zondagmorgen kwart v66r tien was het City-theater
tot de laatste plaats met een zwijgende menigte gevuld.
Het met rouwfloers omhangen podium, de palmen en
rode bloemen op de achtergrond, verhoogden de waardige
stemming. De werlichting werd getemperd en onze
hoofdbestuurder J. A. Hippe, voorzitter van de Amster-
damse commissie voor maatschappelijk werk, deelde
mede, dat de Amsterdamse afdelingshesturen goed
meenden te doen, deze bijeenkomst aan de nagedachtenis
van Van der Wal te wijden.

Onmiddellijk daarna zette het grote orgel het ,,Aan
de Strijders™ van Dirk Troelstra in, welk lied staande
door de aanwezigen werd aangehoord. Onder het spelen
werd het portret van Van der Wal op het witte doek
geprojecteerd. Nadat de laatste tonen van deze aan-
grijpende melodie verklonken waren en de ontroerde
menigte weer zat, betrad de bondssecretaris het podium,
waar door hem de volgende herdenkingsrede werd
uitgesproken:

Gisteren hebben wij onzen overleden bondsvoorzitter
uitgedragen. De uitvaart was een weerspiegeling van de
betekenis, welke Van der Wal in onze orgm%sa%eligezat. De
honderden, die zijn stoffelijk overschot volgden op de weg
naarzijnlaatsterustplaats, vormden een waardige betoging,
uitdrukking gevend aan de achting en dank, welke men
dezen leider verschuldigd is. De plechtige herdenking in
de aula van zijn persoon. de herinnering aan zijn leven
en werken, de neerbuiging van de met rouwfloers om-
trokken vaandels en vlaggen, toen zijn stoffelijk overschot
aan de aarde werd toevertrouwd, de diep-bewogen schare
op ,.Zorgvlied”, waren even zovele uitingen van hoog-
achting en rouw om den man, die onze bond zo vele
jaren trouw diende.

En daarna. .. toenfle yele treurenden de dodenakker
verlaten hadden, na neg ¢en weemoedige blik geslagen
te hebben op de laatste rustplaats van dezen onver-
getelijken leider, konden wij zeggen, dat Van der Wal
de hulde gebracht was, welke hij verdiende.

Met waardering maak ik hier melding van het feit,
dat ook vele drukkers- en binderspatroons hun deel
hebben bijgedragen, deze hulde zo groot mogelijk te
doen zijn, door hun personeel zoveel doenlijk was, in de
gelegenheid te stellen, onzen gevallen aanvoerder op
zijn laatste gang te vergezellen.

Thans hebben wij ons te realiseren, dat wij voortaan
zonder hem verder zullen moeten gaan. Dat moet en
daarom kan het. Het zal ook daarom kunnen, omdat
Van der Wal in zijn lang en werkzaam bondsleven de
boekbewerkers heeft opgevoed tot organisatiemensen.
Vooral hij is het geweest, die duidelijk en klaar aan-
toonde, dat de wensen en verlangens der vakgenoten
pas dan reéle betekenis hebben, wanneer deze steunen
op mogelijkheden, waardoor die verlangens verwezenlijkt
kunnen worden. Hij is het geweest, die telkens en telkens
weer waarschuwde, ons niet te laten misleiden door de
gedachte, dat hetgeen recht was, alleen reeds op die
grond als het hoogste gerespecteerd en nageleefd zou
worden. Zijn zin voor practische arbeid, zijn gevoel voor
de maatschappelijke verhoudingen, zijn kennis van het
menselijk karakter, deden hem telkens en telkens weer
wijzen op het feit, dat de rechten der arbeidersklasse
evenredig zijn aan zijn machtspositie.

Hij was het, die de boekbewerkers wist duidelijk te
maken, dat een verbetering hunner maatschappelijke
positie, dat een verheffing van hun morele toestand,
slechts te bereiken zou zijn door het uitbuiten van de
practische mogelijkheden, welke het bedrijfsleven biedt.
Véor alles komt het aan op machtsvorming en eensge-
zindheid.

Ik behoef hier, onder deze grote schare van toegewijde
vrienden en belangstellenden, geen biographie te geven
van het leven van Van der Wal. Zijn levenswerk vinden
wij iedere dag opnieuw. Wij vinden dat in alles, wat met
het grafische bedrijf te maken heeft.

Nu is hij niet meer. Wij treuren om hem en gedenken
den begaafden makker, die ons zo vaak tot nieuwe
inspanning prikkelde en de aandacht vestigde op alle
mogelijkheden, welke een bepaalde situatie bood. Zelf
heeft hij ons het middel gegeven, de smart van zijn
heengaan te temperen: het lichtend spoor, dat zijn noeste
arbeid achterliet.

Doch zelf zou hij de eerste zijn, die, als hij nog spreken
kon, ons zou zeggen, dat als één niet verder kan, dit
niet mag betekenen, dat de ganse troep stilstaat. Hij
zou ons aansporen, de door hem aangevatte arbeid voort
te zetten en met onverzwakte trousw voort te werken aan
hetgeen ons bijeen bracht; het doel, dat richtlijn aan
zijn leven gaf: de bevordering der morele en maat-
schappelijke belangen van den boekbewerker.

Wij willen Van der Wal's nagedachtenis eren. Hij
heeft ons een erfenis nagelaten, die zijn waarachtige
vereerders ten deel zal vallen... Een erfenis, welker
schat niet in geld is uit te drukken, doch waarvan de
waarde afhankelijk is van de wijze, waarop hij wordt
aanvaard en gewaardeerd. De voorwaarde, deze nalaten-
schap tot volle gelding te brengen, is vervat in het devies
van onzen overleden bondsvoorzitter: arbeiden en niet
vertwijfelen. Hun, die dit verstaan en er naar handelen,
zal de onschatbare erfenis in zijn gehele heerlijkheid
geworden: een menswaardig bestaan voor alle werkers.

Ik verzoek u, als laatste blijk van gemeenschappelijk
huldebetoon, enkele minuten rustig en stil te blijven
zitten om op u in te laten werken de gedachte, dat wij
de door Van der Wal aangevatte taak met alle kracht
die in ons is en met volle overgave zullen voortzetten.

Na deze plechtigheid, speelde de organist Cor Steijn
»Ases Tod” van Edvar Grieg. Gedurende het spelen van
deze treurmuziek werd een elftal beelden van de uitvaart
van Van der Wal op het witte doek vertoond.

Jo Sternheim declameerde ,.De Zaaier”, ,,Staat op”
en ,,Waakt op, proletaren’.

Met ,,Morgenrood”’, gezongen door ,,De Stem des Volks”
en begeleid door orgelspel, werd het herdenkingsgedeelte
van dit programma gesloten. B. P.

%’/’ ruste in Vrede
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ALKMAAR. — In het ,,Grafisch Weekblad” wvan
21 April 1937 stond abusievelijk vermeld, dat de con-
tributiec moet worden afgedragen Nic. Beetskade. Dit
moet-zijn Uitenboschstraat 111. Gelieve hiervan goede
nota te nemen.

De contributie voor de verspreide leden moet worden
betaald Zaterdagmiddags van 3 tot 5 uur.

AMSTERDAM-JEUGDGROEPEN. — Zaterdag 1
Mei, smiddag&om 2 uur, Meifeest van S.D.A.P.en N.V.V.
op het IJsclubterrrein. Na afloop demonstratie door de
binnenstad. Alle jeugdige vakbondsleden nemen daar
natuurlijk aan deel. Wij rekenen op een grote deelname.
s Avonds om half negen Mei-bijeenkomst in het Concert-
gebouw. Medewerking aan deze avond verlenen: .. Kunst
en Strijd”’, J. Sternheim, Joh. Fiolet, e.a. Kosten f 0.20.
Kaarten voor deze bijeenkomsten zijn Donderdagavond
29 April op de Leliegracht 47 verkrijgbaar. Allen dus naar
deze Mei-bijeenkomsten!

Het zomerwerk gaat weer beginnen. Hier volgt het
voorlopig zomerprogramms: Donderdag 6 Mei, Hemel-
vaartsdag, Fietstocht naar Hilversum. Wij vertrekken
om 9 uur vanaf de Berlagebrug. Brood meenemen.
Zondag 9 Mei, Fietstocht naar Heemskerk met een bezoek
aan het kasteel Marquette, waar een bloembollenten-
toonstelling is. Tijd van vertrek in het , Grafisch Week-
blad” van de volgende week.

— 15, 16 en 17 Mei Pinksterfeest in de’Jeugdherberg
..Berg en Dal” te Rhenen. Kosten voor niet-spaarders
f 4.50. Opgave voor deelname v6ir Zondag 9 Mei.

— 10-11 Juli. Gewestelijk Jeugdfeest in Lunteren.
Kosten niet-spaarders £1.50. Zoals gezegd, is dit slechts
het voorlopige programma. Eersdaags zul je het volledige
zomerprogramma ontvangen. Maar geef je nu reeds op
voor het Pinksterfeest in Rhenen, voordat het te laat is.
Wordt lid van ons spaarfonds, dit is niet alleen gemakke-
lijker maar tevens goedkoper. Inlichtingen elke Donder-
dagavond op de ieliegracht 47. Neem deel aan het
zomerwerk, trek met ons mee de natuur in!

APELDOORN. — Evenals voorgaande jaren roepen
wij de leden op met hun vrouwen voor deelname aan
de 1 Mei-viering. Het is thans meer dan ooit noodzakelijk
dat de arbeidersklasse de vaste wil en eensgezindheid
demonstreert. Tegen de holle frases van Mussert en de
zijnen, stellen wij de doelbewuste kracht en grootheid van
onze beweging. De 1 Mei moet zo overweldigend zijn,
dat alle vijanden van onze beweging zullen begrijpen,
dat onze wil onverbrekelijk is. En zeker ditmaal mag
niemnand ontbreken. Het programma luidt als volgt:

9.30. morgenbijeenkomstin de ,,Poort van Kleef”, met
als spreker ds. J. L. Faber uit Zutphen. 2 uur, familiefeest
in het Openlucht-theater Berg en Bos. 6 uur, opstelling
wvan de Mei-stoet, vertrek half zeven, daarna feestavond
in de Eierhal met als spreker A. de Vries. Entree 25 ct.,
werklozen 15 ct. Dagkaarten geldig voor alle bijeen-
komsten, 35 ct., voor werklozen 15 c¢t. Dus allen op voor
Arbeid, Democratie en Vrede. Tegen Fascisme en Oorlog.

PELYFT. — Evenals vorige jaren heeft het bestuur
besloten aan de kinderen van de leden die deelnemen
aan het 1 Mei-feest, het deelnamebedrag terug te betalen.
Hiervoor moet men zich vervoegen bij den penningmeester
Y. Kiela.

’'S-GRAVENHAGE. — Onder de leuze: Voor het
Plan en de Democratie zal dit jaar het Meifeest worden
gevierd. Eris door de Besturen ook dit jaar weder gezorgd,
dat nagenoeg de ganse bezet 1s met het mede-
leven met de gebeurtenissen van deze dag. Des morgens
vindt het Kinderfeest plaats in het Gebouw voor Kunsten
en Wetenschappen, het Capitol-theather en de Kurzaal.
Kaarten voor deelname aan dit feest zijn aan de bekende
adressen verkrijgbaar voor 10 cent. Kinderen van
werklozen kunnen kaarten verkrijgen voor 5 cent.
Voorts heeft er des morgens een bijeenkomst plaats in
de tuin van het Volksgebouw, welke te 10 uur aanvangt.
De entree is vrij- De voorzitter van de Alg. Nederl.
Metaalbewerkersbond, H. J. v. d. Born, zal het woord
voeren. Des middags heeft onze grote straatdemonstratie
plaats. Vertrek om 2 uur van het Oranjeplein. Langs
Hoefkade, v. d. Vennestraat, de Heemstraat, Paul
Krugerlaan, Apeldoornse laan, Zuiderparklaan, Soest-
dijkse kade, Veluweplein naar het ADO-terrein. De stoet
wordt opgesteld in 10 blokken. Aan de kop van ieder blok
worden de vlaggen en Planvlaggen van de in dat blok
marcherende organisatie meegedragen. Ieder blok wordt
met leuzen en emblemen versierd. Onze organisatie is
ingedeeld in blok IX, onder no. 49. Het aantreden voor
deze groep heeft plaats op het Oranjeplein aan de
Zuidzijde met de kop aan de Falckstraat. De opstelling
geschiedt op de rechter weghelft. Kaarten voor deelname
aan deze demonstratie 3 cent. Als slot van deze demon-
stratie om 4 uur: Bijeenkomst op het ADO-terrein,
waaraan ,,De Kleine Stemn’, A.J.C. en Sportbond mede-
werking verlenen. Spreker is W. Drees.

Des avonds grote Meivergaderingen in het Gebouw
voor Kunsten en Wetenschappen en het Kurhaus. De
programma’s in beide bijeenkomsten worden verzorgd
door A.J.C., Sportbond en ,.De Jonge Spelers”. Voorts
wordt medewerking verleend door ,,De Stem des Volks”,
LH.AS.0.7 en ..Crescendo”. In het Gebouw spreekt
W. Dgees en in de Kurzaal J. Ratte, Wethouder van
Rotterdam. De entree voor deze bijeenkomsten bedraagt
25 cent. Een beperkt aantal kaarten voor werklozen
10 cent. Wij wekken onze leden op in grote getale aan
deze Meiviering deel te nemen.

— Het ligt in de bedoeling van het bestuur, binnen
enkele dagen een ledenvergadering uit te schrijven. Hierin
is echter een kleine wijziging gekomen, doordat het
overlijden wan Van der Wal onze organisatie voor
ingrijpende veranderingen plaatst, waarin ten spoedigste
moet worden voorzien. Om een en ander nu te combineren
heeft het bestuur besloten om nog enkele dagen te
wachten met het uitschrijven der vergadering daar
dan andere dingen gelijk aan de bespreking kunnen
worden onderworpen. Deze week ontvangen de leden
echter het afdelingsverslag, hetwelk zij voor de leden-

o

vergadering dan kunnen nazien. Ook ontvangen de
leden die daartoe de wens te kennen hebben gegeven
een dezer dagen het jaarverslag vam het hoofdbestuur.
Ook hieraan kan de nodige aandaeht worden geschonken.
— Alnetybo. Wij herinneren onze leden nog even aan
de Jaarvergadering, welke gehouden wordt op Maandag
3 Mei a.s. in ons clublokaal zaal 28 Volksgebouw, Prinse-
gracht 78. Er zijn, behalve het uitbrengen der jaarver-
slagen, belangrijke punten aan de orde, o.a. bespreking
van de C.B.V.-dag te Arnhem en Zomerprogramma.
Voorstellen voor het zomerprogramma kunnen op deze
vergadering of zo mogelijk daarvoor worden ingediend.
Wij mogen zeker wel verwachten dat er behoorlijke
belangstelling voor deze jaarvergadering bestaat?

HAARLEM. — Commissic Maatschappelijk Werk.
Kameraden, nu de Commissie weer herkozen is, zal onze
eerste onderneming de buitenplaats Elswout gelden. Wij
komen Donderdagochtend 6 Mei te 8 uur op de Grote
Markt bijeen en zullen dan wandelend naar Elswout
gaan, zij die willen fietsen gaan kwart over 8 van de
Markt. Geeft door een flinke opkomst blijk van uw belang-
stelling. De toekomst zal zo zijn, dat wij eens in de
maand iets ondernemen, dat is niet te veel, moet ook
niet te veel wezen. Zaterdag 8 Mei komen de Amster-
dammers op bezoek, wij gaan de Nachtegaal beluisteren.
Zij.die dit genot mee willen genieten, komen om 10 uur aan
de Zijlbrug. Geeft door uw opkomst de Amsterdammers
een goede indruk mede. Dus makkers, datum en tijd ont-
houden en tot ziens.

P.S. Een bezoek aan het Crematorium met Colom-
barium te Velsen is in voorbereiding.

LEEUWARDEN. — Donderdag 15 April hield onze
afdeling in ,,Excelsior” een goed bezochte ledenverga-
dering. De voorzitter memoreerde in enkele gevoelvolle
woorden het overleden lid F. W. de Jong, waarna de
aanwezigen te zijner nagedachtenis zich enige ogenblikken
van hun zitplaatsen verhieven. Na afhandeling van de
ingekomen stukken, waarbij o.a. werd besloten tot
deelname aan de 1 Mei-demonstratie en de meeting voor
drankbestrijding op Hemelvaartsdag alhier, verkreeg
onze bondssecretaris B. Ponstein het woord over de
~Wandelweek”, Na een beknopt historisch overzicht te
hebben gegeven van de strijd voor de 8-uren dag, zei spr.
dat de geperfectionneerde rationalisatie en mechanisatie
wel een enorme productie hebben gebracht, maar spoedig
eveneens een schrikbarende werkloosheid in ons bedriji.
Door de Boekdrukkers-internationale werd een weg ge-
zocht om tot een 40-uren werkweek te komen, waartoe
in een arbeidsconferentie te Geneéve in principe werd
besloten. Verschillende mogelijkheden werden in verband
hiermede door spr. besproken, zoals stopzetting van de
leerlingenkweek, vervroegde pensionnering, enz.; hij
constateerde echter onoverkomelijke moeilijkheden. Toen

_is voor het boekdrukkersbedrijf gedacht aan de mogelijk-

heid van de ,,Wandelweek’”. De invoering van deze
wandelweek legt op de schouders van de werkenden een
zwaar financieel offer, echter een groot aantal werklozen
zou weder in het bedrijf worden opgenomen. Er waren
nog vele en grote moeilijkheden te overwinnen, vooraleer
men tot een vast plan kon komen, mocht het zover
komen, dan zullen onze leden nuffstent in volie vrijheid
kunnen bepalen. Bij de discussie die op deze inleiding
volgde kwam naar voren, dat de werknemers, door aan-
vaarding van verschillende loonsverlagingen hun be-
staansminimum hadden bereikt, zodat nieuwe finantiéle
offers onaanvaardbaar waren. Door den inleider werden
de vragenstellers uitvoerig beantwoord en nogmaals op
de grote betekenis van dit plan voor de werklozen ge-
wezen. De voorzitter sloot deze leerrijke vergadering
met een woord van dank aan den spreker.

MAASTRICHT. — Donderdag 29 April hoopt ons
bondsraadslid G. Elie de dag te herdenken, dat hij
25 jaar als machinezetter werkzaam is bij de N.V.
Uitgeversmaatschappij ,.Neerlandia”. Het zal hem
op deze dag aan de nodige belangstelling niet ont-
breken. Wij koesteren de hoop, dat Elie nog vele jaren
voor onze afdeling mag werkzaam zijn.

ROTTERDAM. — Wij vestigen even de aandacht
onzer leden op het 1 Mei-programma van Zaterdag a.s.
De pleinconcerten hebben plaats van 3—4.30 uur, op
het Pijnackerplein, Van Alkemadeplein, Heemraadsplein,
Karel de Stouteplein en aan de Leede.

De avondvergadering heeft plaats in de Nenijtohal,
des avonds 8 uur. Voor de optocht naar de Nenijtohal
komt onze afdeling bijeen op het Heemraadsplein, aan-
treden 7 uur, vertrek 7.30 uur. Het nummer in de stoet
is 20. Wij rekenen op een flinke deelname onzer leden.
Zo ooit, dan is het nu de tijd om door een massa-op-
komst de demonstratie kracht bij te zetten.

— Wij kregen in handen een programma van de
Arb. Muz. ,,Harmonia’. Wij korten hier even bespottelijk
af als op bedoeld programma is geschied. Een vereniging,
waarin al meerdere malen pogingen zijn aangewend het
drukwerk te doen vervaardigen bij een aangesloten firma.
Echter zonder succes. Het stukje drukwerk, dat wij nu
in handen kregen, is zo erbarmelijk slecht uitgevoerd,
dat een vereniging, die ook maar enigszins prijs stelt op
ziin goede naam, zo een vod niet met zijn naam zou
durven dekken, al kreeg zij het gratis, laat staan voor
een zacht prijsje. Er worden nummers ten gehore ge-
bracht door een Arb. Orkert. Hen firma adverteert dat
hij ,,Concurtie’” zal handhaven, in plaats van concurrentie.
Als men letters te kort komt van een bepaald corps,
zet men er huiselijk maar een andere tussen. Wij hebben
het caricatuur-drukwerk aan Blankenstein gestuurd,
als waardig product voor de welkamer. Als de uit-
voering die avond op het zelfde lage peil stond als dit
feestprogramma. beklaag ik de slachtoffers, die er heen
gingen, zij zullen dan heel wat valse tonen te horen
hebben gekregen. Maar in ernst, zou dit bestuur nu
niet eens het besluit nemen, zich van behoorlijk drukwerk
te voorzien en rekening houden met de wensen der ge-
organiseerde typografen. En de leden — toch ook modern
georganiseerden — willen zij het bestuur eens op zijn
inconsequentie wijzen.

SCHOONHOVEN. — Op uitnodiging van de letter-
gieterij ,,Amsterdam” had onze afdeling op Dinsdag 20
dezer het genoegen de filmvertoning van de nieuwe

Intertype te kunnen bijwonen. De film draaide in Hotel
,»Ter Gouw” te Gouda. Daar de directie der lettergieterij
zo bereidwillig was geweest ook in de reiskosten tegemoet
te komen, was nagenoeg de gehele afdeling present. Op
de terugreis naar Schoonhoven mochten wij constateren,
dat geen der leden spijt had, van deze uitnodiging gebruik
te hebben gemaakt. Allen waren het er over eens, dat
deze avond niet alleen leerzaam, doch ook een zeer
gezellige was geweest. Allen en niet in het minst -onze
machinezetters, waren enthousiast over de werking en
constructie der nieuwste Intertype. Vooral het centreer-
apparaat ontlokte veel discussie. Een woord van dank
aan de directie der Lettergieterij voor het gebodene, is
hier dan ook zeker op zijn plaats.

UTRECHT. — Na de reorganisatie van het afdelings-
bestuur ziet dit er als volgt uit: W. H. Tervoert, Voorz.;
M. J. Noordijk, Secr.; W. G. C. van Deijl, Penningm.; J.
Neervoort, 2e Voorz.; C. Wessel, 2e Secr.; D. Hoffman,
2e Penningm.; R. van Dijk, (werklozenzorg), C. A. Bakker
en S. Koning, Commissarissen.

Werkloze leden worden verzocht zich voortaan niet
meer, zoals dit tot op heden geschiedde, af te melden
bij kameraad Wessel, doch bij kameraad R. van Dijk,
Ternatestraat 8. Ook bij werkloos worden melde men
zich bij laatstgenoemde aan.

Het secretariaat is gevestigd Jutphaascheweg 27bisA.
Vrienden, denkt s.v.p. om dat a-tje, dat mag op het
adres niet worden vergeten. Reeds nu kwam al enige
correspondentie bij mijn buurman in de bus terecht, wat
natuurlijk vertraging geeft.

Hoe ook van patroonszijde werd medegeleefd met het
overlijden van onzen Bondsvoorzitter Van der Wal, moge
blijken uit het feit, dat de firma Hoonte zijn personeel
op de begrafenisdag reeds om half tien vrij gaf om de
plechtigheid in Amsterdam bij te wonen en de reiskosten
Utrecht-Amsterdam v.v. vergoedde.

ZAANSTREEK. — De jaarvergadering van onze
afdeling wordt gehouden op Dinsdag 4 Mei a.s., in ,,Het
Eigen Gebouw’” te Koog aan de Zaan. Dat wij nu aller
opkomst verwachten, ligt voor de hand; welk bestuur
zou dit niet wensen? Het hangt echter van uw bereid-
willigheid af, om deze vergadering te bezoeken, dat het
bestuur geheel bevredigd zal worden. Niets werkt
immers fnuikender voor het organisatie-leven, dan
het ontbreken van de nodige en onontbeerlijke interesse.
De vorige vergadering was tamelijk goed bezocht;
laat dat zo blijven, of, als het kan (en het kan),
laat het nog beter worden. Het zal de besprekingen ten
goede komen. :

Willen de winkelagenten er aan denken, dat de con-
tributie-afdracht op dezelfde avond zal plaats vinden?

— Intertype-avond. Op 14 April L1, gaf de N.V. Letter-
gieterij ,,Amsterdam™ v.h. N. Tetterode een demonstratie
van de Intertype Film. De talrijke bezoekers, waaronder
vele typo's uit Purmerend, hebben genoten van deze
mooie en leerrijke film. Voor dergelijke avonden houden
wij ons aanbevolen; het was de moeite waard!

ZUTPHEN. — Mei-viering. Met enkele dagen staan
wij voor de viering van onze Mei-dag. Daar wij zo vlak
voor de verkiezingen staan, heeft deze dag een bijzondere
betekenis en hopen dan ook dat al onze leden dit zullen
beseffen en zich in een zo groot mogelijke getale zich
achter onze vlag zullen scharen.

Dit jaar zal de stoet weer ingedeeld worden zoals dat
vroeger geschiedde en kunnen de leden weer achter
hun vlag demonstreren als zelfstandige groep.

De 1 Mei dag zal dit jaar in het teken staan wvan
Plan en Democraiie, wat wij door in een flinke stoet naar
buiten uit kunnen dragen. Daarom zal de medewerking
aan deze Mei-stoet moeten zijn als nooit te voren, en
wij hopen, dat de zaal ’s avonds te klein zijn zal. De dag-
indeling is als volgt: Des morgens om 9 uur opstelling
voor de kinderen, op 't ’s'Gravenhof, die dan naar de
Buiten-Soei. feit gaan, waar om 10 uur een feestpro-
gramma zal worden afgewerkt. Des middags om half 3
zal in plaats van de middagwandeling een feestverga-
dering plaats vinden in de Buiten-Sociéteit, waar o.a.
opgetreden zal worden door de A.J.C. en Jonge Pieter-
jellen. s Avonds om kwart voor zes heeft de opstelling
plaats op het ’s Gravenhof, vertrek om 6.15 uur.

De Mei-vergadering zal om 8 uur aanvangen, waar zal
spreken Ds. R 59 Faber, en waar opgevoerd zal worden
het Mei-Planspel, waaraan door 200 personen wordt
medegewerkt. De entree is gesteld op 24 cent, belasting
inbegrepen, werklozen 12 cent. We rekenen er dus op,
dat al onze leden zich achter de vlag zullen scharen en
gezamenlijk demonstreren voor Plan en Democratie.

CO BQ VO

EMMEN. — In Emmen werd op een de vorige week
gehouden vergadering, die door alle leden van de afdeling
bezocht was, een studieclub opgericht. Alle leden gaven
zich op. Als secretaris werd gekozen: J. Claus, Horch-
straat, Erica Emmen.

HAARLEM. Als secretaris dezer studieclub fungeert
thans: H. J. van Gelder, Eschdoornstraat 18, Haarlem-N.
De studieclub-secretarissen willen hiermede wel terdege
rekening houden.

:.=l BONDSBERICHTEN l=:

Buitengewone Bondsvergadering.

In zijn op Woensdag 21 April j.1. gehouden bijeenkomst
besloot het hoofdbestuur, op Zaterdag 29 Mei a.s. een
buitengewone bondsvergadering te beleggen. Als voor-
naamste punt van bespreking zal daar dienen het treffen
van voorzieningen, noodzakelijk geworden door het
overlijden van den bondsvoorzitter F. O. van der Wal.

In afwachting van de besluiten der aanstaande Zondag
te houden hoofdbestuursvergadering, wordt met deze
voorlopige mededeling volstaan, waardoor de afdelings-
besturen en leden rekening kunnen houden met het feit,
dat op 29 Mei a.s. een buitengewone bondsvergadering
plaats zal hebben. B. PoxsrEIN, secrelaris,
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UTRECHT. — Als secretaris dezer afdeling fungeert
thans: M. J. Noordijk, Jutphaascheweg 27bis A.

=:I GEZONDHEIDSVERENIGING I::

HAARLEM. — Dringende oproep aan de leden, dona-
teurs en alle die de Vereniging een goed hart toedragen.
Zondag 9 Mei a.s. houdt de Afdeling Haarlem zijn
Jaarlijkse Collectedag. Het bestuur heeft 1000 circulaires
onder de leden verspreid, welke voorzien zijn van in-
tekenbiljet. Er zijn nog geen 50 iritekenbiljetten binnen
gekomen. Het is verbazend jammer. dat de leden zo
weinig medewerking verlenen. Wij hebben al zo dikwijls
geschreven ,,De Grafische Vakken zijn voor de Collecte-
dag op zich zelf aangewezen.”” Bedenk toch leden, dat een
ander het niet voor ons doet. Eenmaal per jaar krijgen
wij een kans om voor onze zieke en zwakke kameraden
en hunne huisgenotep enig geld bijeen te brengen. Als
wij die kans niet grijpen, blijft ons niets over. Wacht
niet tot het uiterste, maar stelt u een paar uurtjes op die
dag disponibel voor uw lijdende vakgenoten. Hoe langer
gij wacht des te moeilifker wordt het voor uw bestuur.
In een betrekkelijk kort tijdsbestek moet er zeer veel
werk gedaan worden, en alvorens gij uw toezegging
voor medewerking niet gedaan hebt, staat uw bestuur
machteloos. Dus nog heden u opgeven met uw vrouw of
kinderen boven de 14 jaar. Wij rekenen op u!
Secetaris: L. Arends, Ged. Oude Gracht 72rd.
Voor Haarlem (N.) kan men zich opgeven bij A. v.
Heyningen, Kastanjestraat 9. Voor de Leidschebuurt
bij Joh. C. Kluit, Sterrenboschstraat 28. Doe het nu!

#- CENTRALE COMMISSIE BOEKDRUKKERS q

VERSLAG van de derticnde vergadering der centrale
commissie 1936-1938, gehouden op Woensdag 14 April
1937 in het ,,Parkhotel’’ te Amsterdam.

Besluit 556. Besloten wordt, in aansluiting aan besluit
517, gehoord het rapport van de heren J. Hofman en
G. J. Thieme, de Begroting voor 1937 der centrale
leerlingencommissie goed te keuren.

Besluit 557. Besloten wordt de werknemers Th. A.
Barlels te Amsterdam; J. C. P. de Rond te Breda en
J. van den Bosch te Loosduinen tot het georganiseerde
bedrijf toe te laten. 5

Resluit 558. Besloten wordt den werknemer W. P.
van Essen te Amsterdam tot het georganiseerde bedrijf
toe te laten, mits hij aan zjjn financiéle verplichtingen
ten aanzien van de vakbond, waarvan hij vroeger lid
was, heeft voldaan.

Besluit 559. Besloten wordt den werknemer J. M.
Hoesen te Gennep tot het georganiseerde bedrijf toe te
laten, mits:

le. door hem wordt betaald een boete ten bedrage
van f 10.—, komende deze boete in de plaats van con-
tributie over het verleden;

2e. door den werkgever, Drukkerij K. J. van de Lest
te Gennep, eveneens een boete ten bedrage van f 10.—
wordt betaald ter zake van het gedurende vier jaar in
dienst hebben van een ongeorganiseerden werknemer.

Eerst wanneer aan beide voorwaarden is voldaan,
kan de betrokken werknemer worden toegelaten. Mocht
aan de gestelde voorwaarden mniet worden voldaan, dan
is het de Drukkerij K. J. van de Lest niet geoorloofd,
den werknemer Hoesen nog langer in dienst te houden.

Vastgesteld wordt, dat beide boeten moeten worden
gestort op postrekening Nr. 242628 ten name van den
heer B. Ponsiein, secretaris-penningmeester der centrale
commissie, Sarphatistraat 75, Amsterdam-C., en zullen
worden aangewend ten behoeve van een ander te bepalen
liefdadig doel.

Besluit 560. Besloten wordt de werknemers J. Hobbelen,
P. J. Mertens en A. Schellekens te Rijen tot het georga-
niseerde bedrijf toe te laten, nu ook hun werkgever zich
bij de patroonsorganisatie heeft aangesloten.

Besluit 561. Besloten wordt af te wijzen een verzoek
om toelating tot het georganiseerde bedrijf van de
werknemers: 4. Kuyper te Amsterdam; C. van Krimpen
te Rotterdam; W. F. van Schaverbeke te Rotterdam;
L. de Kuyper te Schelluinen en 7'. de Waard te Sliedrecht
en-wel op grond van het feit, dat zij in het ongeorgani-
seerde bedrijf hebben gewerkt.

Besluit 562. Besloten wordt af te wijzen een verzoek
om toelating tot het georganisecerde bedrijf van den
werknemer C. J. 4. van Gurchom te Roosendaal en wel
op grond van het feit, dat hij — 19 jaar oud zijnde — te
oud is om thans nog een leerovereenkomst aan te gaan.

Besluit 563. Besloten wordt «af fe wijzen een verzoek
van den werknemer W. J. Peijs te Nijmegen om intrek-
king van het door de Nederl. Kath. Grafische Bond
uitgesproken royement en weder-toelating tot het
georganiseerde bedrijf, aangezien er naar het oordeel
der centrale commissie geen redenen aanwezig zijn, die
inwilliging van het verzoek zouden rechtvaardigen.

Besluit 564. Besloten wordt af fe wijzen een herhaald
verzoek om toelating tot het georganiseerde bedrijf van
de werknemers Chr. B. Swaders te Deventer en J. Plas
te Zwolle en wel op grond van het feit, dat er naar de
mening der centrale commissie geen redenen aanwezig
zijn, die wijziging van de besluiten 483 en 408/526
zouden rechtvaardigen.

Besluit 565. Besloten wordt, in verband met het feit,
dat de werknemer W. J. Sienot te Den Haag geen gebruik
heeft gemaakt van de hem geboden gelegenheid, zich
aan te sluiten bij een der gezellenorganisatién in de
typografie,

overwegende, dat overeenkomstig besluit 602 der
centrale commissie 1933-1936 de toelating geldig blLijft
ten hoogste één jaar na de datum der vergadering
der centrale commissie, waar het besluit tot toelating
is genomen,

overwegende, dat genoemd college in zijn vergadering
van 12 Februari 1936 tot toelating van den werknemer
Sienot heeft besloten,

besluit 975 der centrale commissie 1938-1936 voor-
zover het den werknemer Sienot betreft, in ie Irekken,
waaruit volgt, dat betrokkene niet in het georganiseerde
typografische bedrijf te werk mag worden gesteld.

Besluit 566. Besloten wordt, een kwestie inzake de
toepassing van artikel 6 lid 38 der C.A.O. tijdens de
kerstweek 1936 bij de N.V. Amsterdamsche Boek- en
Steendrukkerij v/h Ellerman, Harms en Co. te Amsterdam
in hoger beroep behandelende,

gehoord partijen en getuige,

overwegende, daf naar het oordeel der centrale com-
missie de regeling, ten deze door de districtscommissie
voor Amsterdam en o. gesteld, billijk is,

het besluit der distrietscommissie voornoemd te be-
krachtigen, hetgeen als volgt luidt:

,,Besloten wordt de firma Ellerman, Harms en Co.
alhier, mede te delen, dat werknemers, wier werktijd
geregeld is volgens al. 3 van art. 6 der C.A.O. recht
hebben op een andere dag der week zoveel uren
korter te werken dan 8% uur per dag als op één dag
dier week langer gearbeid is. Uit verklaringen van
partijen is gebleken, dat aan de drukkerij Ellerman,
Harms en Co. als regel des Donderdags op grond
van bovengenoemde regeling 9% uur wordt gewerkt,
terwijl dit langer dan 8} uur gewerkte arbeidsduur op.
Zaterdag koetsr gowosle” wordt; dat echier in 1936,
toen de Zaterdag van de week van 21-26 December op
een feestdag (tweeden Kerstdag) viel, de betrokken
werknemers niet in de gelegenheid werden gesteld het
24 December langer gewerkte uur te verzuimen; dat de
arbeidsuren in de week van 21-26 December gerekend
moeten worden te bedragen 84 uren; terwijl bedoelde
werknemers gedurende die week 85 uur arbeid ver-
richtten; dat dit 85e arbeidsuur dus als overwerk
behoort te worden beschouwd en als zodanig aan de
betrokkenen dient te worden vergoed”.

Besluit 567. Besloten wordt, een loonkwestie tussen
de Loonzetterij J. J. Bakker te Amsterdam en den
werknemer W. F. G. Stigter in hooger beroep behande-
lende,

gehoord partijen en getuige,

overwegende, dat de centrale commissie op 15 Juli
1936 in een gelijksoortig geval reeds het volgende besluit
heeft genomen:

,.Besloten wordt, in aansluiting aan besluit 576
der centrale commissie 1925-1927, nogmaals larigs
deze weg wvan publiciteit bekend te maken, dat
leerlingen, afkomstig van een erkende vakschool, die
in het bezit zijn van een diploma machinezetten en
gedurende een half jaar ten genoege van hun patroon
practisch werkzaam zijn geweest, tenminste moeten
worden beloond met een loon, vastgesteld voor een
20-jarigen machinezetter, als aangegeven in par. II
van artikel 24 der C.A.O.”’; .

overwegende, dat de districtscommissie terecht heeft
overwogen, dat de betrokken werknemer moet worden
beloond als een 20-jarizem jonggezel,

mistdien te bekrachtigen het ten deze door de districts-
commissie voor Amstérdam en o. genomen besluit,
waarbij de betrokken loonzetterij o.m. werd opgedragen
aan den werknemer Stigter uit te betalen het te weinig
betaalde loon ad 14 cent per uur vanaf 24 October
1936, met dien verstande, dat zulks dient te geschieden
tot het einde der diénstbetrekking, zijnde 20 Maart 1937.

Besluit 568. Besloten wordt een ontslagkwestie tussen
de Drukkerij Hoeyenbos N.V. te Utrecht en den werknemer
H. C. van den Berg in hoger beroep behandelende,

gehoord partijen en getuige,

overwegende, dat de districtscommissie voor Utrecht
en o. ten onrechte op bedoeld ontslag van toepassing
heeft verklaard artikel 83 lid 12 der C.A.O., daar hier
niet een procedure, bedoeld in dit artikel, aanhangig is,
1(13115;1(‘) ontslag gegeven is, gebaseerd op artikel 35 der

overwegende, daf de centrale commissie bij het onder-
zoek naar de geschiktheid van den betrokken werknemer
niet de overtuiging heeft gekregen, dat hier artikel 35
kan worden toegepast, daar ten aanzien van de ver-
vaardiging van de door den werkgever getoonde werk-
stukken werschillende omstandigheden zijn gebleken
die buiten de schuld van den werknemer op de kwaliteit
van het product een beslissende invloed hebben gehad,

mitsdien met inachtneming van bovenstaande wijzi-
ging der motivering het besluit der districtsecommissie
te bekrachtizen en het aan den werknemer Van den
Berg gegeven ontslag niet goed te keuren.

Besluit 569. Besloten wordt de volgende vergadering
vast te stellen op Woensdag 28 April 1937.

Aanwezig waren de leden en plaatsvervangende leden:
Ir. H. J. Bellinfante, A. S. Boone, S. Bouman, Jos. A.
M. Cleerdin, J. Hofman, H. Korte Jr., L. Levisson, B.
Leign, L. Nelissen, E. W. Pectersen, D. van Rhee, J. Roelofs,
A. J. A. Starre, G. C. de Viugt, F. van der Wal, D. C.
Zuidam, de voorzitter H. Diemer en de secretarissen
Mr. P. Borst en B. Ponstein.

:=. INGEZONDEN l:

Niet gecheel juist.

Met genoegen nam ik kennis van het waarderende
artikeltje van onzen redacteur, gewijd aan onzen ouden
vriend Van Nifterick. Deze waardering is ten volle ver-
diend niet alleen, maar Van Nifterick wordt daarin niet
de volle maat gegeven, doordat daarin een paar on-
juistheden voorkomen, die een verkeerd licht op deze
merkwaardige figuur doen vallen. De geruime tijd., welke
verlopen is sinds Van N. aan de Beursdrukkerij wegens
de 8 Juni-staking ontslagen werd en de datum van
heden. maakt zulks echter begrijpelijk.

Het is misschien niet onaardig het verloop dezer zaak
nog eens kort te releveren.

Behalve personelen van andere drukkerijen ,,staakte”
op 8 Juni 1920, met goedvinden van wijlen den heer
De Vita, ook het personeel der Beursdrukkerij, echter
met deze reserve, dat, indien een concurrerend blad,
die dag weél zou verschijnen (verzekerd was dat dit
niet zou plaats vinden), het personeel van de Beursdruk-
kerij zou terugkomen om het daar verschijnende finan-
ciéle orgaan eveneens klaar te maken. Toen in de loop
van die dag bleek, dat het blad van de concurrerende
firma weél zou verschijnen, zocht Van Nifterick twee
zijner kameraden op om het gegeven woord gestand te
doen. Zij zouden het blad gereed maken. Heel anders
dus, dan de stijfhoofdizheid, was het rechtvaardigheids-
gevoel van Van Nifterick oorzaak van zijn ontsiag. Wang
zou hij zich daardoor niet hebben laten leiden en rustig
thuis gebleven zijn, het volgende, wat dan zggenaam
oorzaak van zijn ontslag werd, zou niet hebben plaats
gevonden.

Van N. wilde niet alleen tegenover zijn patroon zijn
woord gestand doen, maar meende eveneens zijn houding
tegenover zijn kameraden te moeten kunnen recht-
vaardigen. En daarvoor meende hij het middel te hebben
gowonden, door zijn werkgever cerst te verzocken de
niet gewerkte uren voor het gehele personeel te betalen
en toen deze dit weigerde, dan althans een ficlieve ver-
goeding te vragen. Toen ook dit geweigerd werd, was
hij niet bereid te arbeid te hervatten, omdat hij dan
door zijn maats als onderkruiper zou worden beschouwd!

Van N. zal later wel begrepen hebben, dat dit een
onjuist standpunt was, maar dat hij stijfthoofdig betaling
voor de verlette uren zou hebben geéist, is op de
zitting der D.C. uit niets gebleken.

Merkwaardig was, dat bij de behandeling van dat
geschil een der werkgevers-leden blanco, maar een der
werknemers-leden met de overige werkgevers-leden
voor het ontslag stemde, waardoor dit ontslag met
4 tegen 3 stemmen werd goedgekeurd. De politiek sprak
hier een hartig woordje mee. De verhoudingen in de
D.C. Amsterdam zijn sindsdien heel wat veranderd!

Hoger beroep bij de C.C., door ons aangevraagd,
baatte niet, ook dit college kon zich blijkbaar niet
indenken in de motieven, die Van N. tot een en ander
hadden geleid.

Als mijn geheugen mij niet bedriegt, is de ontslagene
niet ,,spoedig” weer bij de firma Spruyt — de erkentelijk-
heid in bovenbedoeld artikeltje voor hem uitgesproken,
onderschrijf ik gaarne, — te werk gesteld, maar is hij
nog geruime tijd werkloos geweest. :

Er zou over de inhoud van bovenbedoeld artikeltje
nog wel een en ander te zeggen zijn, maar dat past
hier niet bij en daarom besluit ik met de wens, dat onze
sympathieke kameraad een rustige en aangename levens-
avond mag hebben. TH. BAEKER.

DIT BLAD WORDT ELKE WEEK IN PL. M. 1000
EXEMPLAREN GEDRUKT EN IN DE VOORNAAMSTE
PLAATSEN VAN ONS LAND AAN ARBEIDERS MET
MERENDEELS VASTE POSITIE UWITGEREIKT

::- ADVERTENTIEN I:=

ALLEEN IN AMSTERDAM WORDEN 3000 EXEMPLAREN
ELKE WEEK AAN DRUKKERS EN DRUKKERS.
GEZELLENUITGEREIKT:IN ROTTERDAM EN

'S GRAVENHAGE ELK OVER DE 1000 EXEMPLAREN

LEONARD SMITS,
in den ouderdom van 50 jaar.

>s-Gravenhage, 26 April 1937.
Rochussenstaat 119.

Heden overleed, tot onze diepe droefheid, na een geduldig gedragen lijden,
onze lieve Man, Vader, Broeder, Behuwdbroeder en Oom, de heer

Uit aller naam:

J. M. Smirs-BAMBACHT.
DiNa. ’
CORRIE.

26 April 1987.

De afdeling ’s-Gravenhage bericht
hiermede het overlijden van het lid

LEONARD SMITS,
in de ouderdom van 50 jaren. -
Voor de afdeling ’s-Gravenhage:

F. pE MuUNNIE,
secretaris-peuningmeester.
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is het beste geillustreerde
blad van ons land.

LEEST GIJ HET?



