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Zeer oubollig, avant-gardistisch periodiek voor
kremlinologen, ponsbandroteurs en gladde soute-

neurs van de Grafische MTS A’dam. Of niet soms ?

EAN UAC UPC

Vanaf deze keer zal ook de Projuventuut
eraan moeten geloven. De voorpagina
versiert door de streepjeskode. Denk niet dat
dit afgrijselijke, grootkruideniers-
omzetverhogende onding ontworpen is door
Hr. Frank, deze houdt namelijk niet van
strepen  (’strepen  zijn tekenen van
onvermogen!’).

De European Article Numbering, Uniforme
Artikel Code of Universal Product Code is
een uitvinding van de supermarkten, waar je
eerdaags automatisch uitgegooid wordt, als
de komputer laat weten dat jouw giro- of
bankrekening net zo weinig voorstelt als de
lessen van Hr. Prevo.

Zonder dat jullie het weten kan nu bij iedere
uitgave de prijs verhoogd worden en kan
Albert Heyn de voorraad Projuventuut per
komputer bijhouden.

Verklaring van de cijfers: de eerste 2 staan
voor Nederland, de volgende 10 zijn
artikelnummers en de laatste 2 vormen de
oplage van deze schoolkrant.
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Ja Grafische onbenullen, waarachtig een historische uitgave van *Der Proju-
ventuut’, want niet minder dan drie man maar liefst gaan onze vesting verla-
ten. Daarom is hen in deze laatste uitgave het woord gegeven. Weliswaar
vroeg de Redactie om slechts een tiental regels van de Heren, maar dat werd
zonder meer in de wind geslagen. Nee, menigeen zal schrikken bij het zien van
zoveel tekst. Zie dus elders in deze krant de Drieluik Prevo, Wester en Kooy,
grafici in hart en nieren, kampioenen uit het Grijze Verleden, nee zeg!
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ESTHETISCH SUCCES !

(laatste niewws)

Vlak voor het ter perse gaan van dit nummer
ontvingen wij het sportieve bericht dat het
voetbalteam van de E.T. klassen dit jaar

het voetbaltoernooi glorieus hebben gewon-
nen. Met drie gewonnen partijen en twee
gelijk bleken zij dit jaar oppermachtig te domi-
neren in de hoogste regionen van het Esthetisch
verantwoords voetbal. Slechts de potige G.T.
-ers, aangevuld met slinks spelende A.E. ers
wisten een stevig tegenwicht te vormen tegen
deze Esthetische overmacht.

de Redaktie:

Kleis Sorgdrager (AE)
Frans-Erik Bennekers (ET)
Rob Marijn (ET)

Onze zesr speciale dank, en tevens winnaaer van de
‘Gouden Koos' aan Hennie Postma, een eerstokias
worksholic. Trouwens, wat dit laatsts betreft
kunnen we tevens wijzen naar papiergigant Gijs

Wortel: hij verdient de ‘Zilversn Koos'. De ‘Bronzen’

Koos' temslotts wordt uitgersikt aan  het
drukkerstrio Westerbaan- Rijnders- Valkenburg, die
woliswaar met gesn vinger geholpen hebben, maar
het drukkersiockaal even hebben prijsgegeven voor
het drukken. De vale eervolle vermeldingen in de
vorm van een ‘Houten Koos' gaesn naer
achtersenvoigens Tim Kapr; Seskin (mooie

rasterpumten, altijd weer); Arjen van der Holst,

immer ons transportwonder; Robert Mosderzoon:

Roland Lippes; Maarten Kuin erf slls andaren die

met hot edele werk van deze unieks schoolkrant te
maken hebhen gehad.

Zoer apart vermelden wij Theo Poots, die van ons
de 'Koos van de Toskomst' krijgt; een geweldig

talent! Wel sens gehoord van de Damiate Pers,

gelegen in de winderige Waarderpoider in Haarlem?

Zij ontvangen ds ‘Bedriifs-Koos Van Het Jaar'
vanwege stesvast hewezen diensten. Zij namelijk,
Zijn verantwoordelijk voor het Grots Reprowerk,
trouw bevoorraadt natuurlijk door A.v.d. Hilst, onze
Hermes van de schoal. Tenslotte: jo west, zelden
wordt er ists op de SOR K gedrukt. En ook dit keer
blesk dit apparaat volledig overbodigl Dus dat
komen * Der Projuventuut’ en de SOR K overean!
Prettige vacantie alvast, belhamels!
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LERAREN, HET MEEST
BEDRUKTE CORPS

Langzaam maar zeker wordt het heel stil op de

Grafische MTS. Stil bij alles wat in het laatste jaar met examen te maken
heeft. Aanleiding om daarover te schrijven is het feit dat het geen stilte voor de
storm is.Het gaat waarschijnlijk om een zeer besmettelijke variant op het ziek-
tebeeld Doem Denken, waarvan de groep Doem Aar een eerste symptoom is
voor de prognose. In dit artikel een uiteenzetting over symptonen, oorzaak/ge-
volg en wellicht de genezing van wat in de mandelgangen al * het kaallopen

van een opleiding’ wordt genoemd.

SYMPTONEN

In tegenstelling tot wat de kop boven dit
schrijven doet vermoeden is het ziekte-beeld
niet alleen te zoeken bij het onderwijzend
personeel. Maar dat een aantal leraren dui-
delijk patient is, is niet te ontkennen. Hoewel
het natuurlijk niet altijd opgaat, lijken ze de
gevaarlijkste overbrengers. Om concreet te
worden: het gaat me om de matte stemming
welke als een deken over het vierde leerjaar is
komen te hangen.

Paddestoelen

Eens, niet zo gek lang geleden, was er een
land, niet zo gek ver hiervandaan, zender
steden. De bewoners leefden onder de grond.
Er waren zes verschillende volkeren; de
Horren, die blauw waren, en de Knassen, die
groen waren. Sinds onheugelijke tijden
leefden deze volkeren met haatgevoelens
tegenover elkaar. De rest van de bevolking
waren de Wammen, die paars waren, de
Elvers, die oranje waren en de Lynxsen die
rood waren.

Op een dag had één van de leiders van het
Horrenvolk  uitgevonden dat er een
paddestoel was die erg giftig was. Hij
expirimenteerde met deze paddestoel totdat
hij hem geperfectioneerd was. De paddestoel
kon nu als je hem kapot gooide in een
gifkring van 10 km alles vernietigen! Toer de
Knassen dit hoorden werden ze bang. Maar
door middel van spionnen kregen zij ook
deze paddestoelen in bezit. De rest van de
bevolking was het niet met de dreigende
paddestoelenoorlog eens en ging er dan ook
hard tegenin door middel van optochten
waarbij ze geleid werden door de Lynxsen.
Tijdens deze optochten strooiden ze bloemen
rond om aan de Horren en de Knassen te
laten zien wat er door de paddestoelen zou
worden vernietigd. Maar de Horren en de
Knassen trokken zich er niets van aan. Ze
gingen de paddestoelen zelfs ,erbeteren’, tot
een straal van 50 km! Later werd het zelfs 55
km per paddestoel. Speciale kattapulten
werden geproduceerd die 60 km ver konden
schieten. Ook hiertegen werden optochten
gehouden. Maar het haalde niets uit. De
bevolking werd bang Op een dag liep de
ruzie tussen de Horren en de Knassen zo
hoog op dat iemand bij de knassen een
paddestoel afschoot. Heel het Horrenvolk
werd uitgeroeid. Maar ze hadden nog wel zes
kattapulten in werking gesteld. Het werd een
ware paddestoelenoorlog. Na deze oorlog
was het land niet meer dan een dode vlakte.
Er waren geen Horren meer, geen Vrimmen
meer, geen Elvers meer en geen Lynxsen
meer. Alleen nog een overbevolking aan
paddestoelen.

Rob Bosman copyright 1983
met toestemming

letterlijk overgenomen
door Petra 2A

Ik schrijf voornamelijk vanuit een Esthetisch
Technische achtergrond, omdat me daar het
patienten-bestand het meest bekend is. Ter-
wijl het merendeel van de ET ers bewust voor
deze richting koos, wordt deze richting niet
alleen het verdomhoekje in gepraat maar ook
zo behandelt. In zware koortsaanvallen lijkt
de ET op de vuilnisbak die elk seizoen buiten
moet worden gezet. Maar goed, er is voor
veel mensen meer dan de ET. Het gaat om
het uitblijven van een climax van drie jaren
betrekkelijk doelgericht opleiden. Het wordt
in de vierde leerjaar qua lesstof en bezieling
niet een op-de-spits-drijven van de voorberei-
dingen op de aktuele praktijk. Toen ik daar
met een leraar over sprak begon deze al snel
over de "Zelfwerkzaamheid’. Natuurlijk is het
agenda’s controleren en het ’achter de broek
zitten’ verleden tijd, maar ik krijg de indruk
dat er aan het begin van het schooljaar sten-
cils zijn vitgedeeld waarop staat hoe druk we
het moeten hebben.Punt. Maar wie weet be-
vindt er zich onder de lezers een ervaren
leraar die na het lezen- met grote letters over
het graffity-bord heenplakt: ’Maar jongens,
het is al jaren traditie dat jullie zélf het
examen-jaar invullen, en wij staan jullic daar-
bij niet teveel in de weg met teveel lesstof en
vak-bezieling’.

Had deze anti-climax een aanwijsbare reden
gehad, dan was dit artikel of korter geweest,
of nooit geschreven geworden. Maar die re-
den is er niet duidelijk, en daar zit het venijn.
Wellicht is bij Deetman het lijntje gebroken.
Wie weet zijn de maatregelen van hem de
oorzaak van de verlamming.Knakte bij de
staking misschien de inzet van het corps? Of
zijn er andere oorzaken? De ene leraar is
dromerig aan het aftellen, de ander doet nog
een cursus, een ander loopt met de Newton-
ringen onder zijn ogen door de school, weer
een ander zoekt koortsachtig naar examen-
stof, er zijn er ziek, de ander predikt zelf-
werkzaamheid. De direkteur beloofde meer
betrokkenheid bij de leerlingen na de drukte
rondom de nieuwe school. Maar dit blijft be-
perkt tot het vriendelijk informeren naar onze
aanwezigheid om vier minutenvoor negen in
de kantine.

Of moeten we onze handen in eigen, zieke
boezem steken? Is onze grootste gemene
deler -het uitblijven van wat we verwachtten-
allang bekend in de eerste klas maar  heb-
ben wij het niet doorzien? Wat inmiddels het
vierde jaar blijkt te zijn, wordt voor velen een
hysterische tangverlossing. Is het vreemd dat

onze verbazing over het vierde klasser zijn
het creeren van een examensfeer is gaan
overheersen? Toch lijkt het me niet zo gek
dat we, achteromkijkend, ziende dat tweede
klassers bezig zijn met bijna dezelfde opd-
rachten als de onze, en dat werken aan een
gewone offsetpers er heel gewoon is, de moed
ons enigzinsin de schoenen zinkt.

Frusterend is (0ook) dat onze, vaak met bloed-
, Zweet en tranen gemaakte verslagen, slechts
gewaardeerd worden met slechts een enkel
woordje, anoniem getypt op het eerste cijfer-
lijstje, en dat terwijl dat toch een belangrijke
maatstaf is voor het al dan niet slagen van
het derde jaar.

Natuurlijk is het gemakkelijk om kritiek te
hebben, ten eerste: via de laatste schoolkrant
(maar zo bereik ik de meeste mensen waar-
van ik er toch al veel sprak), ten tweede: om
het zo laat in het jaar te doen (maar je kan
hier niet van te voren achter komen), en ten
slotte: om niets aan het probleem te doen.
Welnu, hier stopt mijn verhaal dan ook niet;
naar aanleiding van mijn kritiek stel ik een
aantal veranderingen/verbeteringen voor:

- Help de ET uit het verdomhoekje door de
volgens velen gemiste dimensie aan te reiken
in de vorm van toevoeging en uitbreiding van
lesstof, zodat de mensen die volgens 'die vele’
ET doen vanwege de Easy Finish, snel voor
die tijd van school kunnen gaan.
-Programmeer het vierde jaar met meer nieu-
we lesstof i.p.v. herhalingen zodat dit jaar
toch een climax wordt.

-Stem nooit meer VVD/CDA mer een Deet-
man in het vooriutzicht...

-Laat alleen boeken bestellen die we echt no-
dig hebben.

-Laat lesboeren ook op de stencilmachine
werken zodat de verloren dicteertijd zinniger
gevuld kan worden.

-Geef startende derde-jaars een stage opd-
racht mee, bijvoorbeeld in de vorm van een
onderzoek, waar het stagebedrijf’ zelf ook
nog voordeel van kan hebben.

-Maak ruimte om de verslagen persoonlijk te
bespreken, om ze pas daarna te waarderen
met ciffers of tekst.

-Bevorder het kontakt tussen mensen van ver-
schillende leerjaren. Dit kan een hoop ople-
veren of voorkomen.

-Voer een jaarlijkse examen-stunt in met de
(wedstrijd-) voorwaarde: het behalen van de
voorpagina van de telegraaf (dit kan al
gauw).

Mer toch ook nog de nodige zelfkritieck wens
ik ieder op school een heel gezond afsluiten
van du scizoen.

Paul Wolters ET
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| WANT TO TALK TO YOU!

I'd ke to send yoi 4 Dersonal message and a full

lenpth pictyre of myself the way you d like to see
me  The message 15 on a 331, [P High Fidenty
Record What | have !0 say will positively thull and
prcite you' After all ‘I do [OVE 1o PLEASE All you
have tn do s send $1 and «f | don t delight you, 11
send your dollar hack What have you got to lose?
fend loday to RALCO ENTERPRISES pepT ]

8512 WHITWORTH DRIVE
LOS ANGELES, CALIF. 90035

NIETS

Soms moet ik eruit, weg van alles, dan
moet ik niets, want niets is volmaakt. Met die

instelling liep ik ergens in het centrum van
een stad, in dit geval Amsterdam.

Na enige tijd liep ik een cockerspaniél tegen
het lijf, die mij vroeg: “Heb je zin om te
zwemmen?” ”Nee,” antwoordde ik, want ik
moet niets van zwemmen hebben. We liepen
samen een stukje op en na een poosje viel het
mij in dat je tegenwoordig zelden honden
tegenkomt die zo sport-minded zijn. Uit
balorigheid vroeg ik hem wie hij was. Ik ben
graaf Flore de Bassieux... geréincarneerd dan
he; van 1724 tot 1795. Dat was ook al zo’n
akelige tijd.” “Ook al?” vroeg ik
verwonderd. “Ja, ook al!” antwoordde hij
scherp: ”De streek om iemand als hond te
laten terugkeren! Allemaal intriges en
willekeur! Neem nou mijn laatste
keukenknecht; die staat als kassier in een
sjieke nachtclub en drukt genoeg achterover
om vier keer per jaar met vakantie te kunnen
gaan. En ik kan aan de plasjes gaan ruiken.”
We sjokten voort terwijl aan de overkant een
agent naderde. ”Waar woont U eigenlijk?”
vroeg ik, een conversatie gaande houdend.
Hij begon te blaffen en liet zijn tanden zien.
”Pardon,” zei ik, daarnet praatte U toch?”
”Ben je gek,” blafte hij, ”honden praten toch
niet!” ”Neem me niet kwalijk ,” zei ik, terwijl
rechts af sloeg teneinde steeds westelijker te
geraken .Na een paar gulle meters stootte ik
op oom agent. Ik excuseerde mij en liep door,
maar de agent riep teleurgesteld:”Er zit niets
in!” "Waarin?” vroeg ik nieuwsgierig. ’In je
portemonnee,” verduidelijkte hij,”ik heb hem
zo even gerold, maar hij is leeg.” "Neem me
niet kwalijk,” zei ik beschaamd,”ik ben
minvermogende.” “Het hindert niet.” zei hij
bemoedigend.

We kuierden samen een eindje op. “Steelt U
vaak?”’probeerde ik voorzichtig. ”Alleen in
de vrije uurtjes,” antwoordde hij,”vroeger
moordde ik ook, maar iedereen wordt een
dagje ouder.” Ik knkite begrijpend en groette
hem vriendelijk. De agent nam daarop een
korte aanloop en sprong de gracht in. U
staat onder arrest!” beet hij een niets
vermoedende reiger toe die, op een been
staande, een goudvis wist te verorberen. ”Het
nuttigen van tropische vissoorten binnen de
bebouwde kom is niet toegestaan en dus
strafbaar.” De reiger herstelde zich van de
eerste schrik door snel weg te klapwieken.
Helaas voor de reiger kon de gehaaide
dienstklopper de poten van de vluchtende
reiger vast pakken. "Naar Cuba! Ik gebied je
naar Cuba te vliegen!” was het laatst
waarneembare geluid dat ik van het
ondernemende tweetal vernam, terwijl ze
hoog boven de grachten richting Schiphol
viogen.

Stiekum greep ik de bagagedrager van een
passerende fietser en liet mij gewillig naar het
Rembrandtsplein trekken. Met enigszins
gezwollen voeten betrad ik een frivool
terrasje en ging zitten aan een wit rond
tafeltje met een gat in het midden. In betere
tijden stond daarin een parasol te bloeien. De
kelner, in wiens wijk ik mij bevond, was
naakt. “Koffie of niks?” vroeg hij. ”Niks.”
grapte ik. “Eruit!” gilde hij,”We spelen hier
geen winkeltje!” Na een mislukte landing op
de stoep, raakte ik in gesprek met twee
vuilniszakken, die mij vroegen wat de kelner
mankeerde. "Hij is poedelnaakt,”
antwoordde ik,”en...” ”Nee!” brulden ze
getweeen,terwijl ze wegholden voor de
aankomende vuilniswagen.

Ik draaide me om en keek recht in de open
gesperde muil van een levensgrote poedel.
Hij riep me aan en vroeg:”Herken je me niet
meer?” ”Nee, ik..” bracht ik vertwijfeld uit.
”Ik ben Van Voorst, je kantoorchef uit je
vorige leven!” Ik schrok en trok het ventiel
uit mijn grote teen en liet me ver ver
wegblazen.

Reindert Vrij, AE



HET GROTE

PREV®

INTERVIEW

Jawel, beste lezer. Na alle opzienbare

publikaties in onze zo geliefde krant

omtrent de figuur Prevo, besloot de

redaktiec hem nu dan eindelijk zelf

eens aan het woord te laten. Tenslotte

was dit de laatste kans, want volgend
jaar is hij weg. En als er één figuur is
geweest, die veel aan bod kwam in
onze Projuventuut, dan is het Prevo
wel. Dus...vertellen maar; over zijn
jeugd, de opleiding, de school...Lees
maar verder, want hij heeft beslist
veel te vertellen!

De twintiger en dertiger jaren

Tja, de jaren twintig en dertig. In november
1922 ben ik geboren, en wel in Leiden.
Natuurlijk de lagere school gedaan.Wat ik
mij nog goed herinner van de twintiger jaren
is de stadhuisbrand te Leiden in februari
1929, dat was het jaar waarin de crisis
uitbrak. Dat waren moeilijke, arme jaren, die
tot halverwege de dertiger jaren zouden
voortduren. Mijn vader was boekbinder, en
de lonen lagen toen zo rond de tien gulden
per week. Na de lagere school naar de
MULO, waar ik drie klassen doorliep. De
tijden waren intussen zo slecht, dat ik in
1937 moest gaan werken. Baantje gezocht,
gesolliciteerd op een advertentie van Sijthoff,
waar ik aangenomen werd als leerling. 180
man personeel werkten daar toen, waarvan
32 op de zetterij. De leerling-overeenkomst
was voor vier jaar, vier jaar waarin ik tot
letterzetter opgeleid werd. Toen ik daar mee
klaar was, werd ik gezel. De oorlog was toen
inmiddels al vitgebroken.

De veertiger jaren

Tot 1942 heb ik gewerkt bij Sijthoff, en over
de rest van de oorlogsjaren praat ik liever
niet. In mei 1945 kwam ik thuis, gewicht 98
pond. Ik ben drie maanden in Gelderland
geweest om op te knappen. Daamna
teruggekomen als lay-outman bij Sijthoff,
waar ik de werkvoorbereiding ging
verzorgen. In 1946 MULO A gehaald, en in
1947 MULO B. Een avondopleiding, want ik
was te oud voor een dagopleiding. Na het
behalen van het MULO B diploma heb ik
verschillende vakken en cursussen moeten
doen voor het behalen van mijn nijverheids-
akte. Ook ben ik bij de akademie voor
beeldende kunsten geweest, voor een cursus
tekenen. Psychologie, pedagogie heb ik ook
nog geleerd, dit in Rotterdam. Grafische
Technieken heb ik moeten leren bij
verschillende bedrijven. De vakken moest je
dus eigenlijk links en rechts bij elkaar
scharrelen. Oh ja, in 1947 ook nog
metaalanalyse gedaan bij de

Witmetaalfabriek Loosduinen, dat was een
gratis cursus. Die had ik nodig omdat ik toen
bij Sijthoff op de afdeling werkvoorbereiding
Monotype kwam. Ik wist toen overigens al
dat ik les wilde geven in het Grafisch
onderwijs, vandaar ook het
nijverheidsonderwijs.

Toen kwam 1948, een belangrijk jaar. Op
verzoek van de inspectie kon ik les gaan
geven op de bedrijfsopleiding, en wel op
zaterdagmiddag van twee tot zes uur. Zetten,
drukken en binden ten behoeve van het
grafisch bedrijf. Waarom? omdat een
bedrijfsleermeester daar les gaf, en ik kreeg
gewoon een briefje of ik wilde solliciteren.
Tja, waar zitten we, in 1948 dus, na het
behalen van de akte. In het cursusjaar 1949-
50 kreeg ik ook nog het verzoek om op de
Haagse grafische school les te gaan geven. In
die tijd werkte ik 48 uur per week. Mijn
direkteur bij Sijthoff, een vriend van de
toenmalige direkteur op de Amsterdamse
Grafische School, betaalde voor 60 procent
de kosten van mijn leerboeken. Want denk
eraan, in die tijd lagen de salarissen vrij laag,
en studie was nauwelijks te betalen. Je
verdiende een gulden of acht a negen, en
studie was bijna onmogelijk.

De vijftiger jaren

In 1952 ben ik getrouwd met het hoofd van
de kleuterschool te Katwijk. En in 1953,
precies een jaar daarna, kregen we twee
zoons; een tweeling. Ze zijn nu beiden
afgestudeerd; de één werkt ook in het
onderwijs, de ander bij het TNO als
elektrotechnisch ingenieur. Op 15 maart
1953 ben ik uit drie sollicitanten benoemd
aan de Grafische School Amsterdam voor,
let goed op, 20 uur les en 24 wuur
administratief. In dat jaar heb ik in
hoofdzaak meegewerkt aan een catalogus,
die moet ik nog ergens hebben. De
aanstelling was voor één jaar, en in 1954
werd ik officieel benoemd, waarna ik in
augustus 1955 mijn vaste aanstelling kreeg.
Overigens, die 20 uur dat ik lesd gaf, dat
waren bedrijfsleerlingen en
dagschoolleerlingen. De opleiding heette toen
UTO (Utgebreid Technisch Onderwijs), het
was een z.n. patroonsopleiding. Ik reisde in
het begin op en neer van Leiden naar
Amsterdam en terug, ik weet dus wat reizen
is. s’"Morgens op de fiets naar het station, met
de trein naar Amsterdam, en dan met de
beroemde lijn 25 naar Zuid. Ja, auto’s
hadden we toen nog niet zoveel. In
Amsterdam ben ik gaan wonen in 1955, te
Slotermeer. Er werden daar huizen
gevorderd voor mensen die hun
hoofdbetrekking in Amsterdam hadden. Veel
collega’s woonden daar ook. Ik heb daar
gewoond tot 1967, waama ik naar
Leimuiden verhuisde. De leerlingen die ik in
die tijd had, kwamen vrijwel allemaal uit het
grafisch bedrijf, dames waren er slechts bij

hoge uitzondering. Dat werd pas meer rond
de zeventiger jaren; daarvoor was het heel
bijzonder, een leerlinge in het grafische
onderwijs.

De zestiger jaren

Ja, de jaren van de provo’s e.d., hé? Ook
jaren waarin Nederland op een economisch
hoogtepunt zat. In ’67 verhuisde de school
naar de Dongestraat, en in plaats van UTO
heette het toen MTS. Tot 1967 liepen de
leerlingen ook nog stage op zaterdag, en wel
in de tweede, derde en vierde klas. De vakken
waarin ik les gaf waren theorie en praktijk
Zetten, die vakken heb ik vanaf het begin
gegeven. Ook kwam in 1967 al het plan een
nieuwe school te bouwen waarin dan de
Grafische MTS terecht zou komen als een
zelfstandige eenheid. Je kunt eigenlijk ook
wel zeggen, dat met het invoeren van de
MTS in ’67, ook de leerlingen gingen
veranderen. Er kwamen nu niet alleen
mensen op school die relaties hadden met de
drukkerij of een verwand bedrijf, ook
kwamen er leerlingen die nog niets van het
grafische vak wisten. Ze hadden dan ook
verschillende opleidingsniveau’s en dat werd
allemaal bij elkaar gestopt. Heterogene
klassen dus, terwijl daarvoor eigenlijk alleen
van homogene klassen sprake was. Men zei
dat heterogene klassen beter waren, voor de
omgang tussen de leerlingen onderling. Een
mening? Dat is niet waar, want mijns inziens
is er nog nooit zo voor de cijfertjes geknokt
als de laatste tien jaar. Het groepsverband,
dus het helpen van elkaar, dat is eigenlijk
nooit volledig van de grond gekomen.

De zeventig en tachtiger jaren

Het allerbelangrijkste van de zeventiger jaren
was natuurlijk de opkomst van de
fotozetapparatuur. Daar ben ik nauw bij
betrokken geweest, de invoering ervan op
grafische scholen. Hoe kwam dat? Welnu,
mijn hobby was altijd al radio en electronica.
Ik deed veel met telex, wist al aardig wat van
computers, en was actief bij de
radioamateurs. Telex is eigenlijk nauw
verwand met het fotozetten, en dus was het
voor mij slechts een kwestie van combineren
van telexkennis en typografie-kennis. In 1975
werd het fotozetten geintroduceerd op de drie
grafische scholen in Nederland, en sindsdien
heb ik eigenlijk weinig les meer gegeven in

het loodzetten. Eind zeventiger jaren werd
ook de vergunning gegeven tot de bouw van
deze nieuwe school in Sloterdijk, en ik raakte
nauw betrokken bij de bouw ervan. Zo werd
ik benoemd tot adjunct-directeur voor de
bouwcommissie. Vergaderingen bijwonen,
zorg voor de verwarming, verlichting,
vergunningen, klimatisering e.d. Het moest er
allemaal komen. Ook zijn daarbij wel foutjes
gemaakt, want zo hebben we bijvoorbeeld
nooit rekening gehouden met de warmte-
energie die de leerlingen zelf met zich mee in
de leslokalen brengen. Dat is een moeilijk
punt overigens, die klimatisering. In 1977
werd ik onderscheiden door de Koninklijke
Nederlandse Vereniging voor EHBO, met de
zilveren eremedaille. Daarin was vroeger
overigens ook al actief, want in ’47 behaalde
ik m’n diploma, tegelijk met de diploma’s
’reddend zwemmen’.

De toekomst

Een Gouden Toekomst tegemoet!

Wat betreft de technische ontwikkelingen in
het grafisch bedrijf, die gaan toch langzamer
dan je zou denken. Na de oorlog zeiden wij
tegen elkaar dat het handzetten wel snel zou
verdwijnen, maar het is er nog steeds! Het
fotozetten heeft nog steeds te kampen met
veel problemen. maar ik moet zeggen dat de
kwaliteit nu wel omhoog gaat. We gaan
steeds meer universele machines krijgen, die
aangestuurd worden vanuit allerlei bedrijven.
Ook zal video waarschijnlijk de fotografie
gaan verdringen, want dat heeft vele
mogelijkheden. Het zal echter altijd
noodzakelijk zijn dat er mensen moeten
denken, schrijven, bedienen, e.d.

Tja, wat mezelf betreft, ik krijg weer tijd om
na m’n pensioen (VUT eigenlijk) aan mijn
hobby’s te werken, te lezen e.d. Ook
vacanties op een rustiger tijdstip zijn nu
mogelijk, want ik ben een liefhebber van rust.
Ook mijn Franse taal wil ik verbeteren, dat is
toch ook belangrijk voor radioamateurs. Mst
de drie talen Frans, Duits en Engels kun je
een heel eind komen op deze wereld, en je
hebt dan de mogelijkheid tot communicatie
met veel mensen. En de televisie, daarmee wil
ik het éen en ander experimenteren. Zelf
maken dus, want dat is nog altijd goedkoper.
Vijfenveertig jaar heb ik gewerkt, dus nu
krijg ik wat meer tijd voor leukere dingen.
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crisis

CRISIS

In het kader van de examenopdrach-
ten zoals die in het vierde leerjaar

veelvuldig op het programma staan,
is door de ET’ers Rob Marijn en
Danny van Heusden een Ad4-
opdracht samengesteld in de vorm
van een boekje.

Naar aanleiding van een
schoolexamen-opdracht om een
boekje te vervaardigen, zijn we op het
idee gekomen om een onderzoek te
gaan doen naar de crisis. Met het
woord crisis, doelen we op het
werkloosheidsprobleem (jeugd) dat
steeds grotere vormen aanneemt en
waarmee je meestal al wordt geconf-
ronteerd, als je met een beroepsoplei-
ding bezig bent. Wij willen een onder-
zoek gaan doen naar de gevoelens en
gedachten van onze medestudenten
over de crisis. Hiervoor hadden we
echter wel gegevens nodig. Daarom
hebben we aan verschillende studen-
ten gevraagd om enkele vragen
serieus, doch beknopt te willen beant-
woorden. Buiten het feit dat we een
esthetisch goed verzorgd werkstuk
willen leveren, hopen wij dat het ook
nog een nuttig stukje informatie
brengt. Amsterdam, 1983

Hieronder eerst een overzicht van de
door ons ondervraagde studenten en
hun opleiding.

1. Carolien Dijkman, Koninklijke
Academie van Beeldende Kunsten,
Den Haag - Grafische en typografi-
sche vormgeving.

2. Marc Argeloo, N.L.O. d’ Witte
Lelie, Amsterdam - Biologie en Huis-
houdkunde.

3. Joost Viehoff, HEAO, Haarlem -
E.L.

4. Mirjam Marijn, Pedagogische
Academie, Alkmaar.

5. Prisca Brinkman, I’ Ecole Tunon,
Den Haag - Hostess.

6. Peter Wesseling, HTS, Alkmaar -
Werktuigbouwkunde.

7. Petra Beenders, RTO, Haarlem -
Reproductie en Reclametekenen.

8. Jos Anthonijsz, HTS, Alkmaar -
Bedrijfskunde.

9. Katinka Bruinenberg, Gemeente
Universiteit, Amsterdam - Fiscaal-
Juridisch Recht.

10. Wilma Coehoorn, MTS, Schoon-
hoven - Vakschool voor Goud- en
Zilversmid, Uurwerken, Graveren en
Juwelier.

11. André Dammers, Frederik Mul-
lerAcademie, Amsterdam - Boekhan-
del en Uitgeverij.

12. Maud de Haas, HBO-J, Amster-
dam - Jeugdwelzijnswerk.

13. Fred Vreeburg, Universiteit van
Amsterdam, Amsterdam - Wiskunde.

Inleiding

Hoe zien jongeren in het voortgezet onder-
wijs hun kans op werk na hun opleiding?
Gaat het nu werkelijk slecht met onze econo-
mie? En, afhankelijk van deze vraag, wordt
dat nu bewust door jonge, studerende men-
sen onderkend?

Hierop trachten wij in dit boekje bescheiden
antwoorden te geven en hebben dat gedaan
door medestudenten vragen te stellen. Het
zijn hun meningen die in dit boekje worden
weergegeven.

Ruim een miljoen werklozen.

Wij zien het somber in en velen met ons. De
nederlandse economie wordt gekenmerkt
door het aanhalen van de broekriem, infor-
maties, formaties en werkloosheid. Een groot

aantal werklozen zijn studenten. Er wordt
veel gepraat en geschreven, maar beseffen wij
allemaal wel goed, hoe kritieck onze kansen
liggen?

Wij denken van niet. De toestand is op het
moment meer dan erg. Toch denkt niet ie-
dereen er zo over. Maar hoe kunnen we an-
ders? Sla de krant open en lees het zelf. Ook
jij zal straks voor een baan moeten vechten
en zelfs dat is dan al misschien niet eens
genoeg meer. Toch hoor je ze ook nog, de-
genen die zeggen: Ach, het zal mijn tijd wel
uitzitten, of: zo hard zal het niet lopen.
Daarom wilden wij nu eens van studenten
weten hoe zij erover denken. Een aantal
schreven wij een brief en vroegen ze enkele
vragen te beantwoorden. Met behulp van
deze vragen hebben we een drietal hoofdstuk-
ken gemaakt waarin hun meningen worden
weergegeven. Aan het slot van dit boekje zul-
len wij een bescheiden conclusie trekken.

Opleiding en toekomst

Waarom doet iemand een opleiding, en
houdt hij daarbij rekening met de toekomst?

Mirjam: 1k wil gewoon graag op een lagere
school lesgeven.

Jos: Bedrijfskunde is goed voor mijn al

gemene ontwikkeling en het betekent in de
toekomst redelijk werk.

Wilma: 1k heb de opleiding gekozen omdat
ik graag met mijn handen wilde leren werken.
Hiervoor heb ik alleen theoretisch les gehad,
de middelbare school dus.

Joost: 1k denk dat hierin nog enige toekomst
it.

Carolien: Omdat ik het te gek vind van je
hobby je beroep te maken en ik het fijner
vind creatief bezig te zijn dan in de boeken te
duiken. Omdat ik me interesseer voor alles
wat met reclame te maken heeft, zowel de
commerci€le alsook de kunstzinnige kant er-
van. En ook thuis heb ik veel met grafische
vormgeving te maken. Mijn vader zit in het
vak.

Petra: Ik interesseer me het meest voor dit
vak.

Marc: Het feit dat ik voor d’Witte Leli koos
was meer toeval; de enige serieuze andere
mogelijkheid was de VU geweest. Maar aan-
gezien dit een christelijke opleiding is, ben ik
daar niet heengegaan. Wat betreft de vakken-
combinatie heeft biologie de voorkeur. Dat
vak n.l. heeft me altijd geboeid. Wat ik na
mijn opleiding kan, is vrij duidelijk: lesgeven
tot een bepaalde hoogte. Of ik dat ook wil is
een tweede. Op dit moment neemt de zin om
les te geven steeds meer af.

Prisca: 1k vind dat het goed is voor mijn per-
soonlijke ontwikkeling als tussenjaar (voor-
bereiding voor verdere studie). Hierna ben ik
van plan directie-secretaresse te gaan doen,
want in die sector is namelijk veel vraag en
hoop ik een baan te kunnen vinden.

Fred: Mijn keuze was vrij willekeurig: ik
moest toch wat en werken, daar had ik geen
zin in. Wat mij aantrok in de wiskunde was
de duidelijkheid ervan, de exactheid. De aan-
leiding tot mijn keuze was enigszins bela-
chelijk: in een boekje over de geschiedenis
van de filosofie las ik dat menig groot denker
van huis uit wiskundige was. Hoewel ik me
bij mijn studie niet zo druk maakte over een
eventuele werkkring, had ik de vage be-
doeling leraar te worden. De bestaande mist
rond dat plan is in de loop der jaren opget-
rokken en mijn keuze staat vast.

Het liefst zou ik bij HBO of VWO terecht
komen, liever dan bij LBO. Tot de andere
mogelijkheden behoren diverse betrekkingen
bij de overheid(Centraal Planbureau; Cent-
raal Bureau voor de Statistiek), in de indus-
trie, bank, verzekeringswezen, etc.

André: Wat mij trekt is enerzijds het al-
gemeen vormend aspect (breed vakkenpak-
ket met verschillende ontwikkelingsmogelijk-
heden) en anderzijds het praktische element
(stage: omgaan met boeken en mensen in
winkel).

Ik hou me echter ook wel eens bezig met het

N

*willen- en kunnen verschil’. Wat ik precies.
wil weet ik niet, dat moet mijn stage en de
economische situatie over 1,5 jaar uitwijzen.
Ik denk dat ik gewoon aanpak wat er voor
handen is. Ik wil gewoon werken. Wat betreft
mijn kansen op een baan in deze branche ben
ik redelijk optimistisch.

Mijn positieve kijk komt ook wel voort uit
het feit dat iedere afgestudeerde aan de F.M-
A.. ook wel een baan krijgt. Het zal niet
makkelijk worden en ik zal wel onder aan de
Jadder moeten beginnen, maar dat vind ik
niet erg.

Hun toekomst

Fred: Het werkloosheidsprobleem zoals jullie
crisis voorschotelen, heeft mij nog niet get-
roffen. En daar ik niet zo begaan ben met het
lot van mijn werkloze landgenoot (Heeft hij
het zo slecht? Kom nou. Hij heeft alleen een
stukje van zijn welvaartstaart in moeten le-
veren ) merk ik op: Welke crisis? Ik ontken
niet dat er een probleem is, het woord ’crisis’ -
is echter van een té beladen karakter. Het ne-
derlandse bestaansminimum zou echter voor
minstens tachtig procent van de wereld syno-
niem zijn met rijkdom

Wilma: ledereen moet bereid zijn om aan een
oplossing te werken. Als niemand wil inle-
veren, dan gebeurt er ook niets, hoewel inle-
veren soms niet rechtvaardig gebeurt. De cri-
sis komt zeker, en is er voor velen al. Erg veel
mensen leven op een minimum. Er zal wel
weer een tijd komen waarin we harder moe-
ten werken voor hetzelfde geld. Daar kun je
niet omheen.

Maud: Dat er sprake is van een crisis, is een
feit. Maar zoals beschreven in de Volkskrant
(verstuurde brieven - Red.) vind ik wel erg
pessimistisch. Overigens denk ik zelf hierover
niet veel na. Ik loop mijn stage, zit nog volop
in de opleiding en vind dat je moet genieten
van het leven, en vooral niet moet inzitten
over wat er na jaren met je kan gebeuren.
Jos: De crisis is natuurlijk heel moeilijk op te
lossen. Mensen zullen moeten leren leven met
veel vrije tijd, en dus weinig werk.

Peter: Ik heb niet zo’n zwaar hoofd in de cri-
sis, maar dat heeft ook te maken met het feit,
dat ik denk er niet zo mee te maken te krij-
gen.

Mirjam: Ik heb zelf nog niets met de crisis te
maken. Over het algemeen kan ik ’alles’ ko-
pen wat mijn hartje begeert. Ik denk dan ook
dat de mensen die op het ogenblik iets van
crisis merken, diegenen met een minimum in-
komen zijn. En zij zullen ook het hardste get-
roffen worden door de overheidsmaatregelen.
Verder denk ik dat de gemiddelde Nederlan-
der het financiéle aspect van de crisis niet zo
belangrijk vindt, maar de werkloosheid zelf.
Mark: Ik ben er nooit zo direct mee geconf-
ronteerd. Het staat me wel duidelijk voor
ogen dat als ik klaar ben met mijn opleiding ,
de kans op een baan minimaal is. Eerlijk ge-
zegd kan ik me daar niet zo druk over ma-
ken, aangezien ik het vermoeden heb dat ik
m’n tijd wel met andere zaken volkrijg. Ik
vraag me eigenlijk af, of iedereen wel zo
graag wil werken.
Joost: Tk vind dat iedereen moet inleveren om
de crisis te bestrijden en geen gezeur over sta-
ken e.d.

Petra: Zelf heb ik niet zoveel met de crisis te
maken en ik denk er eigenlijk ook niet zoveel
over na.

Prisca: Eigenlijk denk ik er nooit over na; het
is voor mij een vaststaand feit, waar weinig
en door mij niets aan te veranderen is.
Carolien: Het spijt me zeer maar ik lig er niet
wakker van. Ik lees eroverin de kranten,
praat er weleens over maar vind mezelf er
niet dicht bij betrokken. Dat komt waar-
schijnlijk omdat er bij mij thuis in de omge-
ving, op school e.d. weinig consequenties
merkbaar zijn. Ik maak me in het geheel geen
zorgen over de toekomst. Mensen die echt
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WESTER

'VAARWEL MTSY!

Inderdaad, ik heb het zelf eerst ook even na moeten kijken, maa. van Dale
bevestigt het : Vaarwel = “het ga u wel” of gewoon wat minder officieel,
afscheid nemen. Er staat nog meer in bovengenoemd woordenboek achter het
woord vaarwel, maar dat is minder toepasseliik op de positie waarin ik
binnenkort, met nog enkele collega’s kom te verkeren, namdijk, echt afscheid
nemen. Dat betekent voor mij in gewoon nederlands een punt zetten achter
een lange periode (twee en dertig en een half jaar!) in het grafisch onderwijs.
Tevens komt er ook een eind aan de loopbaan als medewerker in het grafische
vak. Veel relaties die in de loop der jaren gemaakt zijn, zullen langzamerhand
verbroken worden, hopelijk zullen er ook vele blijven.

Er is een fries gezegde dat wat moeilijk te
vertalen is want dan is de sfeer er uit,
namelijk, ” °n minske allinne is as ’n sniebal
yn ’e sinne ”. (een mens alleen is als een
sneeuwbal in de zon.) Of ook; mensen
hebben elkaar nodig om samen iets goeds te
verrichten, en dan ligt de nadruk op dat
samen doen. Als ik terug zie op die enkele
tientallen jaren Amsterdamse Grafische
School, dan moet me van het hart dat ik die
ervaring ruimschoots heb opgedaan.
Samenwerking - soms ook in kleiner verband
- heeft me het werken met de leerlingen en de
collega’s aanmerkelijk lichter gemaakt, maar
ook prettiger. Het maakt geloof ik ook dat je
de vervelende dingen sneller vergeet en dat de
goede je bij blijven. Goede herinneringen o.a.
aan de Dintelstraat, waar in de beginperiode
aan de L.T.S. als enige grafische dagschool
in Nederland lithografen en offsetdrukkers
werden opgeleid. Jonge vakmensen, die
daarna hun weg vonden in de Grafische
bedrijven. Daarnaast het U.T.O., Uitgebreid
Technisch Onderwijs. Men noemde dat
vroeger ook wel de patroonscursus. Toen
volgde de jaren van improviseren in de
Dongestraat, waar U.T.O. door de
mammoetwet in M.T.S. werd veranderd.

twintig jaar van voorbereiding hebben we
vaak tegen elkaar gezegd, “hij komt er
nooit”, want daar leek het steeds maar weer
op. Maar gelukkig is het er toch van
gekomen! Bijna drie jaar geleden vond de
opening plaats. Voor mij betekende dat een
ruim lokaal, fijne apparatuur, veel licht en
veel kastruimte. Een zeer grote verbetering
vergeleken met de Dongestraat. Sfeer zit

natuurlijk niet allen in een lokaal, het zijn de’

lgerlingen die mede de sfeer bepalen, want zij
zijn het die het moeten doen. Zodra de
lokaaldeur dichtgaat ben je als leraar alleen
met je klas, en wat zou je moeten als je dan
niet mocht rekenen op een stukje solidariteit.
Bijna altijd heb ik dat mogen ervaren, begrip
voor de situaties en toestanden, daar ben ik
jullie dankbaar voor en wil dat graag hier
kwijt.

Ook de relatie met oudleerlingen blijft vaak
jarenlang bestaan. Inderdaad , sommige zie
je nooit meer terug, anderen duiken op
dikwijls zeer onverwachte momenten, en
meestal na een flink aantal jaren opeens
weer op. Meestal zijn ze dan moeilijk te

herkennen. Wat wil je ook als iemand 28 jaar
geleden de school verliet en nu zijn dochter

Ook daar een samenwerking in een
betrekkelijk klein team waar ik de beste
herinneringen aan bewaar. De vierde klassers
die binnenkort onze school verlaten zijn de
laatsten die daar nog iets van hebben
meegemaakt; zij kunnen het nog weten: de
sfeer was goed, de ggvulde koeken zo
mogelijk nog beter, dit laatste ook vooral
door de goede service en de serveersters!

Hoe goed, dat ik toch nog drie jaren in de
nieuwe school heb kunnen meemaken. In de

bij mij in de tweede klas zit! Goede
ogenblikken van herinneringen aan lang
vervlogen tijden. Ook toen waren er
momenten dat jongelui met het diploma op
zak niet aan het werk konden komen. Er zijn
er die kelner of politieagent werden, of ook
wel patatbakker. Op de weekmarkt in
Amstelveen staat ook steevast een oud
M.T.S.er, niet met boeken of grafick, maar
met handwerk en borduurspullen, en ik weet
haast wel zeker dat hij er gelukkig mee is.

Kijk, en als dus onze opleiding niet alleen
grafisch gezien, want daar is hij primair voor
bedoeld, zo breed is en de basis zo goed, dat
dit er ook allemaal uitrolt, dan moeten we de
toekomst toch niet al te somber zien. Van
harte hoop ik, dat, hoe moeilijk het
momenteel ook lijkt met de werkgelegenheid
in de Grafische Industrie, er een plaatsje is
voor jullie allemaal. Ik heb daar ook goede
hoop op; ons vak is veelzijdig, wij maken
geen confectie, het is alles maatwerk, uiterste
precisie vanaf het moment dat een opdracht
gegeven wordt. Daar zijn altijd goed
geschoolde mensen voor nodig, ook in een
industrie waar moderne werkmethoden en
géavanceerde apparatuur niet alleen nieuwe
mogelijkheden scheppen, maar waar ook
voor gemotiveerde vakmensen kansen liggen
waarvan ik hoop dat velen van jullie er
evenveel geluk en plezier aan mogen beleven
als ondergetekende dat heeft mogen ervaren.
Het ga een ieder van jullie goed.

En dan tenslotte: wat ben je zonder de steun
van je collega’s. Een goed woord op het
juiste moment; een steuntje in de rug door
een advies zus en een praatje zo. Dat geldt
voor allen die onze school een warm hart
toedragen, de directie, de administratie en
iedereen die niet direct bij het onderwijzend
personeel behoren, maar een onmisbare
schakel vormen in het geheel van onze
school. Veel heb ik aan hun te danken! En
dan kom ik nog een keer terug op de zoveel
punts “kopregel” Vaarwel M.T.S. - A.G.S.

SCHEIDS!

Zelden werd op de groene mat een
scheidsrechter waargenomen die duidelijker

zijnvoorkeur toonde voor één van beide
partijen dan Peschar. Neen, ongelooflijk!
Neem nu die voetbal-potpourrie van de GT
tegen het samengeraapte spul van de leraren.
Dit glansrijke lerarenteam, dat na maanden
in het geheim oefenen een geolied team in het
veld had moeten brengen, bleek echter een
slap aftrekselvan melige oliebollen, dat zich
meteen tactisch-handig in een underdog-
positie manouvreerde door op bijzonder
grappige wijze het veld op te hobbelen.

Erg aardig, maar het inmiddels in grote
getalen opgezette publieck doorzag toch wel
een hoop spanning achter de nerveus
grappen  lancerende = Westerborg; de
wonderlijk hakkende Blankopov (nog steeds
niet de oude); een veelvuldig vloekende
Poots; een Klink die erg veel ruimte nodig
had in zijn pogingen al ploegend het doel te
bereiken, een woeste piratenband om zijn
hoofd ten spijt; en een Postma die al zijn
mogelijkheden als onderdeurtje aanwendde
om ongemerkt te kunnen scoren.

Dat alles leidde de aandacht op
voortreffelijke wijze af van Peschar, zodat de
leraren al snel leidden met 2-0. Eenvoudig,
nietwaar? Die Peschar floot dermate
partijdig dat wij na het laatste fluitsignaal
God op onze blote knieén dankten voor de
goddeloze 3-3 stand.

Nee zeg, die Peschar, grijp die vent toch
= —— ———— ——— ———

Dat woord kan namelijk afhankelijk van de
klemtoon die gelegd wordt ook een heel
andere betekenis krijgen. Persoonlijk hoop ik
dat de nadruk in de toekomst vooral op de
eerste lettergreep komt te liggen. En zo
uitgesproken komt deze naam mij
buitengewoon bekend voor. Varende onder
die naam hoop ik, samen met mijn vrouw,
veel van mijn hobby te kunnen genieten.
Toch ook nog vaak terugdenkend aan een
tijdperk in mijn leven, waarin ik veel geleerd
en beleefd heb. Gegroet A.G.S., bedankt
allen en Vaarwel, vaarwel.........

B. Wester

ONZUIVERE

PRAKTIJKEN

Onzuivere praktijken binnen de grafische MTS

Er is tegenwoordig veel te doen over dubbele functies van belangrijke
personen in bestuursfuncties, voornamelijk in commissariaten. Tijdens een
onderzoek hiernaar zijn we gestuit op onzuivere praktijken binnen de muren
van de grafische MTS te Amsterdam. De leerlingen van deze school worden
nl. gedupeerd door dubbele functies van één van zijn leraren en een
handlanger. Tijdens de commissariaatsvergadering van de op de rand van
faillisement staande Schoellehammerpapierfabriek is n.l. de heer Franklin R.

gesignaleerd.

Bij inzage van het jaarverslag van de
Schoellehammerfabrick  bleek dat de
verdachte, Franklin R., tevens flink wat
aandelen op zijn naam had staan.Na verder
onderzoek ontdekten wij dat er op de lijst
van aandeelhouders nog een persoon
voorkwam die veel aandelen had en ook op
school werkzaam is. Het betreft hier de heer
Jan van S., bijgenaamd Zwarte Jan, wonende
in een kubus aan de Contactweg alhier (rek.
15634286 t.n.v. Slavenburgbank
Amsterdam). Tijdens een vraaggesprek met
enkele 2e klas leerlingen kwam naar voren
dat deze twee heren hun invloed hier op
school misbruiken ten voordele van de
Schoellerhammerpapierfabriek.

Zij oefenen pressie uit op de leerlingen om
Schoellerhammerpapier te kopen.Dit
natuurlijk om er zelf beter van te worden. Op
deze manier proberen zij de
Schoellerhammerpapierfabrick van  de

. kantine

ondergang te redden.De arme (vaak
bijstands) leerlingen zijn hier de dupe van.
Emotionele taferelen hebben zich in de
afgespeeld. Totaal berooide
leerlingen die zich wanhopig in het frituurvet
van Bea wilden werpen ten einde verlost te.
worden van hun aardse problemen. De
bedreigingen van de beide snoodaards gaat
zelfs zo ver dat wanneer men bij de heer
Franklin R. werkstukken inlevert die niet op
Schoellerhammerpapier zijn vervaardigd, het
rapportcijfer behoorlijk verlaagd wordt.

Wij hopen dat er op dit artikel zoveel reacties
van gedupeerde leerlingen komen dat wij in
staat zijn deze heren voor het gerecht te
slepen. Foto’ s, geluids- en videobanden, alles
is goed, hoe meer bewijsmateriaal hoe
beter.Om blijvende schade aan leerlingen te
voorkomen mogen deze chantagepraktijken
niet langer voortduren.

2B.



SCHOLIER EN
WERKGEVER
ZIEN SE MTS-
JAAR ZITTEN

uit: DeGraficus Nr 16 1983

Michiel Goosen voor de SGV, een school waar hij als grafisch student
een grote demotivatie bespeurt

DOOR RIEN BERENDS

‘Hoe belangrijk is de grafische MTS nu
eigenlijk voor het bedrijfsleven? Wat is de
waardering vanuit de bedrijfstak voor de
grafische scholen? Komt dat werkelijk
overeen met hetgeen de schoolleidingen ons
voorhouden?”

Een half jaar geleden ontving ik een brief
van Michiel Goosen uit Utrecht. Als leerling
van de School voor Grafische Vakken zojuist
aan een stagejaar bij Drukkerij Abels in het
hartje van de Domstad aan de Oudegracht
begonnen, vroeg Michiel zich vertwijfeld af
of hij en al zijn mede-leerlingen na het
behalen van een grafisch vakdiploma
eigenlijk wel voldoende kunnen functioneren
in de praktijk van het grafisch bedrijf. Een
gegeven wadarover men zich in de bedrijfstak
al tien jaar zorgen maakte, maar dat nu ook,
voor het eerst, zo duidelijk door een leerling
naar voren wordt gebracht.

Bewust heb ik de brief van Michiel figuurlijk in de
ijskast gestopt. Om deze eind maart weer tevoorschijn
te halen toen het organisatie-adviesbureau GITP na
een kwalitatief vooronderzoek de resultaten van een
enquéte onder 1500 MTS-ers die de afgelopen tien jaar
zijn afgestudeerd alsmede onder een groep
georganiseerde bedrijven kenbaar maakte. (Zie
Graficus 12— 24 maart 1983).

In het sfeervolle bedrijfspand van drukkerij Abels
werden de vragen van Michiel, de resultaten van de
enqtete en tal van andere ‘grafische zaken' in een
uitvoerig gesprek met de student en diens (tijdelijke)
werkgever, directeur B. Herber, aan de orde gesteld.
Een blik van twee kanten dus op de actuele gang van
grafische onderwijszaken.

VAKBLADEN

Eén van de bezwaren van Michiel richt zich overigens
direct op Graficus. Er zou te weinig te lezen zijn over de
grafische MTS-en. Valt daar dan zoveel over te melden
en op welke manier ziet hij dat? Bovendien laten de
leerlingen van hun kant weinig horen. Bij mijn weten is
hij de eerste, wanneer ik mezelf en Jos Vliak van
Compres als oud-MTS'ers niet meetel.
‘Laat ik voorop stellen dat het gaat om mijn
persoonlijke visie op een toch wel qua omvang
beperkte omgeving. In feite zijn het mijn ervaringen op
de SGV. Ik lees zelf erg veel in vakbladen. Vaak zou ik
dieper in willen gaan op bepaalde artikelen of in elk
geval bepaalde vragen beantwoord willen zien.
Helaas blijft het steken bij de wens in die richting. Zo'n
reactie moet je ook nog uiten, maar daar kemt het vaak
niet van. Dat geldt voor veel leerlingen, dus die laten
nooit iets van zich horen. Bovendien wordt het lezen
van vakliteratuur op geen enkele manier gestimuleerd
op school. In het 2e jaar moesten we 'British Printer’
lezen vanwege de Engelse taal, maar zeker niet om de
‘vaktechnische inhoud. Het advies in dit nieuwe
rapport om vakliteratuur als verplicht leeswerk te
introduceren, spreekt mij persoonlijk dus wel aan.’

BELANGRIJK

Uit het feit dat er al meer dan tien jaar ook door het
bedrijfsleven is aangedrongen om het grafisch
onderwijs door te lichten op zijn praktijkgerichtheid
blijkt wel dat de MTS-en belangrijk worden gevonden.
Komt dat overeen met de visie van directeur Herber,
tevens districtsbestuurder van het Verbond?

'Het bedrijfsleven heeft een middenkader nodig, daar
begin je al mee. En dus is een grafische MTS van groot
belang. Dat daarbij de nadruk wordt gelegd op een
theoretische benadering ervan heb ik geen moeite
mee. De praktijk hoeft voor mij niet op de voorgrond. Ik
zou trouwens in die richting geen andere oplossing
weten.’ Toch heeft de leerling spontaan de vraag
gesteld of het bedrijfsleven de MTS wel zo belangrijk
vindt. Waarom?

‘Het Verbond buiten beschouwing latend heb ik de
afgelopen twee jgar geen enkele aandacht vanuit het
bedrijfsleven voor de school bemerkt. Ik had die eerste
jaren heel graag eens bepaalde grafische bedrijven
bezocht om te kijken hoe het er in werkelijkheid
allemaal toegaat. De bedrijven nodigen daar zeer toe
uit, alleen doen dat in werkelijkheid niet." Wanneer ik
stel dat dit ook vanuit de leerlingen zelf kan komen,
antwoordt Michiel direct: Tk heb het dan ook zelf
allemaal geregeld. Maar nogmaals ik ben behoorlijk
gemotiveerd. Toch kan ik me indenken dat ook
bedrijven het belangrijk genoeg vinden om
toekomstige collega's eens uit te nodigen rond te
kijken. Maar aan de andere kant heb je gelijk dat
bedrijven er in de eerste plaats toe dienen om
economisch optimaal te produceren en niet om als
excursie-adressen te fungeren. Dan zal het toch vanuit
de school meer gestimuleerd moeten worden.’

STAGEJAAR

Veelal zien de leerlingen het bedrijfsleven pas van
nabij, wanneer het stagejaar aanbreekt. Hoe nuttig is
deze periode voor beide partijen: scholier en bedrijf?
'Het economisch nut voor de bedrijven is erg klein.
Tenminste, wanneer je de begeleiding van de stageist
goed aanpakt. De leerling moet tijdens de gehele
periode terzijde worden gestaan. Hij of zij belandt
namelijk op vrijwel alle afdelingen en ervaart alle
facetten van het bedrijf. Op geen enkele werkplek mag
je dan als bedrijfsleider geen economisch gunstig
resultaat verlangen. In sommige gevallen zal zelfs het
omgekeerde geschieden, maar dat vind ik niet erg. Een
stage-leerling haal ik persoonlijk mede uit
idealistische overwegingen binnen. Zo iemand mag
best in zekere mate tot last zijn. Anders haalt de
leerling in kwestie nooit alles uit de periode die in een
bedrijf wordt doorgebracht. Zeker de beginfase is
iedere keer weer moeilijk voor beide partijen. Er ligt nu
eenmaal een enorm hiaat tussen het leven op school en
hetgeen binnen bedrijismuren zich afspeelt.’

Weet een directeur van een grafische onderneming,
wanneer we de zaken omdraaien, wat er op de
grafische MTS zich afspeelt? Opnieuw de heer Herber,
directeur van drukkerij Abels:

'In grote lijnen ben ik daarvan wel op de hoogte.
Allereerst hoor je het nodige van stage-leerlingen en
de docenten die hen begeleiden. Natuurlijk is dat
tamelijk eenzijdig. Maar ook als districtsbestuurder
word ik ook met opleidingsperikelen geconfronteerd.
Het grafisch onderwijs is nog voortdurend in
beweging. Dat is ook logisch gezien de ontwikkelingen
in de bedrijfstak zelf. ledereen heeft de grootste moeite
om op de hoogte te blijven van alle innovaties en
automatiseringsprocessen. Zeker geldt dit voor de
scholen waar men te kampen heeft met een beperkte
financiéle armslag en dus altijd een tekort aan
moderne apparatuur. Daarom ook zullen bepaalde

leerlingen, die een praktijkgerichte opleiding volgen

een achterstand oplopen. Laat staan degenen die meer
de theoretische kant op willen.’

MOTIVATIE

Dit betekent dus in feite dat op een bepaalde manier
door die situatie de band met het vak verloren dreigt te
gaan. ‘Dat is volkomen juist,’ vult Michiel aan. Tn mijn
ogen zijn we er niet ver vanaf of de school is een
doodgewone MTS en is de motivatie bij de leerlingen
ten aanzien van het grafisch vak ver te zoeken. Nog
steeds roep ik uit dat je voor een bepaald beroep hebt
gekozen. Dat moet tijdens de opleiding extra
gestimuleerd worden. Op het moment is dit niet het
geval. In veel situaties wordt er nauwelijks beseft
waar we mee bezig zijn.

Directeur Herber vindt die tendens trouwens niet zo
vreemd. Ik plaats vraagtekens achter dat bewust
kiezen van een vak. Ik denk dat je raar zult opkijken
wanneer je iedere leerling persoonlijk gaat vragen
waar er gekozen is voor een grafische opleiding. In
veel gevallen is de eerste kennismaking met de school
ook de eerste confrontatie met het vak. Men weet
veelal van niets. Daarom komt ook pas later de
invulling en die interpretatie kan weleens goed
tegenvallen wanneer men een tijdje meedraait op
school. Gelukkig kan er nog voor uiteenlopende
richtingen worden gekozen tijdens de opleiding. Die
keuzemogelijkheid zal altijd aanwezig moeten zijn,
naar mijn mening.’

Zijn we min of meer op het punt aangeland waarom in
feite het GITP-advies draait. Voldoen de opleidingen
aan het grafische MTO nog wel in voldoende mate aan
de daaraan vanuit de praktijk te stellen eisen? Een
moeilijke vraag, meent directeur Herber. 'Dat hangt
ontzettend af van de motivatie van de leerling. Wat

heeft hij of zij opgestoken tijdens de opleiding en wat
wordt er daarma verder mee gedaan? Dat zal per
individu enorm verschillen. Wanneer ik de stageisten
op een rijtje plaats die bij ons hebben gewerkt, dan zijn
ze ieder voor zich op een goede plek in het
bedrijisleven terechtgekomen. Op die manier zou de
opleiding dus voldoen. Maar dat is dan wel vanuit een
beperkt gezichtsveld. Er zal op de scholen naar mijn
mening behoorlijk aan de motivatie gewerkt moeten
worden'.

MARKTGERICHT

Als belangrijkste conclusie uit de enquéte kwam
tevoorschijn dat de grafische MTS te weinig aandacht
besteedt can commerciéle gerichtheid. Het
marktgericht denken zou bevorderd moeten worden.
Wat vinden leerling en bedrijfsdirecteur daar van?
‘Zoiets kun je niet verlangen van de huidige
docentenstaf. Daartoe moeten extra leerkrachten
worden aangesteld. Tk denk niet dat dit binnen het
huidige pakket zomaar een, twee, drie te regelen is.
Bovendien geldt deze problematiek op veel grotere
schaal. Dat gaat niet alleen op voor de grafische
MTS-en. Bovendien vind ik belangrijk of de leerling
zelf een dergelijke uitbreiding van het pakket wel
verlangt.” Michiel Goosen vult 'zijn’ directeur aan door
toe te geven dat er op dit moment nauwelijks enige
aandacht wordt besteed aan het zgn. marktgericht
denken. ‘Tk persoonlijk zou dat best toejuichen. Maar
dan moet het wel theoretisch worden benaderd.’

De oplossing die het IGTP in de rapportering
aandraagt zien beide gesprekspartners best zitten. Een
facultatief vijfde cursusjaar voor gediplomeerde
MTS-ers waarbij de hoofdmoot van de lesstof wordt
gevormd door commerciéle en bedrijfskundige vakken,
toegespitst op de grafische bedrijfstak. Ook de
leidinggevende kwaliteiten zouden daarbij aan bod
kunnen komen. ‘Op zich prima, want ook dit kun je niet
in het algemene onderwijspakket stoppen. Er zijn nu
eenmaal lieden die totaal geen leidinggevende job
ambiéren en toch een middelbaar technische opleiding
hebben gekozen. De één blijft bijvoorbeeld zijn hele
leven een enthousiast assistent-calculator, terwijl de
ander pas tevreden is met een functie als
verkoopdirecteur. Overigens heb ik wel mijn twijfels
over een dergelijk extra leerjaar wanneer het
marktgericht denken uitsluitend en alleen benaderd
gaat worden vanuit een zogenaamd grafische hoek.
Want wat is dat dan precies?

NEDERLANDS

Is het vak ‘Nederlands’ inderdaad zo slecht als wordt
gesuggereerd in het rapport?

Michiel Goosen: 'Er wordt weinig inhoud aan gegeven,
dat is waar. We schrijven af en toe een brief, maar echt
besproken worden dergelijke dingen niet. Nederlands
moet beter worden aangepakt. Ik geloof stellig dat het
taalgebruik op papier en in het gesprek zeer zeker voor
verbetering vatbaar is.” Opnieuw kan de heer Herber
terecht niet nalaten te stellen dat dit een algemeen
onderwijsprobleem is en zeker niet uitsluitend geldt
voor de grafische opleiding.

Min of meer voor de hand liggend is de afwijzing door
de Abels-directeur wanneer het voorstel tot
projectonderwijs aan de orde wordt gesteld. Het door
de MTS zelf orders werven, geheel produceren en op
die manier ook geld binnen halen, ziet de heer Herber
evenals de schoolbestuurders als oneigenlijke
concurrentie. ‘Commercie en onderwijs mogen nooit
worden gecombineerd. Dan mag de directeur van de
AGS nog zo beweren dat bijvoorbeeld
overheidsdrukwerk daartoe best in aanmerking kan
komen, ik blijf erbij dat dit type drukwerk bij
particuliere bedrijven vervaardigd moet worden.
Alleen het drukwerk voor eigen schoolgebruik kan wat
mij betreft rustig op eigen persen worden gedrukt.
Maar daarmede moet het wel ophouden. Het
nabootsen van de werkelijkheid mag dan nog zo
boeiend zijn voor scholieren, het moet wel bij
nabootsen in de juiste zin van het woord blijven.’

TOEKOMST

Tot slot nog de opmerking in de GITP-rapportage die
handelt over te ruime aandacht die er aan de
geschiedenis van het gratische vak wordt besteed in
verhouding tot de toekomstige ontwikkelingen? 'In de
eerste plaats is de leraar moreel verplicht alle
ontwikkelingen op zijn of haar vakgebied nauwlettend
te volgen. Of er teveel aandacht aan de historie wordt
besteed kan ik moeilijk beoordelen. Het laatste rapport
dat is verschenen met de titel: 'Is er nog toekomst voor
de grafische industrie?’ zou trouwens best uitvoerig
tijdens de lessen behandeld kunnen worden.’ Leerling
Michiel Goosen vindt om te beginnen dat er zeker niet
te veel aandacht aan de historie van het vak wordt
besteed. 'k vind die achtergrond van wezenlijk belang
om je in het vak te verdiepen. Het verleden en de
ontwikkeling tot nu toe is uitermate boeiend. Maar dat
geldt zeer zeker ook voor hetgeen we in de toekomst
allemaal nog kunnen verwachten. Want wanneer ik
om me heen kijk en de stroomversnelling op
technologisch gebied voorbij zie schieten, vraag ik me
wel eens af, waar dit alles toe leidt. Dan voel je je als
grafisch scholier soms erg klein.’

Dat geldt overigens niet alleen voor grafische
scholieren, verzeker ik Michiel. Maar of ik hem daar op
de één of andere manier mee op zijn gemak stel?



KOQOILJ

'VERLEDEN, HEDEN

EN TOEKOMST’

Waarschijnlijk omdat de redactie van de schoolkrant te kampen heeft met een
chronisch tekort aan kopij hebben zij deze laatste gelegenheid aangegrepen
om mij het een en ander te laten vertellen over de periode die ik heb doorge-
bracht op de Amsterdamse Grafische School. Hierbij was het mij mijn taak
om jonge mensen de eerste beginselen van het grafische beroep bij te brengen
en tevens ervoor te zorgen dat zij op een aanvaardbaar niveau konden gaan

deelnemen aan het arbeidsproces.

Ik hoop met dit verhaal iets te vertellen van de beweegredenen die er toe heb-
ben bijgedragen om het beroep van grafische leraar te gaan uitoefenen. Te-
vens ben ik dan in de gelegenheid enkele uitspraken te doen die mij uit het
hart zijn gegrepen”, waarmee ik echter slechts positieve bedoelingen op het

oog heb.

Wellicht is het goed om eerst iets over mijn
eigen intrede in het grafisch bedrijf te
vertellen. Als jongen van 14 jaar ben ik in
1936, direkt na het doorlopen van de lagere
school, als zettersleerling gaan werken onder
leerlingovereenkomst bij L. E. Bosch en
Zoon, de drukkerij van het Utrechts
Dagblad. Het aanvangsloon was toendertijd
4 centen per uur. Bij 48 uur werken per week
leverde dit een bedrag op van f1,92. In deze
beginperiode moest ik mij, naast het achter
de stopcilinderpers tussenleggen van vellen
papier om overzetten van de inkt te
voorkomen,vooral toeleggen op het foutloos
met de hand verzamelen, in de juiste
volgorde plaatsen en gelijkmatig uitvullen
van 10 punts loden letters.

Dit moest gebeuren met gestaag toenemende
handigheid en tempo, net zo lang totdat ik,
na ongeveer 3 maanden, in staat was om
gemiddeld 1500 letters en de daarbij
behorende woordspaties te formeren tot
gelijkmatig uitgevulde regels. Na deze
mijlpaal in mijn opleiding werd ik in de
gelegenheid gesteld om wat meer variatie in
mijn werkzaamheden te brengen. Ik mocht
nu de regels op verschillende breedten maken
en zo af en toe een regel van een ander type
en grootte tussenvoegen. Na verloop van tijd
breidde zich dat uit tot meer ingewikkeld
zetwerk zoals advertenties, formulieren en
ander ”smoutwerk” zoals dat in die tijd werd
genoemd. Verder kreeg ik na een half jaar 2
centen opslag per uur als beloning voor mijn
volhouden. Hoewel het werk op den duur wel
wat eentonig was, ben ik er toch van
overtuigd dat ik juist door deze “step-by-
step” opléiding van geleidelijk toenemende
moeilijkheden in staat ben geweest om mij de
nodige grondige vakkennis eigen te maken en
vooral ook een zeker gevoel voor details te
verkrijgen. Dit voor een graficus onmisbare
gevoel voor Kkleine onderdelen die bij
drukwerk van belang zijn, heeft zodanig
doorgewerkt in mijn latere leven, dat ik tot
op heden elk bedrukt stuk papier dat ik in
handen krijg allereerst beoordeel op zijn
grafische kwaliteiten zoals papiersoort,
vormgeving, toegepaste, lettertypen, indeling,
kleur, enz. Zelfs als ik teksten op de TV zie
verschijnen probeer ik vast te stellen welk
lettertype gebruikt is, of de grafische
vormgeving acceptabel is volgens mijn in de
loop der jaren omtwikkelde “schoolse”

opvattingen, enz.

Gedurende mijn 4-jarige opleiding tot
“typograaf” met één ochtend in de week
bezoeken van de AGS in de Dintelstraat no.
15, ben ik ook steeds méér belangstelling
gaan krijgen voor andere facetten van het
grafische bedrijf en ging mij ook daarin
verdiepen. Om nog even terug te komen op
mijn opleidingsperiode, wil ik vermelden dat
ik door allerlei omstandigheden maar liefst
bij vier grafische bedrijven heb gewerkt
alvorens mijn eerste typografie-opleiding kon
worden afgesloten met een jonggezeldiploma.
Dit nogal grote aantal opleidingsbedrijven
heeft er m.i. aan meegewerkt dat ik reeds op
jonge leeftijd een veelzijdige belangstelling
voor het grafisch gebeuren heb gekregen.
Vanwege mijn tamelijk goede cijfer voor
Nederlands werd ik in 1940, het begin van de
2e wereldoorlog, uitverkoren als enige van de
4 geslaagde leerlingen, bij drukkerij Spin een
opleiding te mogen volgen in machinaal
zetten aan de Linotype regelzetmachine. Dit
nam 2 jaren in beslag bij dit bedrijf in de
praktijk en tevens volgde ik een schriftelijke
cursus als theoretische aanvulling bij deze
snellere zettechniek. Het resultaat van deze
opleiding was dat in staat was om, nagenoeg
foutloos, gemiddeld 6000 aanslagen per uur
te maken op het toetsenbord van deze loden
regels spuwende zetmachine. Bovendien
werd er van mij verwacht dat ik nogal
ingewikkelde cijfertabellen, diagrammen e.d.
op een overzichtelijke wijze kon indelen en
rangschikken d.m.v. deze machine. Ook
moesten eventuele storingen die zich konden
voordoen bij het functioneren van de
machine worden opgelost en verholpen.

Na ongeveer een half jaar afwisselend als
hand- en machinezetters gewerkt te hebben,
kreeg ik, zoals zoveel jongens van de leeftijd
boven 18 jaar een oproep om verplicht te
gaan werken in Duitsland in het kader van de
” Arbeitseinsatz”. Ik zou naar Berlijn moeten
om daar in een of andere fabriek ingezet te
worden. Aangezien in 1943 de geallicerden
gaandeweg hun bombardementen intensiever
gingen uitvoeren, vooral boven Berlijn,
voelde ik er niet zo veel voor. Ik heb mij dus
volgens de opgelegde procedure medisch
laten keuren en 100 gulden kieedgeld in
ontvangst genomen op het arbeidsbureau.
Vervolgens heb ik mij op de afgesproken
datum gemeld op het perron aan de westzijde

van het Centraal station bij het Duitse
ontvangstcomité. Na registratic heb ik via
enkele sluipwegen het Centraal station aan
de oostzijde weer verlaten en ben vervolgens
ondergedoken bij de ouders van een vriend.
De gevolgde handelswijze heeft de
collaborerende instanties er waarschijnlijk
van weerhouden om zo af en toe eens bij
mijn ouders te gaan onderzoeken of ik er nog
logeerde. Blijkbaar werd er door hen
aangenomen dat ik ijverig in Berlijn aan het
werk was getogen tot meerdere glorie van de
“fiihrer”. Gedurende mijn onderduikperiode
ontstond bij mij het besef dat ik moest gaan
werken aan een soort “carriére-planning”
voor de toekomst als ons land weer bevrijd
zou zijn. Toen eigenlijk al ben ik wat gaan
doen om mijn beperkte algemene

- ontwikkeling wat bij te schaven. Ik ging mij

voorbereiden op het behalen van een diploma
algemene ontwikkeling, te vergelijken met het
tegenwoordige Mavo. -

In afwachting van de bevrijding door onze
Engels-sprekende vrienden ben ik Engels
gaan studeren, hetgeen resulteerde in het
behalen van de diploma’s Engelse
handelscorrespondentie en
spreekvaardigheid. Tevens ben ik mij in de
hongerwinter 44-45 gaan toeleggen op
verdieping van mijn algemene grafische
kennis. Dit gebeurde door op mijn
onderduikadres te ontvangen schriftelijke
cursussen leermeester-gezel, typografisch
ontwerpen en papierkennis. Al met al
resulteerde dit in de na-oorlogse jaren in het
verkrijgen van een tamelijk groot aantal
diploma’s en bevoegdheden, zodat van mij
kan worden gezegd dat ik een echte
*diploma-jager’ ben geweest. Van dit soort
jagen heb ik echter nooit enige spijt gehad.
Gedurende de onderduikperiode ontwaakte
bij mij gaandeweg de gedachte dat voor mij
misschien wel een carriére als grafisch leraar
in het verschiet zou kunnen liggen. Dit was in
die tijd nog iets zeer speciaals dat slechts na
gondige selectie kon worden bereikt. Vooral
ook omdat voor deze functie (volgens mij)
een grote mate van vakidiotisme aanwezig
moest zijn om in dit beroep met succes te
kunnen functioneren. Dit was namelijk in
hoge mate bij mij aanwezig, hetgeen, zoals
bekend, geresulteerd heeft in bijna 29 jaren
lesgeven in diverse vakken en herhaald en
langdurig praten over diverse, soms ook wel
saaie, onderwerpen. De ervaring die ik
gedurende de na-oorlogse jaren heb
opgedaan bij zo’n 6 werkgevers in diverse
nogal gevarieerde functies is mij zeer te pas
gekomen om het beroep van grafisch leraar
te kunnen uitoefenen en vooral ook
volhouden. Om geheel eerlijk te zijn vind ik
het beroep van leraar aan een school op de
lange duur eigenlijk nogal eentonig en vereist
het veel doorzettingsvermogen om dit een
lange reeks van jaren vol te houden.

Als belangrijkste taak bij het lesgeven heb ik
altijd geprobeerd om de nodige interesse voor
het grafische vak bij de leerlingen te
ontwikkelen. Daarom vind ik het zo
belangrijk dat onze leerlingen in staat worden

gesteld om in het 3e leerjaar een stageperiode
in een bedrijf door te maken. Hierdoor krijgt
de leerling meer besef van het nut dat de op
onze school gegeven vakken voor hem
kunnen hebben. Na deze periode blijkt de
belangstelling voor allerlei aangelegenheden
veel groter te zijn. Zij komen een stuk
volwassener weer op onze school terug.

Om het verhaal niet al te lang te maken (te
lang? gaat u rustig verder, meneer Kooy!
RED.) zal ik verder niet al te veel meer
uitweiden over mijn periode op de AGS. Ik
veronderstel dat deze voldoende bekend is bij
mijn collega’s waarvan sommigen ook bij mij
in de klas hebben gezeten. Kort gezegd heb
ik er geen spijt van dat zo’n lange reeks van
jaren tijdens de ET-opleiding typografie en
de tijd dat ik les heb gegeven in het
aanvankelijk nieuwe vak repro-fotografie aan
de le klassen is voor mij zeer prettig
verlopen. Ik heb in die tijd behoorlijk moeten
’buffelen’ om vooral de praktijklessen naar
mijn genoegen te laten verlopen, omdat ik
een overdreven gevoel voor systeem en orde
heb. Hierbij vond ik vooral de belangstelling
van de leerlingen voor dit onderdeel een
prettige ervaring. Helaas zijn de prestaties
voor het theoretische gedeelte tegenwoordig
niet meer zo goed als ik vroeger mocht
meemaken, maar hiervoor zullen wel diverse
oorzaken zijn aan te wijzen, waarover ik nu
geen uitspraken doe.

Alvorens te eindigen zou ik ook nog enige
kritick willen spuien op ons onderwijs-
systeem zoals ik dit vooral heb ervaren in de
laatste periode van mijn loopbaan op de
grafische MTS. Ik heb altijd als een groot
gemis gevoeld de beperkte mogelijkheden die
een graisch leraar heeft om zijn kennis *up-
to-date’ te krijgen en te houden. Na je
opleiding moet je zelf maar zorgen dat je op
de hoogte blijft met de ontwikkelingen, die
vooral de laatste 10 jaren nogal spectaculair
zijn geweest. De in het verleden gehouden
applicatie-cursussen voldeden m.i. niet
voldoende aan de behoefte om je kennis bij te
schaven. Deze droegen wel bij tot enige
verbreding maar niet tot verdieping. Tijdens
mijn bezoek als kontaktleraar aan bedrijven
blijkt steeds dat men toch nog wel behoefte
heeft aan mensen met een wat meer
gespecialiseerde kennis. Het zou mogelijk
moeten zijn om als grafisch leraar meerdere
keren en periodiek ervaring op te doen met
nieuwe werkmethoden en apparatuur.
Volgens mij kun je niet op een voldoende
niveau de lessen verzorgen als je niet
voldoende in de gelegenheid wordt gesteld
om je kennis bij te schaven. Dit zou eraan
mee kunnen werken dat het grafisch
onderwijs meer dan tot nu toe aan de weg
zou kunnen timmeren en zich meer zou laten
horen in  vaktijdschriften en op
bijeenkomsten waar over de belangen van
ons onderwijs wordt gesproken en beslist.
Wat het onderwijs aan onze leerlingen
betreft, doet het mij overigens genoegen te
hebben vernomen dat er wellicht spoedig
pogingen zullen worden ondernomen om de
nogal technisch gerichte opleiding aan de
Grafische MTS-en aan te vullen met een
meer op de commerciéle kant van het vak
te egespitste opleiding.

Meer en meer behoort het werven van
drukwerkopdrachten en verrichten van
marktonderzoek voor drukwerk ook tot de
taak van de grafische bedrijven. Hieraan is
onzerzijds in het verleden veel te weinig
gedaan tijdens de opleiding. Hopelijk zullen
de grafische scholen voldoende in de
gelegenheid worden gesteld om hun invioed
te doen gelden op de vorm waarin deze
nieuwe opleiding zal worden gegoten.

Als afsluiting van dit nogal uitgebreid
verhaal zou ik tot de Amsterdamse Grafische
School in al zijn geledingen willen zeggen:
’Het ga je goed in de toekomst!’

M.P. Kooij
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willen werken vinden ook werk maar omdat
het in Nederland sociaal erg goed is, zitten
sommige mensen liever thuis met een uit-
kering. Wel iijkt het me erg als je jarenlang
voor iemand of iets werkt en je wegens bezui-
nigingen op straat wordt gezet. Ik geloof dat
je je het alleen aantrekt als je er zelf direct bij
betrokken bent. Dat klinkt wel egoistisch,
maar ik geloof wel dat het zo is.

Katinka: Aangezien ik zelf nog studeer en
dat de komende drie jaren nog zal doen, hoef
ik me op dit moment nog niet bezig te hou-
den met het zoeken van werk, wat een
belangrijk aspect van de crisis is. En of het
nou wel zo heel slecht met Nederland is ges-
teld, betwijfel ik als je kijkt naar de verkoop
van bijvoorbeeld videorecorders, winters-
portvakanties, vuurwerk, etc. Ik vind het dus
tot zover wel meevallen, maar als je kijkt
naar de komende bezuinigingen van de re-
gering, dan staat er, als alles zich zo voortzet,
een echte crisis voor de deur.

Kansen?

Hoe schatten zij hun eigen kansen in?(in hun
sector)

Peter: Redelijk goed. Als je naar mijn
mening, niet te veeleisend bent, is de kans op
werk voor een afgestudeerde HTS-er Werk-
tuigbouwkunde redelijk groot.

Katinka: In mijn sector liggen de kansen re-
delijk goed (fiscale kant) op dit moment. Hoe
het er over drie jaar bij staat moet ik afwach-
ten.

Jos: Aangezien deze richting Bedrijfskunde
zeer jong is, is er nog een redelijke vraag
naar. Mijn eigen kansen schat ik op 60 pro-
cent.

Petra: Ik zie het nog niet zo somber in, hoor!
Wilma: Mijn kansen op een baan als gouds-
mid worden nihil, omdat daar nu al grote
werkeloosheid is en het aantal. goudsmeden
in opleiding vele malen groter is dan voor-
gaande jaren.

Joost: Tk denk dat er in mijn sector nog wel
werk te krijgen is.

Maud: Mijn kansen in de welzijnssector zijn
klein. Ik geloof dat 40 procent van de afges-
tudeerde HBO-J’ers bij hun stageadres
terecht komt, 15 procent elders en de rest
nergens. (dit zijn geen officiéle cijfers)
Carolien: Daar maak ik me helemaal geen
zorgen over zolang het nog steeds het geval is
dat er aan de 150 afgestudeerde academici(g-
rafische sector) in Nederland 200 banen wor-
den aangeboden.

Dat is zeker geen reden tot onrust. Reklame
blijft altijd. Een bedrijf zal, hoe slecht de si-
tuatie ook is, altijd tot aan het einde reklame
blijven maken.

Mirjam: Slecht tot zeer slecht. Ik denk dat ik
wel als vrijwilliger ergens kom te werken, ho-
pelijk in het onderwijs.

Fred: Mijn streven leraar te worden dreigt
onuitvoerbaar te raken: een dalend leerlin-
genaantal wordt noodzakelijkerwijs begeleid
door een vermindering van het aantal beno-
digde leerkrachten. Maar hier knipoogt mij
de toekomst toe. De wiskunde(en in het bij-
zonder de informatica) blijkt in opmars.
Reeds zijn er plannen tot het invoeren van

het vak informatica op de middelbare scho-
len

Ik zal echter niet treuren als er over enige ja-
ren geen plaats voor mij is in het onderwijs.
Het aantal afgestudeerde werkloze wiskundi-
gen is minimaal, in het bedrijfsleven of bij de
overheid is altijd wel een plaatsje voor ze. Zo
niet, Dan probeer ik mijn geluk in de horeca,
volgens een der door jullie overgenomen cita-
ten het beste alternatief in slechte tijden.

Conclusie

Wij onderkennen de geringe draagkracht
van dit 'onderzoek’. Echter, anders dan
draagkracht bezit het wellicht een zekere
zeggingswaarde voor de géinteresseerde. Het
is tegenwoordig moeilijk je heel bewust een
geordend beeld te vormen van het chaotische
geheel van min of meer belangrijke gebeur-
tenissen in de wereld. Aangezien het
werkloosheidspercentage momenteel heel be-
hoorlijk vergelijkbaar is met hetzelfde per-
centage in 1933, dan weten we dat het wer-
kelijk niet goed gaat, zover we dat al niet
wisten. Het jaar 1933 is een jaartal waarmee
Je een bepaald beeld kan relateren: rijen zeer
schaars geklede mensen wachten verkleumd
van de kou op soep uit de grote pot bij de
gaarkeukens. Opa vertelt. Zover is het echter
nog niet, want in onze huidige samenleving
ofwel verzorgingsstaat zorgt momenteel een
minderheidsgroep die werkt voor de overigen
en dat geeft een aardig vertekend beeld van
de economische recessie.

Voorzichtig menen wij te mogen concluderen
dat er drie tendensen heersen. De eerste ten-
dens zijn diegenen die de sombere werkelijk-
heid voor serieus nemen. In het algemeen is
er een grote groep waar een wonderlijk opti-
misme heerst t.a.v. de toekomst. Wie heeft
hen wijsgemaakt dat er straks nog een baas
op hen wacht? Een derde groep beschouwd
de hen straks opgelegde vrije tijd te moeten
beschouwen als een soort ’‘godsgeschenk’.
Wij denken dat vooral de doelloosheid een
hel kan zijn voor hem of haar die zich daar
(te veel) bewust van is. Niet iedereen is zo
creatief en wilskrachtig om de godganse dag
een beetje nuttig bezig te zifn.

Denk daarom na over de toekomst, het is
wellicht minder vanzelfsprekend dan je
dacht. Natuurlijk kun je het bijvoorbeeld op
een drinken zetten. Deze veelbeproefde, mis-
tige en onbezorgde mogelijkheid vindt
dagelijks, dat geven we gerust toe, zijn prac-
tische toepassing onder aanvoering van

Rob Marijn,
Danny van Heusden,
april 1983.
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uitgaven:

soosavond 19/2/82
schoolfeest 19/3/82
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18/5/82
kosten rapportuitreiking
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diversen

saldo 31/7/82
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VERTICAAL

1. prompt 2. gewicht 3. ned. spoorWegen 5. soort onderwijs 6. stremsel 7.
voorvoegsel 9. omhoog(hengsels) 10. boom 11. kaartspel 13. plaats 15. plaats
in Friesland 18. plaats bij Eindhoven 19. helaas 20. radio wereldomroep (afk.)
21. maand 23. compagnon (afk.) 24. boom 25. lengtemaat 26. kosten koper
(afk.) 28. familielid 29. jongensnaam 30. bijbels figuur 31. ozokeriet 33. soort
boom 34. jongensnaam 39. bijbels figuur 43. telwoord 44. rijksgrens 45. teer
46. lengtemaat 47. kledingstuk 50. directeur van deze school 52. groet 54.
papegaai 56. amerikaanse luchtvaart mij. (afk.) 58. met dank (afk) 59. op
rekening (afk.) 60. voorvoegsel 61. bevestiging

HORIZONTAAL:

1. hoofdstad in West-Duitsland 4. jazz-musici 8. knaagdier 12. meisjesnaam
14. grondsoort 16. teer 17. spil 18. bevel 20. int. onderscheidingsteken 22.
familielid 23. trainer 25. kittig 27. muziekinstrument 32. Engeland 34.
familielid 35. voorvoegsel 36. dierengeluid 37. Duitse componist 38.
mannetjesbij 40. voorvoegsel 41. heden 42. soort vis 48. muziekinstrument 49.
kameraad 51. uitroep 53. persoon 55. opening 56. uitroep van pijn 57.
familielid 59. vreemde munt 61. meisjesnaam 62. beroep 63. Ned. schrijver 64.

wandelweg.

Bij goede oplossing ontstaat er een wens van deze nummers:
4-64-55-7-53-12-31-50-16-20-46-47-47-10-32-40-38-17-

62-46-28.
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Tranen stromen ons uit de ooghoeken, met emmers tegelijk. Nee, als redactie
valt het afscheid ons zwaar, al weten we bij god niet waarom. In dit afgelopen
schooljaar ontwikkelde de schoolkrant zich zo degelijk als een gezond Duits
kostschoolknaapje. Mocht je je de redactie hebben voorgesteld als een slecht
onderhouden schoolkantine waar genoeg papier ligt op de wereldkiloprijs te
doen zakken, niets is minder waar. Daar waar neonlicht spierwit geordende
bureaus verlichtte, ontsproten aan de breinen van drie eenvoudig prettigges-

toorde vierdejaars veelal gedegen onzin.

Er is altijd kritiek, zowel positief als negatief,
en dat is een goede zaak. Wij hebben get-
racht het schoolorgaan een ander aanzien te
geven, en tevens getracht van ‘Der Projuven-
tuut’ een zo genuanceerd mogelijke krant te
maken, maar ontdekten alras dat het moeilijk
is grenzen te leggen tussen wat "cru’ en "nog
Jjuist leuk’ is. Genuanceerde berichtgeving be-
tekent ook spreiding t.a.v. onderwerpkeuze.
Het ontgaat niemand dat bepaalde docenten
door daden of vorm blijkbaar de aandacht
trekken, terwijl andere docenten, de zo-
genaamde ’achtergronddocenten’, buiten
schot blijven. Het is ook bekend dat dhr.
Oosterbaan en dhr. Prevo ook dit jaar wel-
licht ietwat overdreven zijn beschreven ofwel
zijn gewezen op tekortkomingen hunnerzijds.
Vanaf deze plek complimenteren wij hen dan
ook om hun te respecteren houding. Verder
heeft ’Der Projuventuut’ een nogal uitdruk-
kelijk ’onzin -vignet’ gedragen. Dit is iets

waar sommigen niet goed tegen kunnen. Af-
gezien van het feit dat het schoolkrantbeleid
inderdaad ondubbelzinnig in handen viel van
drie fijne knullen, .
die zich bovendien omringd wisten van
kwalijk lachwekkende medewerkers, moet
men zich goed bedenken dat zo’n school-
krant een onderhoudend en informatief stuk
werk is, het produkt van alle leerlingen die
blijkbaar toch uit schroom of uit luiheid wei-
geren de kopybak vol te proppen. De geringe
hoeveelheid tekst die dan toch binnenkwam,
was prompt ’te’ serieus, dus lieten wij dat on-
gemerkt verdwijnen. Te grove onzin werd
overigens ook afgestoten.
Laten wij besluiten met een woord van hoop:
wij hopen dat de schoolkrant van het volgend
jaar net zo goed wordt, al beseffen wij na-
tuurlijk dat de krant alleen maar kan deva-
lueren.
De redaktie.

Mijn neef Dirck, die enkele jaren geleden graag de benauwende westerse
beschaving verwisseld zag voor het primitieve, ondoordringbaar groen van

Brazilié, bedient zich daar nu regelmatig van een rauwe oerwoudkreet die wer-

kelkijk door merg en been gaat.

Zijn huidige levenspartners, de Indianen,
vinden dit al net zo gewoon als het felle, hese
gekrijs van de tropische vogels die hoog en
vaak onzichtbaar door de lucht schieten, het
eeuwige monotone gezoem van insecten of
het kletterend neervallen van kokosnoten, die
hier trouwens helemaal niet groeien.Wat
heeft dit te maken met grafisch Nederland?
Het is een kort bezoek aan Dirck Projuven-
tuut, verwerkt tot een soort hedendaagse mo-
raliteit die pleit voor inventiviteit en werklust-
.Enkele dagen reeds dwaalt uw toegewijde
verslaggever en schoolkarakteristiek door dit
groen van de Amazone, die me al snel ver-
lostte van de overige leden van de expeditie,
incluis een gids die tevens mijn geld nam.

Als je je dan, net als ik, struikelend door een
oerwoud voortbeweegt, op je allerlaatste
krachten en je met schuim op je lippen besluit
de strijd op te geven, is het een vreemde ge-
waarwording de rauwe oerwoudkreet van
neef Dirck te horen.En een bekend melodie-

tje:‘Geeft u mij een laatste biertje, voor u mij
de kroeg uit smijt...”

Dirck komt met fiere stap door het wuivend
mangrove aanstappen zosat hij mij in geen
enkel doet denken aan een Noord-Hollandse
aardappelteler, een Urkse palingvisser of ecn
Drentse turfsteker. Nee, hier voor mij staat
een globetrotter! In een rieten stoel op de
veranda vergeet ik snel mijn lijden. Voor
Dirck’s woning fluistert kabbelend een rivier.
Enkele Indianen gewapend met lange bogen,
beproeven hun geluk in een visvangst. Ken-
merkend voor ingebracht Hollands vernuft is
een waterrad, drijfveer van het gigantische
persenpark waarover Dirck beschikt.

’Ik bereikte Rio de Janeiro in 1978 in verre-
gaande staatewan overspanning’, verzucht
Dirck. *Nederland maakte van mij een wrak,
zo zie ik dat. Na mijn middelbare schoolop-
leiding ben ik in diep zwart gat gevallen: ik
had geen doel voor ogen, ik wist het gewoon
niet! Ik koos in wanhoop voor de één of an-
dere onbenullige opleiding, want ik wilde iets

EEN VOLDANE GLIMLACH

Tjonge jonge, dat was me het dagje
wel weer! Met deze gedachte ging
Trebske vaker naar huis. Moe van
het gezeur en de stomme vragen
waarin hij de hele dag had gezeten.
Thuis kwam hij pas weer op zijn
gemak wanneer hij zijn vrouw
opdracht had gegeven voor het
brengen van koffie. Na het eten, dat
daarna voor hem klaar moest staan,
ging hij naar zijn studeerkamer. Hij
noemde deze studeerkamer ook wel
eens lab, omdat het meer op een
laboratorium dan op
studeerkamer leek.

een

Als Trebske op gang gekomen was kwamen
er vreemde tonen en rare piepjes uit zijn lab.
Hij mocht dan door niemand gestoord
worden—~Als zijn oude vrouw wat aan hem
kwam vragen, gromde hij haar beestachtig
af. ’s Avonds, niet te laat, kwam hij vermoeid
uit zijn laboratorium. Zijn grijze haar hing
sloom naar beneden, zijn boord glom en zijn
broek moest hij steeds ophalen. Toch was er
altijd een voldane glimlach op zijn gezicht te
zien. Het was donker in de huiskamer, zijn
vrouw zat onder een zwak schemerlampije te

K00S
TROPERIJEN

breien. Trebske wilde koffie. “Grr, koffie.
Met twee klontjes.” Het stond al op het
aanrecht klaar. Trebske’s vrouw zette de
koffie voor hem neer. Hij zei geen dankejwel.
Wel begon hij wat tegen zijn vrouw te
brommen over speedboten van het Rode
Kruis, de meisjes van de PTT en zijn
secretaresse die allang getrouwd was. Af en
toe begon hij raar te piepen en te tuteren,
maar daarna vertelde hij gewoon weer
verder. Toen Trebske eindelijk uitverteld
was, herinnerde zijn vrouw hem eraan dat hij
nog naar de oogarts moest. “Grr, die jongens
hebben daar geen verstand van. Grr, gaat
allemaal veel te grof, vier gram is al
voldoende.” Hij nam een eetlepel uit de
eetkast naast zich, legde zijn oog daar op en
bekeek die nauwkeurig. Hij poetste hem met
zijn zakdoek wat op en deed daarna alles
weer op zijn plaats. Er was een licht gegrom
te horen!
De volgende ochtend ging hij weer naar zijn
werk.  Bedachtzaam stopte hij zijn
broodtrommel in zijn tas en slechts één boek,
een blauwe. Waarom hij dat boek meenam
wist hij eigenlijk niet; over de stof die daarin
stond kon hij uren uitweiden. Maar toch, je
kunt natuurlijk niet zonder boek op je werk
komen. Op zijn werk ging die dag alles zijn
gewone gang: hij bromde weer wat af. ‘Met
één vinger.” “Vier gram is voldoende.” “Twee
puntjes is genoeg.” ‘Grr, grr, grr.’ Een mooie
dag, alleen zakte zijn broek nog steeds iets af.

Bert Leguyt ETy
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‘leuks’ gaan doen, en dobberde mee tot alle
knoppen doorsloegen. Ik had gekozen voor
een opleiding die weliswaar ‘leuk’ was, maar
waarvoor ik geen enkele aanleg had. En dan
houdt toch alles op! Bovendien hebben wij
het tamelijk onzalige vooruitzicht op een ja-
renlange werkloosheid. Toen heb ik een Gra-
fische opleiding gevolgd en ben ik hierheen
gekomen: bezig zijn, werk aan de winkel, uit
mijn luie stoel!’

Plotseling schiet Dirck uit zijn inderdaad
comfortabele stoel, al is het nu om een an-
dere reden. Ik volg hem naar het riviertje,
waar Dirck naar een dobberende fles wijst.
De fles bevat een nieuwe order: briefpapier
voor de missiepost enkele kilometers verder.
Dirck begint direct onstuimig naar de gewen-
ste onderdelen te graaien en enkele minuten
later steelt een Heidelberg anno 1773 alle
aandacht door zijn houten/gietijzeren con-
stuctie waarbij alle bewegingen gecontroleerd
worden door vervaarlijke elastiekjes, Een
hardnekkige klimop die zich aan de grond-
vesten van de dgelpers heeft vastgezet, golft
mee met het vliegwiel. ‘Ik zeg gewoon’,

schreeuwt Dirck. ‘mensen, durft te leven! Het
leven is echter niet alleen een kwestie van
durven maar vooral van doen. Als ik nu thuis
maanden zou zijn gaan piekeren over de
vraag, of het wel zo verstandig zou zijn naar
Brazili¢ te gaan, dan hadden ze me weg kun-
nen dragen!
Als ik in een veel snellere vaart met de kano
stoomafwaarts mijn terugreis aanvaard, be-
sef ik dat Dirck een hele verstandige jongen
is. Onze Robinson Crusoé van de familie is in
werkelijk de Nieuwe Mens, opgestaan uit de
grauwe massa van de Randstad, die zich met
gevoel voor avontuur in de jungle stortte.
Riicksichtlos! En wie let mij om niet iets
soortgelijks te doen! Adieu,

KOOS




IN MEMORIAM OME GERRIT

Met diepe droefheid nemen wij kennis van het
overlijden van onze trouwe borrelvriend

>’Ome’’ Gerrit de Kwaaisteniet

>’zijii treuwe pimpelvrienden’’

—
|
»Zijn wijsheid was onze drinkbeker”

Het lerarencorps van de Grafische M. T.S.
nam met ontsteltenis kennis van het overlijden
I van onze dierbare peetvader

”’Ome Gerrit de Kwaaisteniet”’

Met dankbaarheid gedenken wij deze markante
figuur. Zonder hem zal er niemand meer zijn
die ons nog in de hand kan houden.

Lerarencorps Grafische M.T.S.

”” een grote borrelvriend heeft ons verlaten” I I

?Tabe uwe rukker”

Het zal nooit meer worden als toen...
"’Ome Gerrit de Kwaaisteniet
is niet meer
Zijn proza zal altijd in onze herrinering blijven
zijn aangebroken fles genever zal als een blijvend
gedenkteken in de prijzenkast worden geplaatst,
nadat wij ons over de inhoud hebben ontfermd.

DE REDAKTIE

" Zijn pul zal altijd leeg zijn”

Met diepe pijn in ons hart nemen wij
Afscheid van onze lieve ouwe

’Ome’’ Gerrit de Kwaaisteniet
met hem Verloren WeE €€n van onze dierbaarste
klanten, die helaas de uit de hand gelopen

rekening nooit meer zal kunnen voldoen

Cafe ’In de schuimende bierpul’’

269 schuif §'n ende op, joh |

RN

eap Frank

OP WEG

Om de eerste klassers wat op weg te helpen
voor het volgend leerjaar volgen hier enkele-
verklaringen van grafische termen:

Aflopend - naderend einde
Augustijnenmaatje - dun, slap, plastic meet-
latje

Cliché - afgezaagde zegswijze

Cromalin - ’je moet er even bij blijven’

Els - de zuster van de heer Prevo

Inschiet - drukwerk gemaakt op de AGS
Kopie - platte uitdrukking voor koopje
Layout - wit vel bekrast met viltstiften

Mager - de gemiddelde grafische MTS-er
Looprichting - over het algemeen de richting
van de kantine

Osje - de dochter van de heer Prevo
Overzetten - van de koffie door Bea aanhou-
dende klachten hierover

Pikeren - het doen prikkelen van van Luyn
doordat er niet tijdig op het geluidssignaal
wordt gereageerd

Pipet - hulpmiddel om de juiste hoeveelheid
mosterd, mayonaise of ketchup te doseren
Romein - burger van Rome dus

Sluitend - ogen van de ET-ers tijdens een
theoricles van de heer Jaap Frank
Typometer - onbegrijpelijk meetinstrument
Verf- drukinkt, alleen bij de heer G.Jansen

' verkrijgbaar

Vet - kroketten van Ko

Vouwbeen - beeb over het andere been ge-
vouwen

Zetsel - koffie of thee

Samenstelling: Edwin Nuijts

FILMS

You name it —we got it! 8 x 16mm.
Send $1.00 for Exciting Film Strip
and detailed brochure. Tell us type
of film strip you desire.

P. Jacques, Dept. DA
P.0. Box 200, Laval Des Rapides
Quebec, Canada

OPLOSSING PUZZEL

OPLOSSING HORIZONTAAL: 1. Bonn 4. allen 8. muis 12. Ans 14. oer 16.
pek 17. as 18. sta 20. r.s.m. (san marino) 22. pa 23. coach 25. kwiek 27.
mondharmonica 32. g.b. 34. ma 35. er 36. be 37. ahle 38. dar 40. er 41. nu 42.
modderkruiper 48. nawek 49. gezel 51. oh 53. man 55. lek 56. au 57. oom 59.

ore 61. joy 62. gids 63. Frank 64. laan

OPLOSSING VERTICAAL:

1. baar 2. ons 3. N.S. 5. Lo. 6. leb 7. er 9. up 10. iep 11. skat 13. stad 15.
Osingahuizen 18. son 19. ach 20. r.w.o. 21. mei 23. co 24. Haagberk 25. k.m.
26. k.k. 28. neef 29. Bram 30. abdon 31. aardwas 33. berk 34. Manuel 39.
Adam 43. een 44. r.g. 45. pek 46. el 47. toog 50. luyn 52. hoi 54. ara 56. a.0.a.
( American Overseas Airlines) 58. m.d. 59. o.r. 60. en 61. ja.

Oplossing nummers: *allemaal prettige dagen’.

Do You Remember Prevo. %
Gouden Daden Van Toen!

"Natuurlijk, 1929. Zwarte donderdag! Maar

Faas en ik licten de fiere kop niet zakken.

Nee, nee! Oranje-Roode duivelsch: 8-3!! Fei-

ten! Johan Cruyff? Laat me niet lachen.
gnagna!!

© Joap Frank




